
 

  

Authors retain the copyright and full publishing rights. Published by Shahid Chamran 
University of Ahvaz. This article is an open access article licensed under the Creative 
Commons Attribution-NonCommercial 4.0 International License (CC BY NC) 

 

 

Journal of Educational Sciences (JES) 

 
 

Spring & Summer, 2026, 33(1), 33-50.                                                                                            ISSN (E): 2588-672x 

DOI: 10.22055/EDUS.2025.48409.3688                                                                                https://education.scu.ac.ir/ 

 

Post-phenomenology of Human-AI Collaboration in Instructional 

Design 
 

Hamid Ahmadi-Hedayat1 , Behnam Rasouli2  

 
 

1.  Assistant Professor, Department of Educational Sciences, Farhangian University, Tehran, Iran.  

2.  Assistant Professor, Department of Educational Sciences, Farhangian University, Tehran, Iran.  

 

 
 

  

Article Info 

Received: 30 Jun 2025 

Revised: 16 Aug 2025 
Accepted: 11 Sep 2025 

Published: 20 Apr 2026 

 

 
Corresponding Author: 

Hamid Ahmadi-Hedayat 
 

Email: 

h.hedayat@cfu.ac.ir 

 

 

 

Keywords: 
Instructional design, 
phenomenology, human-
technology relationship, 
artificial intelligence  

 Abstract 

Artificial intelligence (AI) is rapidly transforming instructional 

design, yet limited attention has been paid to the philosophical nature of 

human–AI collaboration. Drawing upon post-phenomenology, this study 

explored the mediating relationships between humans and AI across core 

instructional design components. An exploratory multi-method 

qualitative design was employed, comprising three phases: a systematic 

review of 20 relevant studies from six academic databases, a structured 

survey of 20 experts in educational technology and philosophy of 

education using a 14-item checklist, and AI-assisted thematic analysis. 

The findings reveal that AI enhances needs assessment, content 

development, learner interaction, feedback, and evaluation. Furthermore, 

three primary post-phenomenological modes of mediation—embodiment, 

hermeneutic, and alterity relations—were identified as shaping 

educational experiences and decision-making. These results suggest that 

AI functions not merely as a tool, but as an epistemic partner that 

transforms the dynamics between learners, teachers, and knowledge. 

Instructional designers must integrate AI strategically while balancing 

pedagogical, ethical, and philosophical considerations. This study 

provides a conceptual framework for human–AI collaboration in post-

digital education. 
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 : کلیدی ای هواژه
  و انسان  رابطه پساپدیدارشناسی،

   مصنوعی هوش فناوری،

 چکیده  
دگرگون به  (AI) مصنوعیهوش   حال  در  باسرعت  است؛  آموزشی  طراحی  حال،   این  سازی 

این  است.  شده  مصنوعی  هوش  و  انسان  میان  همکاری  فلسفی  ماهیت  به  محدودی  توجه 
پسافنومنولو پدیدارشناسی  بر  تکیه  با  میانجی  ک،ژی پژوهش  هوش  روابط  و  انسان  میان  گرانه 

مؤلفه  در  را  استمصنوعی  بررسی کرده  آموزشی  اصلی طراحی  یک    .های  از  مطالعه  این  در 
چند اکتشافی  کیفی  مرور    طرح  نخست،  گرفت:  انجام  مرحله  سه  در  که  شد  استفاده  روشی 

یش ساختاریافته از  ماپی مطالعه مرتبط از شش پایگاه داده علمی؛ دوم، اجرای یک    20مند  نظام
لیست  متخصص در حوزه فناوری آموزشی و فلسفه تعلیم و تربیت با استفاده از یک چک   20
بهره ماده  14 با  از هوش مصنوعیای؛ و سوم، تحلیل مضمونی  که  افتهی   .گیری  دادند  ها نشان 

ارائه   یادگیرندگان،  با  ورد و  زخباهوش مصنوعی در نیازسنجی، تولید و توسعه محتوا، تعامل 
تقویت نقش  میانجیارزشیابی  اصلی  شیوه  سه  این،  بر  افزون  دارد.  منظر  کننده  از  گری 

تجسد  رابطه  یعنی  پسافنومنولوژیک،  هرمنوتیکیپدیدارشناسی  رابطه  دیگریت،   یافته،  رابطه  و 
.  گیری نقش دارندهای آموزشی و فرایندهای تصمیمدهی به تجربه شناسایی شدند که در شکل 

ن می  یجتااین  می نشان  بلکه  نیست،  ابزار  یک  صرفاً  مصنوعی  هوش  که  به دهند  مثابه تواند 
دگرگون   را  دانش  و  معلمان  یادگیرندگان،  میان  روابط  پویایی  که  کند  عمل  معرفتی  شریکی 

ازمی به   این  سازد.  را  مصنوعی  هوش  باید  آموزشی  طراحان  فرایند  رو،  در  راهبردی  صورت 
کن ادغام  آموزشی  به   و  ندطراحی  را  فلسفی  و  اخلاقی  تربیتی،  ملاحظات  مسیر،  این  طور در 

این پژوهش در نهایت چارچوبی مفهومی برای همکاری انسان    .زمان مورد توجه قرار دهندهم 
 .کندو هوش مصنوعی در آموزش پسادیجیتال ارائه می 
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 مقدمه

.  آوردمی  وجود  به  آموزش  در  انقلابی  که  گرفت   رظن  در  آموزشی  فناوری  یک  عنوان  توان بهمی  را  1مصنوعی   هوش

ی  هتأثیرات بالقو ی  ههای مختلفی درباربه بحث   3خلق چت جی پی تی  مانند  ،2ابزارهای هوش مصنوعی مولدی  هعرض

آموزشی   فرآیندهای در  مولد مصنوعی  هوش  استفاده از  .(Hodges & Kirschner, 2024)  آن بر آموزش منتهی شده است

 در   هم  و   مدیریتی  هایسمت   در  آموزش هم  متخصصان  بلندمدت، به  راهبردی  از  بخشی  عنوان  به   مانند طراحی آموزشی

ها باید اختیار کنند. در این راستا آن  منفعل یا طردگرایانه  نه  و   فعالانه  موقعیتی  تا  دهدمی  را  امکان  این  آموزشی  هایسمت 

واسطه چنین  آموزش  در  آن  نقش  و   مولد  عیونمص  هوش   گری اهمیت  کنند.  درک    بر   مبتنی  تواندمی  برداشتی  را 

Ihde توسط  که 4پساپدیدارشناسی یعنی کند،می مطالعه را فناوری -انسان  روابط که باشد  فناوری فلسفه نظری چارچوب

  هافناوری  و  بین انسان  رابطه  شد. پساپدیدارشناسی  رفیعم  انسان  زندگی  در  فناوری  نقش  تحلیل  و  تجزیه  برای  (1990)

  به   رواین  از  و   است   آن  مورد   در   بحث   جایبه  پدیدارشناسی  دادن  انجام  ای گونه  کار  این   و  داده  قرار  بررسی   مورد  را

را  .(Ahmadi Hedayat et al., 2019) آوردمی  روی  فناورانه  موردی  مطالعات  تحلیل  برای  توانمی  پساپدیدارشناسی 

 آموزشی مانند طراحی آموزشی به کار برد.های در فعالیت  فناوری یک عنوان به مولد مصنوعی هوش

  فناوری   نتیجه،   در .  ثیرگذار هستند أ ت ( زمینه )  جهان   هم   و (  بازیگر )   سوژه   هم بر ها  فناوری  که   کند می   استدلال   پساپدیدارشناسی 

  فیزیکی   دنیای   در   ها انسان   که   نیست   ابزاری   صرفاً   فناوری   در حوزه طراحی آموزش، .  کند می   عمل   زمینه   این   در   ه ط واس   یک   عنوان   به 

 . ( Verbeek, 2015)   گذارد می تأثیر    جهان   با   آنها   تعامل   نحوه   بر   توجهی   قابل   طور   به   عوض،   در ،  کند می   استفاده   آن   از 

 واسطه را فناوری پدیدارشناسی  بنابراین،. دارد تمرکز اجتماعی زمینه در شخص اول ذهنی  بیاترجت بر پدیدارشناسی

  برای  را انسان توانایی و دهدمی شکل  را جهان فناوری  که است معتقد پساپدیدارشناسی عوض، در. داندنمی ما تجربیات

 هدفمندی خنثی نیست، زیرا  دیگر فناوری. (Ihde, 1995) کندمی محدود را آن و  سازدمی قادر جهان  در عمل و  شناخت 

خودکارهای  قابلیت »   طریق  از   است   ممکن  مصنوعی   هوش   مثال،  عنوان  به.  دهدمی  نشان  را   خاصی و    بر   «هوشمند 

  پتانسیل   این  آموزشی  طراحی  در  مصنوعی  هوش  ادغام  .(Hodges & Kirschner, 2024)   بگذاردتأثیر    انسانهای  فعالیت 

  انگیزه،   و   تعامل  ارتقاء  یادگیری،  نتایج  افزایش  کارایی،  بهبود  شخصی،  یادگیری   تجربیات  ارائه  با  را  آموزش   که  دارد  را

badi,EJorfi &  ;k & Da Silva, 2024cBoli 2024 ;)   کند  متحول  آموزشی   طراحی  سازی  بهینه   و  دسترسی  افزایش

Karami & Karami, 2023; Samadi et al., 2025).  مصنوعی    در هوش  چند  هر  که  است  آن  مسئله  حاضر  تحقیق 

را با کمک  تأثیر    اما باید جعبه سیاه این  ،گذاردمیتأثیر    بر فعالیت او  وکند  می  پیامدهای مثبتی برای طراح آموزشی خلق 

گری هوش مصنوعی در رابطه  فلسفه فناوری مانند پساپدیدارشناسی گشود. در واقع با بررسی پساپدیدارشناسانه واسطه

طراحی آموزشی مانند  ای  همؤلفه  هوش مصنوعی بر نحو ایجاد زیرتأثیر    توانمی  را    طراح آموزشی و محیط یادگیری 

بررسی    ارزشیابی، فرایند بازخورد دادنهای  های تدریس، شیوهتجزیه و تحلیل یادگیرنده، تعیین نوع محتوا، تعیین روش

تحقیقات بررسی    یکرد.  زمینه  کهپسادر  است  شده  انجام  مصنوعی  هوش  کاربرد  هرمنوتیک،    پدیدارشناسانه  روابط 

دی غوطه غیریت،  و  مرکب  استرگوری،  آمده  دست  به   ;Bolick & Da Silva, 2024; Houssaini et al., 2024)   ی 

 
1-  Artifcial Intelligence 

2-  Generative AI 

3-  chatgpt 

4-  Post-Phenomenology 
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Krushinskaia et al., 2024; Moussa, 2024; Parsons & Curry, 2024; Weng et al., 2024).  دید  واقع   در   از 

  ی گری انجیم  نیکند. امی  عمل  یآموزش  یطراح  ندیدر فرآ  ثرؤ مواسطه    کیبه عنوان    ی هوش مصنوع  ،یدارشناسیپساپد

آموزش  تواندیم طراح  ن  یبه  با  بهتر  تا  کند  شود  ران یفراگ  یازها یکمک  به  یر یادگ ی  ندیآفرو    سازگار  ال  ؤ س  کند.  نهیرا 

آموزشی، طراحی  توسط  مصنوعی  از هوش  استفاده  با  که  است  آن  تغییرؤ م  اساسی  یادگیرنده چه  تحلیل  و  تجزیه   لفه 

ومی میانجی  کند  انواع  وگریاز  تجزیه  برای  یک  کدام  صدق  ها،  سازمانمی   تحلیل  آنکه  یا  از  کند؟  پس  محتوا  دهی 

در این    شود کهمی  کند؟ و آیا انطباق آن با یادگیرنده به کمک هوش مصنوعی بیشتر می  تغییر  استفاده هوش مصنوعی چه

غوطه رابطه  ازجا  کدام  هر  گردد؟  غالب  تغهای  مؤلفه   وری  مصنوعی  هوش  فناوری  به  توجه  با  آموزشی   ییرطراحی 

او قبل و بعد از استفاده از هوش    هادهد که دیدگ می  کنند و در واقع هوش مصنوعی دیدگاه طراح آموزشی را تغییر می

پیدا تفاوت  این رو  کند.  می  مصنوعی  بررسی و جعبه سیاهاست    بسیار ضرروی      از  را  تغییرات  این  هوش  تأثیر    که 

تواند به  می  . در این فرایند هوش مصنوعینمایی کردمصنوعی بر تفکر و دیدگاه طراحی آموزشی را به روش علمی باز  

آموزشی باشد و آنها با همکاری هم به طراحی آموزشی بپردازند. از این رو هدف تحقیق حاضر آن    عنوان همکار طراح

 آموزش بپردازد.  درطراحی انسان و هوش مصنوعی همکاری بود که به پساپدیدارشناسی
 

 پدیدارشناسی  پسا
  و   ادراک   فناورانه،  تامصنوع  دیدگاه،  این  در .است   فناوری  فلسفه  در  تحلیلی  -تجربی  چارچوبی  پساپدیدارشناسی

 فناورانه  میانجیگری  کلی  . طرح(Verbeek, 2015)  دهندمی  شکل  خاص  هایروش  به  جهان  میانجیگری  با  را  انسان  کنش

 : از است  عبارت

 

 جهان  - فناوری  - انسان

  ساختارهای  ،(1  جدول)  کندمی  مطالعه  فناوری  و   انسان  روابط  طریق   از  را  فناوری  گری میانجی  پدیدارشناسی   پسا

  نحوه   برخوردهایی   چنین  چگونه   اینکه  و   شوندمی   مواجه   یکدیگر   با   هافناوری   و   ها انسان   آن   در   که   تجربی   های محیط 

 .( Rosenberger & Verbeek, 2015) دهند  می  شکل   را   جهان   با   ها انسان  ارتباط 

 

 Table 1. Types of human-technology relationships                                    فناوری-بط انسان او انواع ر  .1جدول  
 نوع واسطه گری 

Type of mediation 
 شیوه واسطه گری 

Mediation method 
 مثال 

Example 
 عینک، عصا  جهان  -فناوری(-)انسان بدنمندی 

 نقشه ،دماسنج جهان(  -فناوری)←انسان  هرمنوتیک 

 دستگاه خود پرداز، ربات  ( جهان-) -فناوری←انسان  غیریت
 وسایل گرمایشی، ترموستات جهان( -(فناوری)-انسان  ایزمینه

 واقعیت افزوده و مجازی  فناوری)جهان( ←فناوری( -)انسان وری غوطه

 قلب مصنوعی  ایمپلنت، )جهان(   ←فناوری( -)انسان سایبورگ
 1تصویر برداری محاسباتی ( جهان ←فناوری)←انسان مرکب 

 

 
1-  Computational imaging 
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 فناوری ابط انسان و  رو 

Ihde (1990) کرد:  پیشنهاد را فناوری و  انسان روابط نوع چهار ابتدا در 

. شوندمی  تبدیل  انسان  بدنی  ادراکی  تجربه  از  ناپذیر  جدایی  بخشی  بهها  فناوری  بدنمندی،  روابط  در  :1بدنمندی  -1

 (.Ihde, 1995) کندمی  ایجاد  اطراف  محیط  و  انسان  بین  ارتباطی  و  کندمی  دغاما  کاربر  بدن  با  را  هافناوری  رابطه  این

  خواب   هایردیاب  مانند  پوشیدنی،  هوشمند  هایدستگاه  شامل  مصنوعی  هوش  و  انسان  تجسم  منابع   رابطه  از  هایینمونه

 .(Kaartemo & Helkkula, 2024) کنندمی ستفادها فیزیکی هایتوانایی بهبود  ایبر افراد که است  فعالیت  و

های  پدیده  دماسنج  یک.  کنندمی  خوانا  خاص   ایشیوه  به  را   جهانها  فناوری  هرمنوتیکی،  روابط   در  :2هرمنوتیکی  -۲

 یک  دهیشکل  برای  که  کنندمی  ارائه  واقعیت   از  هاییبازنمایی  هافناوری  این  .کندمی  ترجمه   خوانا  مقیاسی  در  را  گرما

 را  پیچیده  اطلاعات  وها  داده  مجموعه  کندمی  کمک  انسان   به  مصنوعی  هوش(.  Ihde, 1995)  دارند  تفسیر  به  نیاز  «ادراک »

  کند  فسیرت  بینیپیش  ایجاد   وها  داده  یلتحل  و  تجزیه  برای  مصنوعی   هوش های  مدل  و ها  الگوریتم  از  استفاده  با

(Kaartemo & Helkkula, 2024 ). 

 دستگاه  یک   مثال،   عنوان   به .  شوند می   دیده   دیگر   شبه  یک   عنوان به   ها فناوری   دیگری،   روابط   در   : 3)غیریت(  دیگری  -3

 دیگری،  روابط   در   .ارند د   انسان  به   شبیه   اهدافی   گویی  هک   هستند  تعامل   در  ای گونه   به   ربات  یا  بازی  اسباب  خودپرداز،

 هوش  و   انسان   تغییر   منابع   روابط   از   هایی نمونه .  شوند می   تبدیل   انسانی   تجربه   مبهم های  چهره   به   فناورانه   مصنوعات 

 . ( Kaartemo & Helkkula, 2024)  هوش مصنوعی مانند چت جی پی تی یا جیمنای است های  افزار شامل نرم   مصنوعی 

  در ها ترموستات یا  مرکزی  گرمایش شوند.می ادغام تجربه زمینه پس با  هافناوری زمینه،پس روابط  در :4پس زمینه  -4

  زمینه پس   ابطهر  در.  (Benjamin, 2023)  دارند  تعامل  آنها  با  مستقیم  طور  به  ندرت  به  اما  ندارند،  وجود  ما  خانه  تجربه

 بدون  را  انسانی  هایفعالیت   و  کنندمی  عمل  نامحسوس  صورت  به  مصنوعی  هوش  هایفناوری  مصنوعی،  هوش  و  انسان

 (. Kaartemo & Helkkula, 2024) دهندمی افزایش آگاهی یا توجه بر تسلط

  محیط   با  محیطی  هایهوش  یا  افزوده  واقعیت  های عینک  دمانن  هاییفناوری  وری،غوطه  بطروا  در  :5وری غوطه  -5

  سناریوهایی   منبع  رابطه  . این(Verbeek, 2015)  دهندمی  شکل  آنها  در  را  اجتماعی  روابط  برقراری  نحوه  و  شوندمی  ادغام

  تجربیات   بر  و  شوندمی  ادغام  انسانی  حیطم  با  یکپارچه  طور  به   مصنوعی  شو ههای  فناوری  آن  در  که  کندمی  توصیف  را

 ( Rasouli & Ahmadi-Hedayat, 2024) گذارندمیتأثیر  انسانی ادراکات و

 تجربه  در  و  دشونمی  ادغام  بدن  با  سازهاضربان  یا  ها ریزتراشه  مانند  هاییفناوری  سایبورگ،  روابط  در:  6سایبورگ   -۶

 ادغام  به  مربوط  مصنوعی   هوش  و  انسان  سایبورگ  رابطه  .(Verbeek, 2008)  شوندمی  شخیصت  غیرقابل  مستقیم

 ادغام   این.  رسدمی  خود  اوج  به  سایبورگ  یا  بیونیک  موجودیت   یک  در  که  است   مصنوعی  هوش  و  انسانهای  سیستم

  .( Benjamin, 2023)  شود انسانهای توانایی یشافزا به منجر تواندمی

 
1-  Embodiment 
2-  Hermeneutic 
3-  Alterity 
4-  Background 
5-  Immersion 
6-  Cyborg 
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روابط  :1مرکب  -۷  ,Verbeek)  «کرد   تجربه  را  آن  توانمی  هافناوری  با  تنها   که   است   واقعیتی»  میانجی  مرکب  در 

  یک   تا  کنندمی  مکاریه  یکدیگر  با  مصنوعی  هوش  و  هانانسا  مصنوعی،  هوش  و  انسان  ترکیبی  منابع  رابطه  در  .(2008

 Kaartemo)  کنند  محو  بیشتر  را(  هاانسان  غیر)  هاماشین  و  هاانسان  بین  مرز  و  دهند  تشکیل  را  جدید  ترکیبی  موجودیت 

& Helkkula, 2024).      این  در  فقط  که  کنندمی  ایجاد  را  جدیدی  واقعیت   مصنوعی  هوش  و  انسان  ادغام،  این  طریقاز  

 . است  تجربه قابل فرد به منحصر منبع رابطه

 

 روش پژوهش 

در این تحقیق برای بررسی پساپدیدارشناسی همکاری هوش مصنوعی و انسان در طراحی آموزشی تحقیق در  

 . ی جستجو با کمک هوش مصنوع  -3صان(  )نظرسنجی از متخص  پیمایش  -2سنتز پژوهی   -1سه گام انجام شد:  

در سنتزپژوهی  -1 سنتزپژوهی  :  انجام  برای  تحقیق  پایگاه    ، این   Web of Science (Coreشامل شش 

Collection), Science Direct, Sage, IEEBSCO, Taylor and Francis,    وGoogle Scholar    قرار بررسی  مورد 

(  " A.I"   یا   " ai"   یا   " AI"   یا   " هوش مصنوعی مولد "   یا   " نوعی هوش مص " با کلمات کلیدی  پایگاه  گرفت. این شش  

  و   دامنه   به   توجه   با   مورد بررسی قرار گرفتند.   " پسا پدیدارشناسی " ( و  " طراحی یادگیری " یا    " طراحی آموزشی " )   و 

معیارهای  .  شد   گنجانده   نهایی   بررسی   در   2024تا    2021  بین   شده   منتشر   مقالات   فقط   تحقیق،   اهداف   پارامترهای 

مرتبط با هوش مصنوعی، طراحی آموزشی و پساپدیدارشناسی بودن، مقاله    ، 2024تا    2021  انی شامل بازه زم   ورود 

نوشته  نه  و  مجلات  و  بود. همایش  بودن  انگلیسی  زبان  به  و  کوتاه    اطلاعاتی  های پایگاه   در   ادبیات   جستجوی   ها 

  برای   فرد   به   منحصر   مرجع   3125  ، تکراری   رکوردهای   حذف   از   پس .  آورد   دست   به   مختلف   منابع   از   مرجع   3450

  بود   مانده   باقی   مرجع   1۷9  چکیده،   و   عنوان   غربالگری   از   پس   . شد   گنجانده   مرور   چکیده   غربالگری   مرحله   و   عنوان 

  سر   پشت  را   مراحل   تمام   مرجع   مقاله   20  کامل،   متن   غربالگری   از   پس .  شد   گنجانده   کامل   متن   بررسی   در   که 

  برای.  شد   استفاده   تحلیل مضمون   روش   از   این بخش های  تحلیل داده برای    . وارد شدند   سنتز پژوهی   در   و   گذاشتند 

.  شدند   بندی طبقه   محوری   کدهای   عنوان   به   داشتند   یکسانی   مفهوم   که   مشابهی   کدهای   باز،   کدهای   بین   پیوند   ایجاد 

  بعد   یا   دسته   یک   در   مفهوم   همان   با   محوری   کدهای   و   شدند   کدگذاری   انتخابی   صورت   به ها  داده   آخر،   مرحله   در 

  برای   شد   استفاده   کدگذار   دو   بین   موضوعی   درون   توافق   روش   از   کدگذاری،   پایایی   از   نان اطمی   برای   گرفتند.   قرار 

توسط .  شد   استفاده   کوهن   کاپا   فرمول   از   پایایی   مقدار   تعیین    توافق   سپس   و   کدگذاری   مجدداً   دیگر   کدگذار   متون 

 . شد   0/ ۸1  پایایی   به   منجر   که   محاسبه   کدگذار   بین 

طراحی آموزشی  های مؤلفه ر مبنای سنتز پژوهی چک لیست برای بررسیب مایش )نظر سنجی از متخصصان(:یپ -۲

طراحی آموزشی شامل  های  مؤلفه  ال ازؤس  14و هوش مصنوعی از منظر پساپدیدارشناسی طراحی شد. این چک حاوی  

انطباق، ارزشیابی،  تعامل،  بازخورد،  آموزشی،  همکار  محتوا،  نیاز،  تد  تحلیل  روش  داده،  و  اطلاعات  ریس، اخلاق، 

سازی، اهداف و نتایج، خودکاری، پشتیبانی با شش رابطه پساپدیدارشناسی شامل بدنمندی، هرمنوتیک، غیریت،  شخصی

 
1-  Composite 
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بودغوطهای،  زمینه نمره  وری، سایبورگ، مرکب  با روش  که  0و خیر=  1)بله=  حالتی  2گذاری  که  ( درجه طراحی شد 

 0/ ۸3د قرار گرفت و پایایی آن را فرمول کودر ریچاردسون مقدار  مه با روش روایی صوری مورد تاییروایی این پرسشنا

 تکنولوژی آموزشیهای  تن از متخصان رشته  20به دست آمد که نشان دهنده پایایی بالایی است. این چک لیست برای  

نفر(    5تری  نفر و دانشجویان دک   5هیئت علمی  )  نفر( و فلسفه تعلیم و تربیت   5نفر و دانشجویان دکتری    5)هیئت علمی  

 برگشته داده شد. هاارسال شد و آنها این چک لیست را تکمیل کردند و تمامی چک لیست 

، 1لاما  از نرم افزارهای  در این تحقیق در بخش کمک هوش مصنوعی محققان:  جستجو با کمک هوش مصنوعی  -3

الات چک لیست محقق ساخته  ؤ ی سمحققان تمام  استفاده کردند.  6ود و کل   5، چت جی پی تی4، جمینای 3کوپایلوت   ،2پو 

ذکر شده است. در   1مذکور دادند که نتایج آن در جدول  های  افزارپیمایش را با پرامپت یکسان مربوط به هر گویه به نرم 

الات چک  ؤ وم نیز سهوش مصنوعی داد و پس از آن نویسنده دهای افزارالات چک لیست را به نرمؤ ابتدا نویسنده اول س

ا نرم  را  که ضریب  های  فزارلیست  بررسی شد  هولستی  با روش ضریب  محقق  دو  فعالیت  نتایج  داد.  به    0/ ۸3مذکور 

 دست آمد که نشان پایایی بالا است.  

 

 پژوهش  نتایج

گام به  توجه  با  نتایج  بخش  این  عبارتندهای  در  که  است  شده  ارایه  بخش  سه  در  پژوهی   -1  از:  تحقیق   سنتز 

 جستجو با کمک هوش مصنوعی.  -3ن( )نظر سنجی از متخصصا پیمایش -2

 

 نتایج سنتز پژوهی  -1

جدول   بر تعامل،  مؤلفه  3و    2اساس  بازخورد،  آموزشی،  همکار  محتوا،  نیاز،  تحلیل  شامل  آموزشی  طراحی  های 

نتایج، و  اهداف  سازی،  شخصی  تدریس،  روش  داده،  و  اطلاعات  اخلاق،  انطباق،  از    ارزشیابی،  پشتیبانی  خودکاری، 

شدهتحقیقات   استخراج  گذشتهگذشته  تحقیقات  در  که  و    اند  است  بوده  ارزشیابی  مؤلفه  در  تکرار  فراوانی  بیشترین 

در   نظریمؤلفهکمترین  مبانی  به  توجه  با  جدول  اساس  بر  همچنین  است.  بوده  پشتیبانی  و  خودکاری  در   های 

انسا  ۷پساپدیدارشناسی   برای  رابطه  هرمنوع  بدنمندی،  شامل  تکنولوژی  و  غیریت،  ن  وری،  غوطهای،  زمینهنوتیک، 

 سایبورگ، مرکب شناسایی شده است. 

جدول   هوش    4براساس  تکنولوژی  و  انسانی  رابطه  نوع  با  شده  استخراج  آموزشی  طراحی  مؤلفه  ترکیب  از 

برمی  چنین  منتخب  تحقیقات  در  ف مصنوعی  بیشترین  نیاز  تحلیل  مؤلفه  در  که  به آید  مربوط  بود.   راوانی    هرمنوتیک 

در   فراوانی  بیشترین  ترتیب  به  رابطهمؤلفه همچنین  در  آموزشی  محتوای  رابطه   هرمنوتیک،  های  در  آموزشی  همکار 

غوطه  رابطه  در  تعامل  مرکب،  رابطه  در  خودکار  بازخورد  با غیریت،  انطباق  هرمنوتیک،  رابطه  در  ارزشیابی   وری، 
 

 
1-  https://www.llama.com/ 

2-  https://poe.com/ 

3-  https://copilot.microsoft.com/ 

4-  https://gemini.google.com/ 

5-  https://chatgpt.com/ 

6-  https://claude.ai/ 

https://poe.com/
https://copilot.microsoft.com/
https://gemini.google.com/
https://chatgpt.com/
https://claude.ai/
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 های منتخب پژوهش   فناوری در -و نوع رابطه انسان   های طراحی آموزشی فه ربوط به مؤل های م یافته     . 2جدول  
Table 2.  Findings related to the components of instructional design and the type of human-technology 

relationship in selected research 

 کد
Code 

 پژوهشگر)ان( 
Researcher(s) 

 سال 
Year 

 (طراحی آموزشی  هایلفه ؤ)م هاه فتیا
Findings (Instructional Design 

Components) 

 نوع رابطه انسان و تکنولوژی هوش مصنوعی 
The type of relationship between 
humans and artificial intelligence 

technology 

1 Weng, Ye, Dai & Ng 2024 ،وری، هرمنوتیک، غیریتدنمندی، غوطه ب یابی، اخلاق، اهداف و نتایجزشار تعامل 

2 Bolick & Da Silva 2024  مرکب  غیریت، هرمنوتیک، محتوا، اخلاق، داده و اطلاعات، روش تدریس 

3 Hodges & Kirschner 2024 
اخلاق، داده و اطلاعات،  محتوا، ارزشیابی، انطباق،  

 زی سا صی شخ 
 وری هرمنوتیک، مرکب، غوطه 

4 Parsons & Curry 2024  هرمنوتیک، مرکب  همکار آموزشی، روش تدریس 

5 Moussa 2024 
تحلیل نیاز، ارزشیابی، اخلاق، اهداف و نتایج،  

 خودکاری 
 یک، غیریت، مرکب بدنمندی، هرمنوت

6 Houssaini et al . 2024 
همکار آموزشی، داده و اطلاعات روش تدریس،  

 سازی، اهداف و نتایجشخصی
 وری مرکب، غوطه  هرمنوتیک،

7 Krushinskaia, Elen & 
Raes 2024 هرمنوتیک  محتوا، همکار آموزشی، ارزشیابی 

8 Younis 2024 مرکب  هرمنوتیک، همکار آموزشی، ارزشیابی، روش تدریس 

9 Song et al . 2024 
همکار آموزشی، تعامل، ارزشیابی، روش تدریس،  

 شخصی سازی
 مرکب  ،وریهرمنوتیک، غوطه 

10 Javeri & Ali 2024  ،هرمنوتیک، مرکب  داده و اطلاعات ارزشیابی، انطباق 

11 Chng 2023 هرمنوتیک  محتوا، همکار آموزشی، ارزشیابی 

12 Kajiwara, Matsuoka 
& Shinbo 2023  ک، مرکب رمنوتیوری، هغوطه تعامل، ارزشیابی، داده و اطلاعات، روش تدریس 

13 Ruiz-Rojas et al 2023  وریبدنمندی، هرمنوتیک، مرکب، غوطه  سازی تحلیل نیاز، محتوا، همکار آموزشی، انطباق، شخصی 

14 Weng & Chiu 2023 
بازخورد، ارزشیابی، انطباق، روش  محتوا،

 ودکاری سازی، ختدریس، شخصی
 ی ورهرمنوتیک، مرکب، غوطه 

15 Chang et al 2023  وریهرمنوتیک، غوطه  بازخورد، ارزشیابی، شخصی سازی، اهداف و نتایج 

16 Schleiss et al 2023  ای مینههرمنوتیک، ز وری، غوطه تعامل، ارزشیابی، اهداف و نتایج، پشتیبانی 

17 Fan & Li 2023 هر منوتیک  بازخورد، ارزشیابی، اهداف و نتایج 

18 Amado-Salvatierra et 
al 2023  وری ای، غوطههرمنوتیک، زمینه  سازی، پشتیبانی محتوا، بازخورد، ارزشیابی، شخصی 

19 Yue, Jong & Dai 2022 
لیل نیاز، محتوا، ارزشیابی، روش تدریس، تح

 اهداف و نتایج، پشتیبانی 
 ایهرمنوتیک، مرکب، زمینه  بدنمندی، 

20 Troussas, Krouska & 
Sgouropoulou 2021 

تحلیل نیاز، تعامل، انطباق، روش تدریس، اهداف  
 یو نتایج، خودکار

 وری بدنمندی، غوطه 

 

های آموزشی در رابطه هرمنوتیک، روش تدریس ه در رابطه مرکب، اخلاق در رابطه مرکب، اطلاعات و داده یادگیرند 

در خودکاری در رابطه   وری، اهداف و نتایج در رابطه هرمنوتیک،سازی در رابطه غوطه در رابطه هرمنوتیک، شخص 

 .رابطه زمینه به دست آمد در مؤلفه پشتیبانی در   بدنمندی و
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 های منتخبشده از پژوهش های طراحی آموزشی استخراجمؤلفه  .  3جدول  

Table 3.  Educational design components extracted from selected research 

 درصد
Percentage 

 فراوانی 
Abundance 

 تحقیق مرتبط های کد
Related research codes 

 مقوله اصلی/ مرکزی 
Main/Central Category 

 تحلیل نیاز  5-13-19-20 4 %20

 محتوا 2-3-7-11-13-14-18-19 8 %40

 همکار آموزشی  4-6-7-8-9-11-13-14 8 %40

 بازخورد 14-15-17-18 4 %20

 تعامل  1-9-12-16-18-20 6 %30

 ارزشیابی 1-3-5-7-8-9-10-11-12-14-15-16-17-18-19 15 %75

 طباق نا 3-10-13-14-20 5 %25

 اخلاق  1-2-3-5 4 %20

 اطلاعات و داده  2-3-6-10-12 5 %25

 روش تدریس  2-4-6-8-9-12-14-19-20 9 %45

 شخصی سازی 3-6-9-13-14-15-18 7 %35

 اهداف و نتایج 1-5-6-15-16-17-19-20 8 %40

 خودکاری  5-14-20 3 %15

 پشتیبانی  16-18-19 3 %15

 
های منتخب  امل انسان و فناوری هوش مصنوعی در پژوهشبا نوع تعشده  ی آموزشی استخراج های طراحترکیب مؤلفه   .  4جدول  

 مورد(  20)

Table 4.   Combination of extracted instructional design components with human interaction type and 
artificial intelligence technology in selected research (20 cases) 
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 متخصصان(نظرسنجی از  نتایج پیمایش )  -۲

ترکیب    5براساس جدول   مصنوعی   مؤلفه از  تکنولوژی هوش  و  انسانی  رابطه  نوع  با  شده  استخراج  آموزشی  و    طراحی 

در   که  آید  برمی  متخصصان چنین  از  است.   مؤلفه نظرسنجی  آمده  به دست  رابطه هرمنوتیک  در  فراوانی  بیشترین  نیاز    تحلیل 

همکار آموزشی در رابطه غیریت، بازخورد    های محتوای آموزشی در رابطه مرکب، ه مؤلف ین فراوانی در  ترتیب بیشتر همچنین به  

خودکار در رابطه مرکب، مؤلفه تعامل در رابطه مرکب، ارزشیابی در رابطه مرکب، انطباق با یادگیرنده در رابطه مرکب، در مؤلفه  

طه هرمنوتیک، در روش تدریس در رابطه مرکب،  های آموزشی در راب لاعات و داده اخلاق در رابطه هرمنوتیک، در مؤلفه اط 

در مؤلفه پشتیبانی   در خودکاری در رابطه بدنمندی و  وری، در اهداف و نتایج در رابطه هرمنوتیک، سازی در رابطه غوطه شخص 

 مرکب به دست آمد.   در رابطه 
 

مؤلفه   .  5جدول   استخرترکیب  آموزشی  طراحی  فناج های  و  انسان  تعامل  نوع  با  نظرات  شده  اساس  بر  مصنوعی  هوش  اوری 
 نفر(  20متخصصان )

Table 5. Combination of extracted instructional design components with human interaction type and 
artificial intelligence technology based on expert opinions (20 people) 

 
 

 جو با کمک هوش مصنوعییج جست نتا  -3

و   طراحی آموزشی استخراج شده با نوع رابطه انسانی و تکنولوژی هوش مصنوعی   مؤلفهاز ترکیب    6ساس جدول  برا 

تحلیل نیاز بیشترین فراوانی در رابطه بدنمندی به دست آمده است.   مؤلفهجستجو هوش مصنوعی چنین برمی آید که در  

فر بیشترین  ترتیب  به  در  همچنین  آمو مؤلفه اوانی  محتوای  هرمنوتیک، های  رابطه  در  رابطه   زشی  در  آموزشی  همکار  در 

تعامل در رابطه بدنمندی ، در ارزشیابی در رابطه هرمنوتیک، در   مؤلفه غیریت، در بازخورد خودکار در رابطه هرمنوتیک، در  

در   دیگری،  رابطه  در  اخلاق  در  مرکب،  رابطه  در  یادگیرنده  با  داده   همؤلف انطباق  و  رابطه اطلاعات  در  آموزشی  های 

 شخص سازی در رابطه مرکب، در اهداف و نتایج در رابطه هرمنوتیک،   هرمنوتیک، در روش تدریس در رابطه مرکب، در 

 پشتیبانی در رابطه زمینه به دست آمد.  مؤلفه در خودکاری در رابطه مرکب و در  
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مؤلفه   .  6جدول   استرکیب  آموزشی  اساس جستجوی  تخراج های طراحی  بر  مصنوعی  فناوری هوش  و  انسان  تعامل  نوع  با  شده 
 افزار( نرم  6هوش مصنوعی )

Table 6. Combination of extracted instructional design components with human interaction type and AI 
technology based on AI search (6 software) 

 
 

 هایافته  ترکیب   -4

سه   لفه طراحی آموزشی استخراج شده با نوع رابطه انسانی و تکنولوژی هوش مصنوعی براساس ؤ ترکیب م ۷ل ر جدو د 

  جستجو با کمک هوش مصنوعی نشان داده است که   -3)نظرسنجی از متخصصان(    پیمایش  -2سنتز پژوهی    -1  روش

 شود. می طراحی آموزشی توضیح دادههای مؤلفه برای رتبه اول تا سومبرای این روابط براساس بیشترین فراوانی از 

 
 مورد(   46شده با نوع تعامل انسان و فناوری هوش مصنوعی بر اساس سه روش ) های طراحی آموزشی استخراج ترکیب مؤلفه   .  ۷جدول  

Table 7. Combination of extracted instructional design components with human interaction type and 
artificial intelligence technology based on three methods (46cases) 
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وری وجود دارد و و غوطه  تحلیل نیاز بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه هرمنوتیک، مرکب   مؤلفه در    تحلیل نیاز: -1

هرمنوتیک، مرکب و   گیری در انجام تحلیل نیاز، هوش مصنوعی احتمالًا بین طراح آموزشی و محیط یادگیری نقش واسطه 

 کند.وری را ایفا می غوطه 

وجود   محتوای آموزشی بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه هرمنوتیک، مرکب و بدنمندی   مؤلفه در    محتوای آموزشی: -۲

 کند.  گری هرمنوتیک، مرکب و بدنمندی را ایفا می هنگام تعیین محتوای آموزشی، هوش مصنوعی نقش واسطه   دارد و 

همکار آموزشی بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه غیریت، مرکب و هرمنوتیک وجود   مؤلفه در    ر آموزشی: همکا   -3

به عنوان همکارآموزشی، هوش مصنوعی بین طراح آموزشی و محیط یادگیری  دارد و هنگام استفاده از هوش مصنوعی 

 )دیگری( هرمنوتیک و مرکب را ممکن است ایفا کند.  نقش غیریت 

رابطه مرکب هرمنوتیک و غیریت   مؤلفه در    خورد خودکار: باز   -4 در  ترتیب  به  فراوانی  بیشترین  بازخورد خودکار 

 کند. می گری هرمنوتیک، مرکب و غیریت را ایفا بازخورد خودکار، هوش مصنوعی نقش واسطه   ارایهوجود دارد و هنگام 

وجود دارد   و هرمنوتیک   وری، مرکب در رابطه غوطه   ترتیب بازخورد خودکار بیشترین فراوانی به    مؤلفه در    تعامل:  -5

 کند. می وری، مرکب و هرمنوتیک را ایفا گری غوطه هنگام ایجاد تعامل، هوش مصنوعی نقش واسطه   و 

هنگام   هرمنوتیک و غیریت وجود دارد و   ارزشیابی بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه مرکب،   مؤلفه در    ارزشیابی:   -۶

 کند.می گری مرکب، هرمنوتیک و غیریت را ایفا  مصنوعی نقش واسطه   ، هوش ارزشیابی

یادگیرنده:   -۷ با  غوطه   مؤلفه در    انطباق  رابطه  در  ترتیب  به  فراوانی  بیشترین  یادگیرنده  با  و انطباق  مرکب  وری، 

و  دارد  وجود  واسطه   هرمنوتیک  نقش  مصنوعی  هوش  یادگیرنده،  انطباق  برای  طراحی  غوطه هنگام  مرکب،   وری، گری 

 کند. می هرمنوتیک را ایفا  

وجود دارد و هنگام توجه  اخلاق بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه هرمنوتیک، غیریت و مرکب   مؤلفه در    اخلاق:   -۸

گری مرکب، هرمنوتیک و به اخلاق در طراحی آموزشی، هوش مصنوعی بین طراح آموزشی و محیط یادگیری نقش واسطه 

 د. کن می   غیریت را ایفا 

داده   -۹ و  داده   مؤلفه در    آموزشی: های  اطلاعات  و  رابطه های  اطلاعات  در  ترتیب  به  فراوانی  بیشترین  آموزشی 

و  بدنمندی  و   هرمنوتیک،  دارد  وجود  داده   مرکب  و  اطلاعات  کسب  هوش های  هنگام  آموزشی،  طراحی  در  آموزشی 

 ند.  ک می   گری هرمنوتیک، بدنمندی و مرکب را ایفامصنوعی نقش واسطه 

  روش تدریس بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه مرکب، هرمنوتیک و غیریت وجود دارد و  مؤلفه در  روش تدریس:  -10

 کند.  می   گری مرکب، هرمنوتیک و غیریت را ایفا مصنوعی نقش واسطه   گیری درباره روش تدریس، هوش هنگام تصمیم 

وری، مرکب و هرمنوتیک وجود نی به ترتیب در رابطه غوطه فراوا سازی بیشترین شخصی  مؤلفه در سازی: شخص  -11

گری سازی، هوش مصنوعی بین طراح آموزشی و محیط یادگیری نقش واسطه گیری درباره شخصی هنگام تصمیم   که   دارد 

 کند. می   هرمنوتیک را ایفا   مرکب و  وری، غوطه 
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ترتیب در رابطه هرمنوتیک، مرکب و زمینه ای وجود دارد   نی به اهداف و نتایج بیشترین فراوا   مؤلفه در   اهداف و نتایج:   -1۲

 کند. می  ای را ایفا  هرمنوتیک و زمینه   گری مرکب، گیری درباره اهداف و نتایج، هوش مصنوعی نقش واسطه هنگام تصمیم   و 

 دارد و وجود  ای  خودکاری بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه بدنمندی، مرکب و زمینه   مؤلفه در    خودکاری:   -13

 کند.می ای را ایفا  زمینه   گری بدنمندی، مرکب و نقش واسطه   گیری درباره خودکاری، هوش مصنوعی هنگام تصمیم 

ای مرکب و بدنمندی وجود دارد. این بدان پشتیبانی بیشترین فراوانی به ترتیب در رابطه زمینه   مؤلفه در    پشتیبانی:   -14

تصمیم  هنگام  است  دربارهمعنا  واسطه پشتی   گیری  نقش  یادگیری  محیط  و  آموزشی  طراح  بین  مصنوعی  گری بانی، هوش 

 کند.می  بدنمندی را ایفا   ای، مرکب و زمینه 

 

 
 

 مفهومی پساپدیدارشناسی همکاری انسان و هوش مصنوعی در طراحی آموزشی   چارچوب .   1  شکل 

Figure 1.  Post-phenomenological conceptual framework of human-AI collaboration in educational design 
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 گیری بندی و نتیجه جمع 
آموزشی بود. نتیجه تحقیق   طراحی   در   انسان و هوش مصنوعی   همکاری   هدف تحقیق حاضر بررسی پساپدیدارشناسی 

سازی، شخصی  بازخورد، تعامل، اخلاق، تعیین روش تدریس،  ارایه  نشان داد هنگام انجام تحلیل نیاز، تعیین محتوا آموزشی، 

واسطه  نقش  یادگیری  محیط  و  آموزشی  طراح  بین  مصنوعی  هوش  ارزشیابی،  و  و اهداف  مرکب  هرمنوتیک،  گری 

وری، مرکب و غیریت به ای و بدنمندی را ایفا کند. در تحقیقات گذشته روابط هرمنوتیک، غوطه دیگری، زمینه   وری، غوطه 

 ;Hodges & Kirschner, 2024; Parsons & Curry, 2024; Moussa, 2024; Houssaini et al., 2024)   دست آمده است 

Krushinskaia et al., 2024 )  استفاده از   دهی آن، تعیین محتوا و سازمان   نیاز،   تحلیل. در هنگام طراحی آموزشی در انجام

یادگیرنده،  با  انطباق  ارزشیابی،  تعامل،  بازخورد،  آموزشی،  همکار  عنوان  به  مصنوعی  به   هوش  اخلاقی،   توجه   مسائل 

 دکاریسازی، تعیین اهداف و نتایج و تعیین خو تدریس، شخصی   تعیین روش آموزش و   های، گردآوری اطلاعات و داده 

احتمالًا  ، نیاز  کمک   به   مصنوعی   هوش   تحلیل  آموزشی   با  را   پیچیده   اطلاعات   و ها  داده   مجموعه  تا   کند می   کمک   طراح 

 بینی وکند. همچنین بتواند درباره وضعیت یادگیرنده پیش  تحلیل  و  تجزیه  مصنوعی  هوش های مدل  و ها الگوریتم  از  استفاده 

 ترکیبی  موجودیت   یک   تا  کنند می   همکاری   یکدیگر با   مصنوعی  هوش  طراح آموزشی و   رکب، با توجه به رابطه م  کند.  تفسیر 

طراحی آموزشی با های برای طراحی آموزشی ایجاد کنند. در اینجا هوش مصنوعی و طراح آموزشی در انواع فعالیت  جدید 

که نتایج بهتری از تنهایی عمل کنند  طراحی آموزشی ایجاد  های  هم همکاری دارند تا خلاقیت ترکیبی برای انجام فعالیت 

طراحی آموزشی های  گذار هستند. همچنین در انجام فعالیت تأثیر   دهد و در واقع هوش مصنوعی و طراح بر هم می   کردن 

آموزشی، بازخورد خودکار، ارزشیابی، توجه به مسائل اخلاقی، تعیین روش تدریس و آموزشی   مانند ایفای نقش همکار 

که هوش مصنوعی برای انجام   رسد می   نظر  نوع رابطه غیریت خواهد بود. به   تفاده شود، احتمالًاعی اساگر از هوش مصنو 

تواند طراح آموزشی را از می   هستند. هوش مصنوعی   انسان  به   شبیه   هایی قابلیت   و   اهداف   دارای   امر طراحی آموزشی گویی 

کارهای سطح بالای طراحی آموزشی مانند   بر روی   او   تا   کند   آزاد   بعضی از امور طراحی آموزشی سطح پایین و تکراری 

تواند به عنوان می   طراحی آموزشی برای تقویت تکفر سطح بالا و خلاقانه تمرکز کند. از طرفی هوش مصنوعی مصنوعی 

همکار آموزشی باشد و در تصمیم گیری آموزشی و ارزشیابی طراحی آموزشی به عنوان غیر به طراح آموزشی کمک کند. 

سازی، نوع رابطه طراح آموزشی و نطباق یادگیرنده و شخصی مانند تحلیل نیاز، تعامل، ا هایی  برای انجام فعالیت چنین  هم 

 با  محیطی یادگیری ایجاد کند که با   تواند می   مصنوعی   هوش  فناوری   وری خواهد بود. از نوع غوطه   هوش مصنوعی احتمالًا

و و با   کند   تنظیم   نوع ارزشیابی، نوع روش تدریس، میزان محتوا را   ، یرنده قبلی یادگ   ترجیحات   و   رفتارها   تحلیل   و  تجزیه 

تواند محیط یادگیری می   همچنین هوش مصنوعی.  دهد   پاسخ  آنان های  به نیاز   یادگیرنده و طراح آموزشی های  توجه به نیاز 

محیط یادگیری را بیشتر کند    اح با تر ارتباط برقرار کند و تعامل طررا شبیه سازی کند که طراح آموزشی با آن محیط عمیق 

 انطباقی خلق کند. که بتواند محیط یادگیری 

سازی، انتخاب روش تدریس و روش ارزشیابی تجزیه و تحلیل داده یادگیرندگان، شخصی   مانند هایی  در انجام فعالیت 

ی عمل به عنوان واسطه   تواند می   تواند باشد. هوش مصنوعی اینجا می   رابطه طراح و هوش مصنوعی هرمنوتیک نیز  احتمالًا

نوع  و  تا او بتواند با توجه به داده درباره نوع روش تدریس د اطلاعات یادگیرنده از محیط یادگیری را به طراح بده  که  کند 
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برای   محیط یادگیری را به شکل آموزشی های  تواند داده می   در واقع هوش مصنوعی اینجا،  روش ارزشیابی تصمیم بگیرد 

 گیری درست کمک کند.و به او در تصمیم کند   طراح ترجمه 

بگیرد  از هوش مصنوعی کمک  آموزشی  اگر طراح  کسب   ،از طرفی  آموزشی،  تعیین محتوای  مانند  اموری  انجام  در 

بود. در   خودکاری و پشتیبانی، احتمالًا  آموزشی و تصمیم درباره سطح های  اطلاعات و داده  نوع رابطه بدنمندی خواهد 

برای تعیین محتوای آموزشی یا کسب   گیرد وقابلیت او را می   امتداد توانایی طراح آموزشی قرار  رد   وعیاینجا هوش مصن

های تواند فعالیت می   دهد. در واقع در اینجا هوش مصنوعی می   اطلاعات و داده آموزشی یا پشتیبانی از یادگیرنده افزایش 

آموزشی و صحت تصمیم  ردیاب های  طراح  را  امر طراحی  در  بازخورد می   ی او  او  به  انجام می   کند و  برای  دهد. همچنین 

خودکاری و پشتیبانی نوع رابطه طراح آموزشی   تصمیم درباره سطح   گیری درباره اهداف و نتایج و مانند تصمیم هایی  فعالیت 

احتمالًا نوع   و هوش مصنوعی  این جا هوش مصنوعی زمینه   از  بود.  فعالیت   تواند می   ای خواهد  انجام  خودکار و های  بر 

داده  تحلیل  و  تجزیه  مانند  فعالیت های  تکراری  تعیین  پیش های  آموزشی،  و  پشتیبانی  آموزشی، سطح  رفتار خودکار  بینی 

او  تا  فراهم کند  برای طراح  کند و زمان بیشتری را  به   یادگیرنده تمرکز  آموزشی   نسبت   انتقادی،  تفکر  خلاقیت،   طراحی 

تواند می   باشد. از طرفی ادغام هوش مصنوعی در رابطه طراح و محیط یادگیری نیز   داشته   ای زمینه   آگاهی   و   هیجانی   هوش 

مانند پیچیدگی هوش مصنوعی برای طراح آموزشی و عدم آشنایی کامل او هوش مصنوعی، مسائل حریم های  با چالش 

به داده لا، ایادگیرندگان، خطای الگوریتمی هوش مصنوعی، کاهش نقش انسان، هزینه با های  خصوصی داده  ها های عتماد 

هوش مصنوعی، مقاومت بعضی از طراحان در مقابل هوش مصنوعی و ترس از جایگزینی و یاد عدم سازگاری با مسائل 

بومی و فرهنگی یادگیرندگان مواجه باشد. با توجه به آنچه بیان شد این سبک از تجزیه و تحلیل عناصر طراحی آموزشی با 

ر  مصنوعی  هوش  ب میانجگیری  باز اهی  آینده  محققان  و  آموزشی  طراحان  که می   رای  طراحی تأثیر    توانند می   کند  ترکیب 

شود می  آموزش و هوش مصنوعی را به عنوان فناوری نوین در معنای روش را بر یادگیرنده بررسی کنند. از این رو پیشنهاد 

آن بر هریک تأثیر    صنوعی آشنا شوند و هوش م نو ظهور مانند  های  طراحان آموزشی و معلمان با نقش میانجگیری فناوری 

قابلیت های  مؤلفه   از  با شناخت  طرفی  از  کنند.  تحلیل  را  یادگیرندگان  همچنین  و  عنوان های  طراحی  به  مصنوعی  هوش 

همچنین اگر   توان برای بهبود فرایند طراحی آموزشی استفاده کرد.می   فناوری واسط میان طراح و محیط یادگیری، از آن

آموزشی و تحلیل آن را بتواند انجام  های  مانند گردآوری داده   روزمره  آن بتوان برخی از امورهای  عی و ابزار مصنو   هوش 

تواند زمان بیشتری برای طراحی در جهت تفکر سطح بالا مانند تفکر خلاق و انتقادی تخصیص می   بدهد، طراح آموزش 

نهایت  در  دیدگاهمی   دهد.  گرفتن  نظر  در  با  گفت  و   همکاری   توانیممی ،  دیدارشناسی پساپ   توان  آموزش  هوش   طراحی 

 . ببینیم   است  آینده   های نسل   برای   یادگیری   انداز چشم  تغییر   آماده  که  افزایی هم   مشارکتی  عنوان به  را   مصنوعی 

 

. بهنام  ه بود حمید احمدی هدایت مسئول هدایت فرآیند کلی تحقیق، طراحی پژوهش و نگارش نسخه اولیه مقال : مشارکت نویسندگان 
ها مشارکت داشت. تمامی نویسندگان نتایج را مورد بحث  رسولی در طراحی طرح تحقیق، گردآوری، تجزیه و تحلیل و تفسیر داده 

 اند.قرار داده، نسخه نهایی مقاله را مطالعه و تأیید کرده 

ارزشمند خود در مرحله پیمایش و تکمیل ظرات  کنندگانی که با ارائه ن نویسندگان از تمامی متخصصان، استادان و مشارک :  قدردانی 
   کنند. اند، صمیمانه قدردانی می لیست در انجام این پژوهش همکاری داشته چک 
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گونه تعارض منافع مالی، شغلی، شخصی یا سازمانی که بتواند بر نتایج یا تفسیر این دارند که هیچ نویسندگان اظهار می :  تعارض منافع 
 ندارد. وجود پژوهش تأثیرگذار باشد،  

گونه حمایت مالی، گرنت پژوهشی یا منبع مالی از هیچ  دارند که این پژوهش و نگارش مقاله هیچ نویسندگان اظهار می :  تأمین مالی 
 ها بر عهده نویسندگان بوده است. ای دریافت نکرده و کلیه هزینه نهاد یا موسسه 

 به درخواست منطقی از نویسنده مسئول قابل دریافت است.   ش بنا های پشتیبان این پژوه داده :  ها پذیری داده بیانیه دسترس 

سازی صرفاً به منظور بهبود خوانایی، روان   gemini-3.6-flashدر تهیه این مقاله، نویسندگان از ابزار  :  بیانیه استفاده از هوش مصنوعی 
تمامی خروجی  کردند.  استفاده  انگلیسی  بخش  متن  زبانی  ویرایش  توس و  تولیدشده  این های  دقت   ط  به  نویسندگان  توسط  ابزار 

 بررسی، بازبینی و ویرایش شده است و مسئولیت کامل صحت، اصالت و محتوای نهایی مقاله بر عهده نویسندگان است. 

گونه مداخله بالینی یا پزشکی بر روی انسان یا حیوان نبوده است. با این حال، کلیه مراحل  این پژوهش شامل هیچ :  تأییدیه اخلاقی 
کننده در پیمایش( مطابق با ضوابط و اصول اخلاق در پژوهش اجرا  )از جمله اخذ رضایت آگاهانه از متخصصان شرکت ژوهش  پ 

 شده است. 
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