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Abstract 
This study evaluates and ranks the 31 provinces of Iran based on academic 

indicators for the 2019-2020 academic year, utilizing the TOPSIS method. The 
indicators encompass faculty members (categorized as Professor, Associate 
Professor, Assistant Professor, and Instructor), visiting professors, as well as 
students and graduates at the PhD, Master’s, and Bachelor’s levels. The significance 
of this research lies in its potential to assist policymakers in addressing regional 
disparities by providing a clearer and more precise perspective. The research 
findings, however, reveal an imbalanced regional distribution of academic 
development, which necessitates a reassessment of regional policies to achieve the 
objectives of balanced regional development. The overall assessment of the 
university status in Iranian provinces indicates that two provinces, Tehran and 
Alborz, are classified as “developed,” while the remaining 29 provinces are 
considered “developing.” Notably, no province was categorized as 
“underdeveloped.” Furthermore, the results show that the academic development 
level of 26 provinces falls below the national average, a situation that requires 
considerable attention. This finding is indicative of the severe imbalanced 
development among the country’s provinces in the academic sector. 
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Extended Abstract 

 

 

Introduction 
University is a center of specialized education and a turning point in the 

entry of students into the labor markets and the development of various 

student skills. University in each country is one of the important factors in 

the formation of their economic, social and cultural development policies, so 

the university system plays an important role in the development of countries 

with its outcomes and impacts. In fact, educational activities in any country 

can be called an intergenerational investment the main goal of these 

investments is human development and the growth of people's awareness 

and abilities.  

The importance of this research in the ranking of universities helps 

politicians to address regional discrimination from this perspective with an 

open and more accurate view. Research results but unfortunately, it tells of 

an unbalanced regional distribution in academic development, which 

requires a review of regional policies in line with the goals of regional 

balanced development.  

 

Method 
The aim of this study is to examine the ranking of the provinces of Iran 

from the perspective of academic indicators including university teachers 

including faculty members with the degree of Professor, Associate Professor 

and Assistant Professor and non-faculty teachers, students and graduates of 

doctoral, master's and Bachelor’s degrees using academic indicators 

including academic indicators with the topsis method for the academic year 

2019 in 31 provinces of Iran. 

 

Results 
The results of the concentration level measurement technique in the 

provinces of the country show that the provinces of Tehran, Sistan and 

Balochistan, South Khorasan had the highest concentration rate at the 

national level respectively, and the provinces of North Khorasan, Fars and 

larestan, Zanzibar had the lowest concentration rate at the national level 

respectively. The results of the distribution coefficient in the provinces of the 

country show that the provinces of Tehran, Alborz, Gilan had the highest 

density in the country respectively, and the provinces of South Khorasan, 

Sistan and Balochistan, Samnan had the lowest density in the country 

respectively. The results of the concentration level measurement technique 
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showed that university trainees were dispersed unbalanced among the 

regions . 

The student situation survey shows that the provinces of Tehran, 

Khorasan Rezavi, Isfahan had the highest share, respectively, and the 

provinces of North Khorasan, Elam, kagielvi and boyrakhmed had the 

lowest share in the country. The results of the distribution coefficient also 

show that the provinces of Tehran, Alborz, Gilan have the highest density 

among the provinces of the country, respectively, and the provinces of South 

Khorasan, Sistan and Balochistan, Kerman have the lowest density among 

the provinces of the country, respectively . 

The study of the status of graduates also shows that the provinces of 

Tehran, Khorasan Rezavi, Isfahan had the highest share, respectively, and 

the provinces of Elam, North Khorasan, kagielvi and boyrakhmed had the 

lowest share in the country, respectively. The results of the concentration 

level measurement technique in the provinces of the country show that the 

provinces of Tehran, Sistan and Balochistan, South Khorasan had the highest 

concentration rate at the national level, respectively, and the provinces of 

kagielviya and boyrakhmed, central, Isfahan and Zanzibar had the lowest 

concentration rate at the national level, respectively. 

 

Discussion 
The overall result of the review of the status of university in the provinces 

of Iran also indicates that the number of 2 provinces of Tehran and Alborz in 

the advanced provinces and 29 other provinces have been considered as 

developing provinces, and there have been no underdeveloped provinces that 

are visible. The results also show that the development of 26 provinces in the 

field of universities was below the average, which should be given a lot of 

attention and on the other hand, it indicated the unbalanced development of 

the provinces of the country in the field of universities. 
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 رانیا یهااستان در هادانشگاه یافتگیتوسعه سطح یبندرتبه و یابیارز

 TOPSIS روش با
 

*یدربند دیمج
 

 **یمنصور نیام دیس
 *** افقه یمرتض دیس

 **** ده چشمه یمحمد یمصطف
 ***** یسجاد بهمن

 دهیچک
استادی،  یهعلمی با درجهیئت یاعضاشامل  یدانشگاه یهاشاخصبا استفاده از  قیتحق نیا در

ارشد  یکارشناس ،یمقاطع دکتر آموختگاندانشو  انیدانشجو مدعو، دیاساتی، استادیاری و مربی و اریدانش
ی دانشگاهی با روش تاپسیس برای هاشاخصی ایران از منظر هااستان یبندرتبه یبه بررس یو کارشناس

 یبندرتبه یدر راستا قیتحق نیا تیپرداخته شده است. اهم رانین ااستا 31 در 1398-1399سال تحصیلی 
 یامنطقه یهاضیتبعبه رفع  ترقیدقتا بتوانند با یک دید باز و  کنندیمبه سیاست مداران کمک  هادانشگاه

هی ی نامتوازن در توسعه دانشگاامنطقهتوزیع  حکایت از متاسفانهاین منظر بپردازند. نتایج تحقیق اما  از
. کندیمی طلب امنطقهمتوازن  توسعهی را در راستای اهداف امنطقه یهااستیسدارد به طوریکه بازبینی 

استان  2ی ایران نیز حکایت از این دارد که تعداد هااستاندر  هادانشگاهکلی بررسی وضعیت  یهجینت
یچ اند و هی در حال توسعه تلقی شدههااستان دیگر به عنوان استان 29های پیشرفته و تهران و البرز استان

 نهیزم در استان 26 ییافتگتوسعه که دهدیم نشان جینتا نیهمچن. نداردیافته وجود استان کم توسعه
  انگریب یطرف از و شود گرفته قرار یادیز توجه مورد ستیبایم که است بوده نیانگیم حد ریز دانشگاه
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 .است بوده دانشگاه نهیزم در کشور یهااستان نامتوازن توسعه
 

 .ی ایرانهااستان ،یآنتروپ س،یتاپس ها،دانشگاه های کلیدی:واژه
 

 مقدمه و بیان مسئله
های آینده، مورد قبول ترین ابزار برای ورود به چالشدر عصر کنونی، آموزش به عنوان کلیدی

رفته خواهد شد. واقع شده و پذیرفته شده است که در پرتو آموزش امروز، دنیای فردا شکل گ

های تخصصی و نقطه عطف در ورود دانشجویان به نوان مرکز و قطب آموزشها، به عدانشگاه

 ,Mohammadi & Moltji)های مختلف در دانشجویان است های کار، در اندیشه رشد مهارتبازار

های ها به عنوان مغز متفکر نقش زیادی در تربیت نیروی انسانی از طریق نیروی. دانشگاه(2013

آموزشی خود برای سازندگی جوامع دارند و برای رشد و توسعه ذخایر زیر زمینی و منابع طبیعی 

صص آموزش دیده دانشگاهی در اختیار در جوامع صنعتی بسیار اهمیت دارند و اگر این نیروی متخ

های بزرگ اقتصادی و صنعتی در صاحبان صنایع در کشورها قرار گیرند موجب افزایش قدرت

های . علاوه بر این، دانشگاه(Shafiabadi, 2011)گردد های صنعتی نسبت به جهان سوم میکشور

نسل چهارم که ماموریت اصلی آنها فراهم کردن شرایط ایجاد فرصت و ظرفیت برای توسعه محلی 

ینه پیرامون مناطق، صنعت، تجارت، ها به تحول و توسعه در زمای است، نوع نگاه دانشگاهو منطقه

ها خدمات، توسعه شهری، توسعه شهروندی فناورانه نقش آفرینی متفاوتی دارند. این نوع دانشگاه

شوند ها میدر هر منطقه وارد شوند موجب آبادانی و توسعه درونی و محیطی و ایجاد فرصت

(Mahidi & Shafiee, 2019) .پرورش و زندگی بهتر ادامه برایها دانشگاه امروز نقش، از این رو 

های نوآوری آن دنبال به و خدمات بهتر کیفیت و کمیت انسانی، افزایش نیروی مفید و بهتر

. این مسئله تأکیدی بر اهمیت سرمایه انسانی و تأثیر آن (Mirkamali et al., 2023) است دانشگاهی

 . (Afghah et al., 2022)بر توسعه و رشد مناطق است 

اقتصادی،  توسعههای سیاست گیریشکل در مهم عوامل یکی از کشور هر در هادانشگاه

 خود ثیراتأت وها خروجی با عالی آموزش نظام رو این باشد، ازمی فرهنگی آنها و اجتماعی

های توان فعالیت. در واقع، می(Mahjub et al., 2013) داردها کشور توسعه در مهم نقشی

گذاری بین نسلی نام برد که هدف اصلی این آموزشی در هر کشوری را به عنوان یک سرمایه

 & Nooripoor)های افراد است و تواناییها انی و رشد آگاهیها، توسعه انسگذاریسرمایه
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Maleki, 2015) از جمله موارد مهم در این زمینه آزادی آکادمیک است که بر اثرگذاری دانشگاه .

ارتقاء و . از این رو در جهان کنونی (Ahmadi et al., 2024)پردازد می ایدر توسعه منطقه

پیشرفت تکنولوژی که خروجی تولید و استفاده از علوم است، عامل اصلی توسعه اقتصادی و 

ها و مراکز علمی به عنوان باشد که این سبب شده تا دانشگاهاجتماعی در جوامع امروزی می

دنبال  ها جهت تولید و انتقال کننده دانش از اهمیت بسزایی برخورد دار باشند و بهنخستین پایگاه

های حوزه فنآوری توانند به بهبود سطوح بهداشت، آموزش و دگرگونیها میآن توسعه دانشگاه

 و نهایت رشد اقتصادی کمک زیادی کنند.

 اندتوانسته خود آموزشی عملکرد طریق از عالی آموزشمؤسسات  که دهدمی نشان تحقیقات

 آن دنبال به و کرده داشته، ایفا قرار آن در کهای منطقه مهارت نیازهای توسعه در اساسی نقش

 این که شود منطقه اقتصاد جذب متعاقباً شده، منتقل التحصیلان فارغ و دانشجویان به که دانشی

 اقتصاد تغییرات در برای بالاتری پتانسیل و بوده دانش انتقال ابزارهایترین ثرؤم از یکی خود

 از استفاده با را یادگیری فرایند توانندمی اآنه طرفی از و توانند داشته باشندمیای منطقه

ای منطقههای مهارت تقویت و آموزش یادگیری، به کمک جهت منطقه یک خاص خصوصیات

 ماهیت تغییر محلی عملی کنند، چون که دور راه از آموزش و العمرمادام آموزش طریق از

 مناطق درپذیری رقابت برای کارگران مجدد مهارت و آموزش مستلزم کار بازار درها شایستگی

 در را خود تحقیقاتی عملکرد عالی آموزش سساتؤ. همچنین اکثر م(Jackson, 2007) است

 عالی، به آموزش سساتؤم در تحقیقات و دهندمی تطبیق مناطق در نوآوریهای قابلیت ایجاد

 دانشگاهی جامعه برای اساسی دانش تولید بر سنتی طور دانشگاه، بهبخش در  خصوص

 که کنندمی غفلتای منطقه و محلی جامعه برای دجدی دانش کاربرد از و است متمرکز المللیبین

های فعالیتسازی تجاری برای راها دانشگاه که داشته وجود گرایش وجود، تعدادی این با

 مرتبط خود اطراف محیط با بیشتر را آنها تخصص و تحقیقات و تشویق کرده خود تحقیقاتی

 رابط مدیریت برای را متعددی سازوکارهای عالی آموزش سساتؤم به این خاطر هند ودمی

 نتایج آنها به واسطه که صریحی سازوکارهای و کنندمی ایجاد خارج دنیای با خود تحقیقاتی

 واحدهایی دربرگیرنده گردیده که منتقلای منطقه ذینفعان و عالی آموزش مؤسسات میان تحقیق

 پرورشی، خدمات دهایکوچک، واحهای تحقیقاتی، شرکت مراکزای، منطقه توسعه دفاتر مانند

که  است معنوی مالکیت حقوق ازبرداری بهرههای مکانیزم و علمیهای آموزش، پارک و مشاوره
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جامعه،  رفاه و سلامت نظر از را مزایایی و بوده اقتصادی رشد کنندهتثبیت و پشتوانهها این

 حال در روندها از دیتعدا که داشته همراه به پایدار توسعه و اجتماعی اجتماعی، زندگی انسجام

 این جمله از شده عالی آموزش مؤسسات خدمات منجر به افزایش عملکرد که بوده شدن همگرا

 و زیست، فقر محیط تخریب از قبیل مشکلات از بسیاری جهانی ماهیت از موارد، افزایش آگاهی

 مؤسسات و نندکمی ایجاد را پیوسته هم به محلیهای واکنش از تعدادی که بوده اقتصادی توسعه

 درای عمده محلی، نقش مقیاس در جهانی موضوعات این برای تحلیل عالی قادرند آموزش

 .(Chatterton & Goddard, 2000) کنند ایفامنطقه محیطی زیست و اجتماعی توسعه

 نظر منطقه، از کی خصوصات که شده است مشخص تحقیقات از یبرخاز طرفی در 

 نقش جامعه در دانش انتشارهای فرصت مورد ف، دریضع مناطق مقابل در بزرگ یسازمان

 میتعم و ندیفرآ به میتعم و ساختار بر تمرکز ازای منطقه گفتمان که آنجا ازدارند و  مهمی

 مهمی یموضوع به منطقه سطح در هادانشگاه و یعال آموزش متسیس جایگاه، کرده رییتغ یلفظ

ای منطقه یاهداف مطالعات توسعه اقتصاداز  که گردیده لیتبدای منطقه توسعه مبحث در

 کی بوده که در قالب ینوآور یای براهای دانش منطقهتیو قابل ییایدرک بهتر پوجهت 

)مجاورت،  یمکان خاصهای تیقابل که ییجایعنی  تر است،یو جهان گستردهدانش  ستمیس

 شده است محسوب در منطقه محرک و یرقابتهای تیمز عنوان به( مؤسسات، ییفضا تمرکز

(Asheim et al., 2011) توان در قالب می طقه راها در مندانشگاه مؤسسات. همچنین مشارکت

برداری آن از سه مفهوم تعریف کرد که عبارتند از ایجاد دانش در منطقه در قالب تحقیق و بهره

طریق انتقال فناوری، تشکیل سرمایه انسانی و انتقال دانش، توسعه فرهنگی و اجتماعی و کمک 

 . (Jongbloed et al., 2008)به محیط جهت انسجام اجتماعی و توسعه پایدار 

های فکری و اجتماعی دهی سرمایهعلمی به عنوان عاملی مهم برای جهتاعضای هیئت

نقش دارند در سطح  هستند که علاوه بر اینکه در سطح گروه آموزشی، دانشکده و دانشگاه

بازیگران مهمی هستند و از این رو در حوزه مدیریت منابع انسانی دارای جایگاه کشور نیز 

 & Zahedi)شوند می بب افزایش کارایی نظام آموزشی در کشوربالایی قرار داشته و س

Bazargan, 2013)های دهد که اعضای هئیت علمی شاخصمی . این مسئله در ایران نیز نشان

در سطح نسبتاً مطلوب و از  ،ینگرندهیآ ،یاگروه حرفه ،یرفتار شهروند ،یسازآمادهمطلوب 

. اگرچه (Darvishi et al., 2022)دارند نامطلوب قرار  تیدر وضع یهش محورلفه پژوؤلحاظ م
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 ,Babaee & Ahmmad Kermaj) شودمی دوران کرونا متفاوت ارزیابیاین اثرگذاری در 

2023) .Baldwin (1984) سسه ؤعلمی قلب هر دانشگاه یا ممعتقد است که اعضای هیئت

ها در جامعه به نوع آموزش عالی است؛ چونکه خوب و بد بودن و میزان اثربخشی دانشگاه

 از یکی امروزه اعتقاد دارد که Pawłowski (2009)علمی آن بستگی دارد. اعضای هیئت

نوآورانه  هیروح و نانهیکارآفر رفتارای، منطقه و یمحل توسعه بر رگذاریثأت عوامل نیترمهم

و با ایجاد روحیه  دندار افراددر پرورش  یاساس ینقش آنهاکه  رایاست، ز جامعه دانشگاهی

توانند سبب یک ارتباط قوی بین دانشگاه و اجتماع و محیط اقتصادی می کارآفرینی در دانشگاه

ای تأثیرگذار باشد. در ر توسعه منطقهتواند بمی شوند. برخی عقیده دارند که عدالت آموزشی

ثر ؤاز عوامل مخدمات  عیامکانات، توز ،یانسان یروین ،یزیربرنامهی، گذاراستیساین زمینه 

همچنین . (Mahmodi et al., 2023)شود می بر اثرگذاری کیفیت و عدالت آموزشی قلمداد

این در . (Afghah et al., 2024)کنند می یافته در این زمینه اشارهبرخی به نقش انسان توسعه

حالی است که برخی از تحقیقات به نقش کیفیت زندگی و زندگی سالم بر توسعه انسانی 

 طیمح که کنندمی یسعها دانشگاه یکسری از طرفی. (Mansouri et al., 2022) اشاره دارند

 قیاز طر زیو ن یو اقتصاد یمدن، یفرهنگ، یابتکارات آموزش قیاز طر را خود یخارج

با توجه به  .(Marga, 2010) دهند رییآن را تغ طیهای مختلف مربوطه، محبا نهاد یهمکار

ها و معتقدند که دانشگاه Elen and Verburgh (2008)نشگاه در جامعه، ختلف داثیرات مأت

هایی در بایست به توسعه در جامعه کمک کنند و با گرفتن مسئولیتمی اعضای آموزشی آن

بایست استراتژی جدیدی را در توسعه معرفی کرده می های مدنیاشاعه و ترویج فرهنگ ارزش

های جامعه باشد و مشکلات های جدید با درخواستر دانشگاهکه بتواند مطابق با ساختا

دولتی و  مؤسساتاند که بازده آموزشی در موجود را حل کند. اگرچه برخی نشان داده

استراتژی دانشگاه از طریق افزایش . (Mansouri et al., 2024)خصوصی متفاوت است 

مشارکت جامعه دانشگاهی به واسطه در اختیار داشتن سرمایه انسانی متخصص جهت توسعه 

کید بر نقش آموزشی أخدمات در محیط اقتصادی و مدیریت دولتی و جامعه مدنی گویای ت

و فرهنگ ها در جامعه محلی است که به عنوان یک عامل اصلی در آموزش و پرورش دانشگاه

 & Albulescu)بوده که نقشی مستمر در ارائه خدمات آموزشی در جامعه محلی داشته است 

Albulescu, 2014). یافته در جامعه و های توسعهلذا، دانش محققان باتجربه با داشتن تخصص
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ثر در رشد ؤهای موجود به عنوان یک ابزار کلیدی و عاملی مشناسایی و حفظ استعداد

ها نه تنها مولدی کلیدی در این زمینه شود که دانشگاهمی ای شناختهاقتصادهای پویای منطقه

 ;Betts & Lee, 2004)نیز هستند  تعدادهای در حال ظهورهستند بلکه محیطی جهت جذب اس

Florida, 1999) . 

ها المللی دانشگاه، معتقدند که ماهیت مشارکت بینHarloe and Perry (2004) برخی مانند

ها، نحوه الحاق به اقتصاد ثیر نظام سیاسی، روابط کشورأدر سطح ملی متفاوت است و تحت ت

ها قرار دارند و باید ها، شرایط محلی و کارایی نهادای، ماهیت سیستم دانشگاهجهانی و منطقه

ای و ملی صورت ها و شرایط مختلف منطقهها، نظامها، نهادلعات بیشتری درباره دانشگاهمطا

و اقتصادی در محلات گیرد و اینکه چرا دانشگاه به صورت محدود در مسیر مسائل اجتماعی 

های ملی و گیریها در جهتها بر نقش مشارکت دانشگاهکنند و از این رو باید فشارحرکت می

 Smithای و محلی افزایش یابد. های چند وجهی در زمینه تعامل منطقهی برای فعالیتالمللبین

and Bagchi-Sen (2012)ها یک دارایی نهفته در توسعه مناطق هستند که ، معتقدند که دانشگاه

های بیرونی، میزان ها، واکنش آنها به شوکهای داخلی دانشگاهثیرات آنها به ویژگیأمیزان ت

های اقتصاد ای، ویژگیهای سیاسی ملی و منطقهها از طرف نهاددانشگاه اتسسمؤبودجه 

مشکلات و "ای تحت عنوان مقاله Alexander and Yuriy (2015)ای بستگی دارد. منطقه

را  "ای(ها در توسعه سیستم نوآورانه روسیه )جنبه منطقهدانشگاه مؤسساتهای عملکرد دیدگاه

های نوآورانه در و نتیجه پژوهش بر آن بود که با توجه با فعالیتمورد پژوهش قرار دادند 

های قابل توجهی برای ها دارای پتانسیلتوان گفت که سیستم دانشگاهمی منطقه تومسک روسیه

تواند با جذب افراد با می های نوآورانه در منطقه بوده و دانشگاهتوسعه بیشتر در فعالیت

 . های نوآورانه در منطقه شودین زمینه سبب جذب فعالیتاستعداد و دارای ابتکار در ا

Pugh et al. (2016)ها و ها: دانشگاهقدمی به سوی ناشناخته"ای تحت عنوان ، مقاله

را مورد پژوهش قرار دادند و نتیجه پژوهش بر  "ایحاکمیت در جهت توسعه اقتصادی منطقه

ش دادن تجربه نیروی کار از طریق برگزاری توانند با کمک به افزایها میآن بود که دانشگاه

های کوچک و متوسط توسط عوامل آموزشی خود و فراهم های آموزشی برای شرکتکارگاه

ها میان شرکت کنندگان نقش مهمی را گذاری و ارتباطی جهت تبادل ایدهکردن شرایط اشتراک

نیز از طریق تأمین مالی خود  های حمایتیای هم با برنامهایفا کنند و حاکمیت منطقهدر منطقه
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ای تحت ، مقالهFonseca (2019)ای را سرعت ببخشند. همگام با دانشگاه روند توسعه منطقه

را  "ای و تحقیقی بر نقش دانشگاه آویرو در روند سیاست نوآوریطراحی توسعه منطقه"عنوان 

ای، وسعه منطقهمورد پژوهش قرار داد و نتیجه پژوهش بر آن بود که در زمینه طراحی ت

توانند بستری مناسب برای ایجاد دانش از طریق نیروی آموزشی خود فراهم کنند ها میدانشگاه

یافته را افزایش دهند و با و با تقویت روابط نهادی خود فرایند مشارکت در مناطق کمتر توسعه

توانند ودجه میای و دسترسی به بهای منطقهها در کنار عواملی مانند سیاستشناسایی محرک

های ها را برای توسعه ظرفیتریزی آینده انجام دهند و زمینهای در طراحی برنامهکمک بالقوه

 Marraهای مشارکتی را پرورش دهند. ایجاد و پویایی نهادی و تفکر نوآورانه در منطقه

 یشد و نوآورر یها به عنوان موتورهاهای توسعه، دانشگاههینظر کند که در، تأکید می(2022)

ها در کنار صنایع، به دنبال پایگاه دانش مشترک هستند که منافع دانشگاهاند. کرده دایپ تیاهم

 ینیو کارآفر یاو مطالعات منطقه قاتیتحق یابیارزبا استفاده از حاصل از آن فوری نیست. وی 

 یزشآمو یهادانش، مشارکت یهاستمیدانشگاه و صنعت و اکوس یهایدر مورد همکار

 شرفتهیپ دیو تول یجهان یفناور یهااز شرکت یبا برخ ایتالیرا که دانشگاه ناپل در ا تالیجید

 یهاو طرح یاتوسعه منطقه جینتا یبه طور انتقاد ویکند. می یابیکرده است، ارز جادیا

 دهد.و آموزش دانشگاه را مورد بحث قرار می قاتیتحق یاجتماع ریتأث یبرا یابیارز

سال  نیکه در ا دهدینشان م 1398 -1399 یلیدر سال تحص رانیا یهاع دانشگاهآمار مرج

اند داشته تیمختلف کشور فعال یهااستان ی( در تمامیردولتیو غ یدانشگاه )دولت 1231تعداد 

 نیبالاتر یدارا 77، 90، 140با  بیو فارس و مازندران به ترت تهران یهاتعداد استان نیکه از ا

و لرستان به  یاریوبختچهارمحالو  راحمدیو بو هیلویکهگ یهاتاناه بوده و استعداد دانشگ

 سهمکشور بوده است.  یهاتعداد دانشگاه در سطح استان نیکمتر یدارا 19، 17، 16با  بیترت

 بلوچستان، و ستانیس یهااستان که دهدیم نشان کشور یهااستان در هامساحت یدرصد

 و بوده سهم نیبالاتر یدارا 26/9، 10/11، 17/11 با بیرتت به یجنوب خراسان کرمان،

 سهم. اندبوده سهم نیترنییپا یدارا 83/0، 70/0، 31/0 با بیترت به تهران قم، البرز، یهااستان

تهران، فارس، مازندران به  یهاکه استان دهدیکشور نشان م یهادانشگاه در استان یدرصد

 راحمد،یو بو هیلویکهگ یهااند و استانسهم بوده نیبالاتر یادار 25/6، 31/7، 37/11با  بیترت

 است بوده سهم نیترنییپا یدارا 54/1، 38/1، 29/1 با بیترت به لرستان ،یاریوبختچهارمحال
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 Ershadi Zadehاین مشاهدات با تحقیق  .است مشاهده قابل هم کشور یهااستان ریسا سهم و

et al. (2022)، دهد همراستا است. می برابر در توسعه آموزش را نشانکه در آن توزیع نا 

مناطق،  تیتقو با که کندمی فایا توسعه در یدیکل نقش دانشگاه دیگرد انیب که آنچه بر بنا

 و بود میخواه ریفراگ توسعه شاهد کشور در آن تکامل با و یقو کشورای توسعههای هیپا

 به آن، کشور بودن دار ادامه و شیافزا با و شده تیتقو کشور درای توسعه یاساسهای شاخص

کشور را  طیتوسعه مناطق کشور، شرا یبه طور کل و شودمی لیتبد توسعه المللیبین قطب

ای موفق در سطح کلان فراهم کرده و دست مسئولان را ریزی توسعهبرنامه کی جادیا یبرا

رونق در بستر  طیدنبال آن شراریزی شده باز و به اداره کشور و کمک به اهداف برنامه یبرا

 و تیاهم با اریبسای منطقه توسعه در دانشگاه نقش که است رو نیا ازشود. کشور فراهم می

برای این منظور، در این تحقیق هدف  .است دارا را کشور ییافتگتوسعه سطح در ییبالا گاهیجا

شجویان و دانش های دانشگاهی شامل آموزشگران دانشگاهی، دانبا استفاده از شاخص

های دانشگاهی با روش های ایران از منظر شاخصبندی استانآموختگان به بررسی رتبه

شود. بر این اساس می استان ایران پرداخته 31در  1399-1398تاپسیس برای سال تحصیلی 

 ساختار مقاله در چند بخش تنظیم شده است. 

 

 روش تحقیق
 آموزشگران ،علمیهیئت آموزشگران: شاملآن  یهاهبه همراه مؤلف پژوهش دانشگاه نیا در

 ،یاریعلمی با مرتبه دانشهیئت یاعضا ،یعلمی با مرتبه استادهیئت یاعضا ،یعلمئتیه ریغ

 ان،یدانشجو ،یعلمی با مرتبه مربهیئت یاعضا ،یاریعلمی با مرتبه استادهیئت یاعضا

 آموختگان،دانش ،یلیتکم لاتیتحص دوره انیدانشجو ،یو کارشناس یدوره کاردان انیدانشجو

 ،یارشد و دکتر یدوره کارشناس آموختگاندانش ،یو کارشناس یدوره کاردان آموختگاندانش

. با استفاده از تکنیک ردیگیمقرار  یمورد بررس آموختگاندانشو  انیدانشجو مدعو، دیاسات

مورد نظر و  سنجش سطح تمرکز و ضریب توزیع به بررسی چگونگی پراکنش متغیرهای

شود. به این صورت که های کشور پرداخته میهمچنین ایجاد یک مقایسه نسبی میان استان

برای هر استان ابتدا مساحت به کیلومتر برای هر استان را تقسیم بر مساحت کل کشور کرده و 

دست آید. سپس ه ضرب کرده تا مقدار درصدی آن برای هر استان ب 100سپس در عدد 
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کرده و در  شیهادادهبر کل  میهر استان را تقس یدانشگاه را برا یرهایهر کدام از متغ یهاداده

 ی. در مرحله بعد اختلاف مقدار درصددیدست آه ضرب کرده تا مقدار درصد آن ب 100

دست آورده و بر عدد ه ب مطلقهر استان را به صورت قدر  یبرا ریهر متغ یهادادهمساحت و 

اگر سهم  تیدر هر استان مشخص گردد و در نها ریتمرکز هر متغ نزایکرده تا م میتقس 2

در هر  ریتراکم هر متغ زانیمساحت در هر استان شود م یرا بر سهم درصد ریهر متغ یدرصد

 یابتدا برا نکاریا یوابسته باشد برا ریکه متغ یامنطقهشود. در بخش توسعه می استان مشخص

اوزان  نییاقدام به تع شانون یآنتروپشده نخست با روش هر کدام از ابعاد توسعه ذکر  لیتحل

هر کدام از ابعاد  لیو تحل هیاقدام به تجز س،یتاپس کیشده و سپس با کمک تکن هاشاخص

بندی یافتگی و رتبهبه لحاظ درجه توسعه کشور یهااستان یبندسطحتوسعه مناطق از لحاظ 

 کیتکنشود. می ام از ابعاد توسعه مناطق انجامدر هر کد یافتگیتوسعه زانیبر اساس م هااستان

چند شاخصه  یریگمیروش تصم کیآل، در واقع تشابه به حد ایده یبر مبنا سیتاپس یبندرتبه

که  استآل نمودن به جواب ایده هیشب قیاز طر هانهیگز یبندتیاولوجهت  یقو اریبس یجبران

 یادیز رییتغحاصل از آن  یهاجوابو داشته  کمی اریبس تیحساس یدهوزن کیبه نوع تکن

فاصله را با پاسخ  نیترکوتاه ستیبایمانتخاب شده  یهانهیگز ک،یتکن نینداشته و بر طبق ا

 .باشند هداشت هاپاسخ نیترناکارآمدفاصله را با  نیآل و دورترایده

 

 های تحقیقیافته

 کشور یهابررسی وضعیت شاخص دانشگاه در استان
 نیو غیردولتی بوده در ب یدولت یهاها که شامل دانشگاهدانشگاه یابیبه ارزقسمت  نیا در

 زانیسنجش سطح تمرکز نشان داد که م کیتکن جینتا. شودیکشور پرداخته م یهااستان

صفر تا صد در نوسان  نیب زانیم نیا نکهیو با توجه به ا است 43/34تمرکز در کشور برابر با 

مناطق به  نیها در بگفت که دانشگاه توانیست مر دور بوده ااز صف 43/34 زانیبوده و م

سنجش سطح تمرکز در  کیتکن جینتا نیاست. همچن افتهیصورت نامتوازن پراکنش 

به  یو بلوچستان، خراسان جنوب ستانیتهران، س یهاکه استان دهدیکشور نشان م یهااستان

 یهااند و استانمرکز در سطح کشور بودهت زانیم نیبالاتر یدارا 74/3، 41/4، 27/5با  بیترت

ترین دارای پایین 14/0، 09/0، 06/0زنجان به ترتیب با  و لرستان ،فارس ،یخراسان شمال
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ها نیز قابل مشاهده میزان تمرکز در سطح کشور بوده است و میزان تمرکز در سایر استان

(. نتایج ضریب توزیع در .Error! Not a valid bookmark self-reference) است

های تهران، البرز، گیلان به ترتیب با ضریب توزیع دهد که استانهای کشور نشان میاستان

های خراسان جنوبی، اند و استاندارای بالاترین میزان تراکم در کشور بوده 38/4، 6، 69/13

ترین دارای پایین 31/0، 21/0، 19/0با ضریب توزیع  سیستان و بلوچستان، سمنان به ترتیب

 های کشور نیز قابل مشاهده است.میزان تراکم در کشور بوده و مقادیر سایر استان

 
 رانیا یهاتمرکز تعداد دانشگاه در استان. 1 جدول

Table1. Concentration of the number of universities in the provinces of Iran 
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 2.19 1.65 3.31 6.09 75 2.78 45468 یشرق جانیآذربا

 1.40 0.47 0.94 3.24 40 2.30 37542 یغرب جانیآذربا

 1.77 0.42 0.85 1.94 24 1.09 17875 لیاردب

 0.82 0.56 1.12 5.44 67 6.56 107116 اصفهان

 6 0.77 1.55 1.86 23 0.31 5182 البرز

 1.25 0.15 0.31 1.54 19 1.23 20164 لامیا

 1.32 0.23 0.46 1.86 23 1.40 22911 بوشهر

 13.69 5.27 10.54 11.37 140 0.83 13538 تهران

 1.38 0.19 0.38 1.38 17 1.00 16320 یاریوبختچهارمحال

 0.19 3.74 7.48 1.78 22 9.26 151018 یجنوب خراسان

 0.84 0.56 1.13 6.17 76 7.30 119063 یرضو خراسان

 0.93 0.06 0.12 1.62 20 1.74 28385 یشمال خراسان

 1.41 0.82 1.65 5.60 69 3.95 64426 خوزستان

 1.21 0.14 0.29 1.62 20 1.33 21733 زنجان

 0.31 2.06 4.13 1.86 23 5.99 97750 سمنان
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 0.21 4.41 8.82 2.35 29 11.17 182312 بلوچستان و ستانیس

 0.97 0.09 0.18 7.31 90 7.49 122199 فارس

 2.38 0.66 1.32 2.27 28 0.95 15594 نیقزو

 2.9 0.67 1.33 2.03 25 0.70 11454 قم

 0.81 0.16 0.33 1.46 18 1.79 29201 کردستان

 0.42 3.19 6.39 4.71 58 11.10 181152 کرمان

 1.25 0.2 0.4 1.94 24 1.54 25186 کرمانشاه

 1.35 0.17 0.34 1.29 16 0.95 15505 راحمدیبو و هیلویکهگ

 1.94 0.59 1.18 2.43 30 1.25 20411 گلستان

 4.38 1.44 2.88 3.73 46 0.85 13988 لانیگ

 0.89 0.09 0.18 1.54 19 1.72 28090 لرستان

 4.31 2.4 4.8 6.25 77 1.45 23771 مازندران

 1.72 0.64 1.29 3.08 38 1.79 29196 یمرکز

 0.46 1.16 2.32 2.03 25 4.35 71088 هرمزگان

 1.50 0.3 0.6 1.78 22 1.18 19372 همدان

 0.50 1.12 2.25 2.27 28 4.52 73823 زدی

 1.94 34.43 68.87 100.00 1231 100.00 1630847 کشور کل

 نگارنده محاسبات: مأخذ

 
 کشور یهانتااس در دانشگاه یانسان شاخص تیوضع یبررس

کشور از  یکشور از آمار و اطلاعات سالنامه آمار یهامؤلفه در استان نیا یبررس جهت

استفاده شده است که  رانای آمار مرکز از 1398 – 1399 یلیفصل آموزش آن در سال تحص

 عیتوز بیسنجش سطح تمرکز و ضر کیکشور از تکن یهااستان انیم سهیانجام مقا یبرا

 علمی،هیئت، آموزشگران مدعو دیاساتمانند تعداد  ییهاریمتغ نجایست که در ااستفاده شده ا

 تمام صورت به یهمگ یبا مرتبه علم علمیهیئت آموزشگرانو  علمیهیئت ریآموزشگران غ

 1398 – 1399 یلیسال تحص آمار. ردیگیم قرار یبررس مورد کشور یهااستان سطح در قتو

تمام وقت در  یآموزشگر دانشگاه 88255سال  نیه در ااست ک نیا انگریب هادانشگاه

 .باشندیم کار به مشغول کشور تلفمخ یهادر تمام استان یآموزش عال مؤسساتها و دانشگاه

 های تهران، اصفهان، دهد که استانهای کشور نشان میدر استان مدعو دیاسات یدرصد سهم
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، های ایلامدارای بالاترین سهم بوده و استان 65/5، 19/6، 48/24آذربایجان شرقی به ترتیب با 

ترین سهم در کشور دارای پایین 02/1، 89/0، 85/0کهگیلویه و بویراحمد، بوشهر به ترتیب با 

ها نیز قابل مشاهده است. نتایج تکنیک سنجش سطح تمرکز نشان ستاناند و سهم سایر ابوده

 زانیم نیا نکهیو با توجه به ا است 17/39با  در کشور برابر مدعو دیاساتداد که میزان تمرکز 

 دیاساتگفت که  توانیاز صفر دور بوده است م 17/39 زانیصفر تا صد در نوسان بوده و م نیب

در بین مناطق به صورت نامتوازن پراکنش یافته است. همچنین نتایج تکنیک سنجش  مدعو

تهران، سیستان و بلوچستان،  هایدهد که استانهای کشور نشان میسطح تمرکز در استان

دارای بالاترین میزان تمرکز در سطح کشور  4، 42/4، 32/11خراسان جنوبی به ترتیب با 

، 03/0با  بیبه ترت یاریوبختچهارمحالتان، های کهگیلویه و بویراحمد، لرساستاناند و بوده

 ریتمرکز در سا زانیتمرکز در سطح کشور بوده است و م زانیم نیترنییپا یدارا 07/0، 06/0

های دهد که استان(. نتایج ضریب توزیع نشان می2جدول قابل مشاهده است ) زیها ناستان

دارای بالاترین میزان تراکم در میان  26/3، 09/7، 49/29تهران، البرز، مازندران به ترتیب با 

های خراسان جنوبی، سیستان و بلوچستان، هرمزگان به ترتیب استاناند و های کشور بودهاستان

باشند و میزان های کشور میترین میزان تراکم در میان استاندارای پایین 25/0، 20/0، 13/0با 

دهد که متوسط ها نیز قابل مشاهده است. نتایج ضریب توزیع نشان میاکم در سایر استانتر

استان بالاتر از متوسط میزان  8است که تعداد  58/1کشور برابر با در  مدعو دیاساتمیزان تراکم 

 تر از متوسط میزان تراکم کشور است. استان پایین 23تراکم کشور و تعداد 

 3 جدولدر مدعو دیاساتمربوط به  یهاداده لیو تحل هیبه دست آمده از تجز جیاز نتا یاخلاصه

دهد که با استفاده از تکنیک سنجش سطح تمرکز و تکنیک ضریب توزیع به دست آمده نشان می

 دیاساتکشور از لحاظ  یهااستان نیاست که پراکنش نامتوازن در ب نیا انگریب یطورکلبهاست که 

های انبخش زیادی از این سرمایه فقط در چند استان متمرکز بوده و بسیاری از استبوده و مدعو

دهد که ضرایب تمرکز و اند. نتایج نشان میهای علمی بدون بهره ماندهکشور از وجود این سرمایه

و  71/39یعلمئتیآموزشگران ه، 58/1و  17/39مدعو دیاساتتراکم متغیرهای تحقیق به ترتیب برای 

و  90/49یبا مرتبه استاد یعلمئتیه یاعضا، 56/2و 48 /58یعلمئتیه ریآموزشگران غ، 22/2

با مرتبه  یعلمئتیه یاعضا، 40/2و  17/44یاریمرتبه دانش با یعلمئتیه یاعضا، 52/2

 محاسبه شده است.  07/2و  47/41یبا مرتبه مرب یعلمئتیه یاعضا، 24/2و  08/39یاریاستاد
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Table2. Concentration of number of teachers in Iranian provinces 
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 2.03 1.43 2.87 5.65 4989 2.78 45468 یشرق جانیآذربا
 0.3 0.15 0.3 2.60 2296 2.30 37542 یغرب جانیآذربا

 1.37 0.20 0.41 1.50 1326 1.09 17875 لیاردب
 0.94 0.18 0.37 6.19 5464 6.56 107116 اصفهان
 7.09 0.94 1.89 2.20 1950 0.31 5182 البرز

 0.69 0.19 0.38 0.85 757 1.23 20164 لامیا
 0.72 0.19 0.38 1.02 901 1.40 22911 بوشهر
 29.49 11.82 23.65 24.48 21613 0.83 13538 تهران

 1.15 0.07 0.15 1.15 1016 1.00 16320 یاریوبختچهارمحال
 0.13 4.00 8.01 1.25 1109 9.26 151018 یجنوب خراسان
 0.75 0.91 1.82 5.48 4839 7.30 119063 یرضو خراسان
 0.59 0.35 0.7 1.04 925 1.74 28385 یشمال خراسان

 1.18 0.36 0.72 4.67 4125 3.95 64426 خوزستان
 1.37 0.25 0.5 1.83 1616 1.33 21733 زنجان
 0.42 1.73 3.46 2.53 2237 5.99 97750 سمنان

 0.20 4.42 8.84 2.33 2057 11.17 182312 بلوچستان و ستانیس
 0.72 1.03 2.06 5.43 4800 7.49 122199 فارس

 2.06 0.50 1.01 1.96 1730 0.95 15594 نیقزو
 2.4 0.49 0.98 1.68 1484 0.70 11454 قم

 0.78 0.19 0.38 1.41 1248 1.79 29201 کردستان
 0.33 3.66 7.33 3.77 3331 11.10 181152 کرمان

 1.27 0.21 0.42 1.96 1738 1.54 25186 کرمانشاه
 0.93 0.03 0.06 0.89 787 0.95 15505 راحمدیبو و هیلویکهگ

 1.39 0.24 0.49 1.74 1538 1.25 20411 گلستان
 3.03 0.86 1.73 2.58 2278 0.85 13988 لانیگ

 0.93 0.06 0.12 1.60 1418 1.72 28090 لرستان
 3.26 1.64 3.28 4.73 4178 1.45 23771 مازندران

 1.17 0.15 0.31 2.10 1860 1.79 29196 یمرکز
 0.25 1.62 3.25 1.10 975 4.35 71088 هرمزگان
 1.75 0.44 0.89 2.07 1834 1.18 19372 همدان

 0.46 1.22 2.44 2.08 1836 4.52 73823 زدی
 1.58 39.17 79.2 100/00 88255 100/00 1630847 کشور کل

 نگارنده محاسبات: مأخذ
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Table3. Provinces with the highest and lowest concentration and density of teachers 

بالاتر 
نی

 M
a

x
im

u
m

 

یم
زان
 

تمرکز
 C

o
n

cen
tra

tio
n 

پا
یی

ترن
نی

 M
in

im
u

m
یم 

زان
 

تمرکز
 C

o
n

cen
tra

tio
n

 

بالاتر
نی

 M
a

x
im

u
m

 

یم
زان
 

تراکم
 

D
en

sity پا
یی

ترن
نی

 M
in

im
u

m
یم 

زان
 

تراکم
 

D
en

sity 

 دیاسات
 مدعو

 و هیلویکهگ 11.32 تهران
 0.13 یجنوب انخراس 29.49 تهران 0.03 راحمدیبو

سیستان و 
 0.20 بلوچستان و ستانیس 7.09 البرز 0.06 لرستان 4.42 بلوچستان

 و چهارمحال 4 خراسان جنوبی
 0.25 هرمزگان 3.26 مازندران 0.07 یاریبخت

 آموزشگران
 علمیهیئت

 و هیلویکهگ 11.78 تهران
 و هیلویکهگ 29.38 تهران 0.03 راحمدیبو

 0.07 راحمدیبو
ن و سیستا

 0.13 یجنوب خراسان 7.09 البرز 0.06 لرستان 4.41 بلوچستان
خراسان 
 و چهارمحال 4 جنوبی

 0.20 بلوچستان و ستانیس 2.25 مازندران 0.07 یاریبخت

 آموزشگران
 ریغ
 علمیهیئت

 ،بلوچستان و ستانیس 36.69 تهران 0.03 یمرکز 16.6 تهران
 0.09 لرستان

سیستان و 
 ،یشمال سانخرا 5.07 بلوچستان

 ،یجنوب خراسان 9.19 البرز 0.04 لرستان
 0.14 هرمزگان

خراسان 
 خراسان 3.97 جنوبی

 0.20 خوزستان 4.67 گیلان 0.08 یرضو

 یاعضا
 علمیهیئت

 مرتبه با
 یاستاد

 0.07 یجنوب خراسان 45 تهران 0.01 لیاردب 18.26 تهران
سیستان و 
 ،یشمال خراسان 10.06 البرز 0.04 قم ن،یقزو 5.04 بلوچستان

 0.09 و بلوچستان ستانیس
خراسان 
آذربایجان  0.05 کرمانشاه 4.27 جنوبی

 0.19 سمنان 2.77 شرقی

 یاعضا
 علمیهیئت

 مرتبه با
 یاریدانش

 و هیلویکهگ 14.72 تهران
 0.12 یجنوب خراسان 36.46 تهران 0.09 راحمدیبو

سیستان و 
 جانیآذربا 4.64 بلوچستان

 0.15 هرمزگان 7.45 البرز 0.15 لیاردب ،یغرب
 کرمانشاه، 4.10 کرمان

 ،یشمال خراسان 3.01 گیلان 0.16 گلستان
 0.16 و بلوچستان ستانیس

 یاعضا
 علمیهیئت

 مرتبه با
 یاریاستاد

 11.32 تهران
 و هیلویکهگ
 راحمد،یبو

 لرستان
 0.13 یجنوب خراسان 28.27 تهران 0.04

سیستان و 
 و چهارمحال 4.48 بلوچستان

 0.19 بلوچستان و ستانیس 6.83 البرز 0.06 یاریبخت
خراسان 
 0.29 هرمزگان 3.08 مازندران 0.15 بوشهر 4.01 جنوبی

 یاعضا
 علمیهیئت

 مرتبه با
 یمرب

اصفهان و  8.8 تهران
 0.16 یجنوب خراسان 22.20 تهران 0.01 کرمانشاه

سیستان و 
 0.29 بلوچستان و ستانیس 6.38 البرز 0.04 کردستان 3.93 بلوچستان
خراسان 
 0.30 هرمزگان 4.06 مازندران 0.05 ایلام 3.88 جنوبی

 نگارنده محاسبات: أخذ
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نشان در  انیمربوط به دانشجو یهاداده لیو تحل هیآمده از تجزبه دست  جیاز نتا یاخلاصه

آمده به دست  دهد که با استفاده از تکنیک سنجش سطح تمرکز و تکنیک ضریب توزیعمی

 کشور از  یهااستان نیاست که پراکنش نامتوازن در ب نیا انگریب یطورکلبهاست که 
 

 کشور در انیدانشجو و تراکم تمرکز زانیم نیترنییپا و نیبالاتر یدارا یهااستان .4 جدول
Table4. Provinces with the highest and lowest student concentrationand density in 

the country 
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 انیدانشجو

 10.48 تهران
 و هیلویکهگ
 26.25 تهران 0.01 راحمدیبو

 خراسان
 0.14 یجنوب

سیستان و 
 4.25 بلوچستان

 ،زنجان بوشهر،
 7.70 البرز 0.02 یمرکز

 و ستانیس
 0.23 بلوچستان

خراسان 
 3.95 جنوبی

 و چهارمحال
 0.31 کرمان 3.95 گیلان 0.04 یاریبخت

 انیدانشجو
 دوره

 و یکاردان
 یکارشناس

 9.24 تهران
 و هیلویکهگ
 23.27 تهران 0.02 راحمدیبو

 خراسان
 0.15 یجنوب

سیستان و 
 7.87 البرز 0.04 مرکزی 4.15 بلوچستان

 و ستانیس
 0.25 بلوچستان

خراسان 
 0.32 سمنان 3.75 لانیگ 0.05 زنجان اصفهان، 3.92 جنوبی

 انیدانشجو
 دوره

 لاتیتحص
 یلیتکم

 35.83 تهران 0.01 کرمانشاه 14.45 تهران
 خراسان

 0.12 یجنوب

و  سیستان
 7.19 البرز 0.04 مرکزی 4.74 بلوچستان

 و ستانیس
 0.15 بلوچستان

 3.45 مازندران 0.06 زنجان 4.12 کرمان
 خراسان

 0.20 یشمال

 نگارنده محاسبات: مأخذ
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، 25/26با  بیبه ترت لانیتهران، البرز، گ یهاکه استان دهدینشان م زین عیتوز بیضر جینتا

خراسان  یهااند و استانکشور بوده یهااستان انیتراکم در م نزایم نیبالاتر یدارا 95/3، 70/7

 زانیم نیترنییپا یدارا 31/0، 23/0، 14/0با  بیو بلوچستان، کرمان به ترت ستانیس ،یجنوب

نتایج برآورد ضریب تمرکز و تراکم برای متغیرهای . باشندیکشور م یهااستان انیتراکم در م

 یاریفقط در چند استان متمرکز بوده و بس هیسرما نیاز ا یادیبخش زبوده و انیلحاظ دانشجو

 تیوضع یبررساند. اندهبدون بهره م یعلم یهاهیسرما نیکشور از وجود ا یهااز استان

، 79/21با  بیاصفهان به ترت ،یتهران، خراسان رضو یهااستانکه  دهدیمنشان  انیدانشجو

 و هیلویکهگ لام،یا ،یخراسان شمال یهااناستسهم بوده و  نیبالاتر یدارا 68/6، 04/7

 نی. همچناندبودهسهم در کشور  نیترنییپا یدارا 92/0، 85/0، 82/0با  بیبه ترت راحمدیبو

و  13/36یو کارشناس یدوره کاردان انیدانشجو، 20/2و  13/37انیدانشجوتحقیق به ترتیب 

 شده است.  محاسبه 38/2و  62/42یلیتکم لاتیدوره تحص انیدانشجو، 14/2

در  آموختگاندانشمربوط به  یهاداده لیو تحل هیآمده از تجزبه دست  جیاز نتا یاخلاصه

Error! Reference source not found. دهد که با استفاده از تکنیک سنجش سطح نشان می

است که پراکنش  نیا انگریب یطورکلبه آمده است کهبه دست  تمرکز و تکنیک ضریب توزیع

 هیسرما نیاز ا یادیبخش زبوده و آموختگاندانشکشور از لحاظ  یهااستان نینامتوازن در ب

 یعلم یهاهیسرما نیکشور از وجود ا یهااز استان یاریفقط در چند استان متمرکز بوده و بس

تهران،  یهاکه استان دهدیشان من زین آموختگاندانش تیوضع یبررس اند.بدون بهره مانده

سهم بوده و  نیبالاتر یدارا 67/6، 14/7، 32/19با  بیاصفهان به ترت ،یخراسان رضو

 یدارا 00/1، 96/0، 90/0با  بیبه ترت راحمدیو بو هیلویکهگ ،یخراسان شمال لام،یا یهااستان

کشور نشان  یهااستانسنجش سطح تمرکز در  کیتکن جینتااند. سهم در کشور بوده نیترنییپا

، 15/4، 24/9با  بیبه ترت یو بلوچستان، خراسان جنوب ستانیتهران، س یهااستانکه  دهدیم

 راحمد،یبوو  هیلویکهگ یهااستانو  اندبودهتمرکز در سطح کشور  زانیم نیبالاتر یدارا 92/3

تمرکز در  زانیم نیترنییپا یدارا 05/0، 04/0، 02/0با  بیاصفهان و زنجان به ترت ،یمرکز

نتایج برآورد شاخص تمرکز و تراکم برای متغیرهای  سطح کشور بوده است.

، 46/2و  69/37یو کارشناس یآموختگان دوره کارداندانش ،25/2و  38/38آموختگاندانش

 به ترتیب محاسبه شده است. 32/2و  00/47یارشد و دکتر یآموختگان دوره کارشناسدانش
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 کشور در آموختگاندانش و تراکم تمرکز زانیم نیترنییپا و نیبالاتر یدارا یهااستان. 5 جدول
Table5. Provinces with the highest and lowest concentration and density of 

graduates in the country 
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 آموختگاندانش

 9.9 تهران
خراسان 
 24.85 تهران 0.02 رضوی

خراسان 
 0.13 جنوبی

سیستان و 
 0.28 کرمان 9.38 البرز 0.03 زنجان 4.21 بلوچستان

خراسان 
 3.99 جنوبی

چهارمحال 
 4.15 مازندران 0.07 و بختیاری

هرمزگان و 
 0.35 سمنان

 آموختگاندانش
 و یکاردان دوره

 یکارشناس

 8.59 تهران
چهارمحال 
 21.71 تهران 0.01 و بختیاری

خراسان 
 0.14 جنوبی

سیستان و 
 9.64 البرز 0.02 زنجان 4.16 بلوچستان

سیستان و 
 0.25 بلوچستان

خراسان 
 3.94 جنوبی

ایلام و 
 0.33 سمنان 7.74 کرمان 0.11 مرکزی

 آموختگاندانش
 یکارشناس دوره

 یدکتر و ارشد

 15.35 تهران
آذربایجان 

 37.98 تهران 0.09 غربی
خراسان 
 0.09 جنوبی

سیستان و 
 4.72 قم 0.17 اردبیل 4.41 بلوچستان

خراسان 
 0.17 شمالی

 3.40 گیلان 0.20 اصفهان 4.28 کرمان
سیستان و 
 0.20 بلوچستان

 نگارنده محاسبات: مأخذ

 

 رانیا یهادر استان هادانشگاه یبند سطح

و  یافتگیهمراه درجه توسعه به هااستان یبرا سیآمده از مدل تاپسبه دست  جینتا

 نشان داده شده است.  2 شکل در یبندرتبه

ترین یافتهتیب به عنوان توسعههای تهران، البرز، قم به تربر اساس این نتایج استان

 های خراسان جنوبی، سیستان و بلوچستان، هرمزگان به عنوانهای کشور و استاناستان
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 یآل مثبت و منفایده یهاها از جوابنهیفاصله گز . 1 شکل

Figure 1. The distance between options and ideal positive and negative answers 

 

 
 سیبا استفاده از مدل تاپس یبر اساس توسعه دانشگاه رانیا یهااستان یافتگیسطح توسعه. 2 شکل

Figure 2. Level of development of Iranian provinces based on academic 

development using the topsis model 

 

استان تهران و البرز به  2اند. نتایج نشان داد که تعداد های کشور شناخته شدهترین استانمحروم
اند و هیچ های در حال توسعه تلقی شدهاستان به عنوان استان 29های پیشرفته و تعداد عنوان استان

دهد که اهده باشد. همچنین نتایج نشان میود نداشته است که قابل مشیافته وجاستان کم توسعه

بایست مورد توجه استان در زمینه دانشگاه زیر حد میانگین بوده است که می 26یافتگی توسعه
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بوده  دانشگاههای کشور در زمینه زیادی قرار گرفته شود و از طرفی بیانگر توسعه نامتوازن استان

 از یکم فاصله البته و یمنف آلایده جواب از فاصله یدارا بیان، البرز، قم به ترتتهر یهااست. استان

 و کنند کسب را 3، 2، 1 یارتبه بیترت به تا شده باعث نیهم و دارند مثبت آلایده جواب

 و مثبت آلایده جواب از فاصله یدارا هرمزگان بلوچستان، و ستانیس ،یجنوب خراسان یهااستان
 29، 30، 31 یهارتبه بیترت به تا شده باعث نیهم و دارند یمنف آلایده جواب از یکم فاصله البته

 .بشوند انتخاب هااستان نیترنامناسب عنوان به و کنند کسب را

 

 بندیجمع
و  انیدانشجو آموزشگران، انواعشامل  یدانشگاه یهاشاخصبا استفاده از  قیتحق نیا در
با روش  یدانشگاه یهاشاخصاز منظر  رانیا یهااستان یبندرتبه یبه بررس آموختگاندانش

 کیتکن جیپرداخته شده است. نتا رانیاستان ا 31در 1399-1398 یلیسال تحص یبرا سیتاپس
و بلوچستان،  ستانیتهران، س یهاکه استان دهدیکشور نشان م یهاسنجش سطح تمرکز در استان

خراسان  یهااند و استاندهتمرکز در سطح کشور بو زانیم نیبالاتر یدارا بیبه ترت یخراسان جنوب

تمرکز در سطح کشور بوده است.  زانیم نیترنییپا یدارا بیفارس و لرستان، زنجان به ترت ،یشمال
 بیبه ترت لانیتهران، البرز، گ یهاکه استان دهدیکشور نشان م یهادر استان عیتوز بیضر جینتا

و بلوچستان،  ستانیس ،یخراسان جنوب یهااند و استانکشور بوده تراکم در زانیم نیبالاتر یدارا

سنجش سطح  کیتکن جیتراکم در کشور بوده است. نتا زانیم نیترنییپا یادار بیسمنان به ترت
بررسی  است. افتهی پراکنشمناطق به صورت نامتوازن  نیدر ب مدعو دیاسات کهتمرکز نشان داد 

ن رضوی، اصفهان به ترتیب دارای های تهران، خراساه استاندهد کوضعیت دانشجویان نشان می
ترین سهم های خراسان شمالی، ایلام، کهگیلویه و بویراحمد دارای پایینبالاترین سهم بوده و استان

به  لانیالبرز، گ ن،های تهرادهد که استاناند. همچنین نتایج ضریب توزیع نیز نشان میدر کشور بوده
 ،یخراسان جنوب یهااند و استانکشور بوده یهااستان انیتراکم در م زانیم نیتربالا یدارا بیترت

کشور  یهااستان انیتراکم در م زانیم نیترنییپا یدارا بیو بلوچستان، کرمان به ترت ستانیس

 ،یتهران، خراسان رضو یهاکه استان دهدینشان م زین آموختگاندانش تیوضع یبررس. باشندیم
و  هیلویکهگ ،یخراسان شمال لام،یا یهابوده و استان سهم نیبالاتر یدارا بیترتاصفهان به 

سنجش سطح تمرکز در  کیتکن جینتااند. سهم در کشور بوده نیترنییپا یدارا بیبه ترت راحمدیبو

 بیبه ترت یو بلوچستان، خراسان جنوب ستانیتهران، س یهااستانکه  دهدیمکشور نشان  یهااستان
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 ،یمرکز راحمد،یبوو  هیلویکهگ یهااستانو  اندبودهتمرکز در سطح کشور  زانیم نیالاترب یدارا

 تمرکز در سطح کشور بوده است.  زانیم نیترنییپا یدارا بیاصفهان و زنجان به ترت

 

 گیریبحث و نتیجه
نقش دانشگاه در فرایند توسعه بر کسی پوشیده نیست؛ با این حال دانشگاه به عنوان مرکز 

 یدر حال نیدارند. ا یریچشمگ یهاتفاوت یامنطقه یهاکیاس تفکدر کشور بر اس هادانشگاه

 هادانشگاههستند.  ازمندین هادانشگاهبه خدمات علم و دانش  یانسان یروهاین یاست که همه 

در توسعه در  دانشگاه نقش نکهیا لیاست. به دل بودهگذشته  یهاو دانش در طول قرن توسعه محور

 به توجه باو گاهاً به ندرت قابل محاسبه است.  یآن به سخت یشود، بررسمی لندمدت مشخصب
دانشگاه بر  ریتأث ییاز بسط فضا استفاده با توانمی است، برزمان ندیفرا کی ندیفرا نیا نکهیا

حال حاضر  درکه در گذشته شروع شده است اثرات آن  یفرض که حرکت نیی مناطق و با اتوسعه
 یابیارز ی وهیش نیکرد. اگرچه ا یابیو ارز یریاثرات را اندازه گ نیتوان امی است، صیتشخ قابل

تا  وجود نیی مناطق را نشان دهد، با انقش دانشگاه بر توسعه یاثرگذار ابعاد یتواند تمام ینم

و ها با این حال عدم دسترسی کامل به داده است. یاثرگذار نیا یکل یهایژگیو انگریب یحد
 تیاهم تحقیق در این باره است.های اطلاعات در این زمینه و تحقیقات ناکافی مهمترین محدودیت

باز  دید کیتا بتوانند با  کنندیمبه سیاست مداران کمک  هادانشگاه یرتبه بند یدر راستا قیتحق نیا

در توسعه  یمهم اریها نقش بسمنظر بپردازند. دانشگاه نیاز ا یامنطقه یهاضیبه رفع تبع ترقیدقو 
 اشاره کرد: ریبه موارد ز توانیها منقش نیدارند. از جمله ا یامنطقه

 یبه رشد اقتصاد تواندیهستند که م شرفتهیپ قاتیتحق یبرا یها محلو پژوهش: دانشگاه قیتحق
از متخصصان و  یادیها تعداد ز: دانشگاهینیو کارآفر آموزش منطقه کمک کند. یو تکنولوژ

به توسعه منطقه کمک  یها و رشد اقتصادشغل جادیبا ا توانندیکه م کنندیم تیرا ترب نانیرکارآف
 یهاکنند تا راه یهمکار یمحل عیها و صنابا شرکت توانندیها مبا صنعت: دانشگاه یهمکار کنند.

به  توانندیها م: دانشگاهیفناور توسعه دهند. شنهادیرا پ یزندگ تیفیتوسعه و بهبود ک یبرا دیجد

منطقه  یو رشد اقتصاد یزندگ تیفیبه بهبود ک تواندیکمک کنند که م دیجد یاهیتوسعه فناور
 کمک کند.

 ینیبازب کهیدارد به طور ینامتوازن در توسعه دانشگاه یامنطقه عیازتوز تیحکااما  قیتحق جینتا

کلی  یهنتیج .کندیمطلب  یامنطقهمتوازن  توسعهاهداف  یرا در راستا یامنطقه یهااستیس
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استان تهران و البرز  2دارد که تعداد  نیاز ا تیحکا رانیا یهادر استان هابررسی وضعیت دانشگاه

استان  چیاند و هشده یدر حال توسعه تلق یهابه عنوان استان گریاستان د 29و  شرفتهیپ یهااستان

 نهیر زماستان د 26 یافتگیتوسعه که دهدینشان م جینتا نی. همچننداردوجود  افتهیکم توسعه

 یقرار گرفته شود و از طرف یادیمورد توجه ز ستیبایبوده است که م نیانگیحد م ریدانشگاه ز
از مناطق  یاریدر بس. به عبارتی دانشگاه بوده است نهیکشور در زم یهاتوسعه نامتوازن استان انگریب

بر توسعه  یمنف راتیتأث تواندیم یزش عالآمو مؤسساتها و برابر دانشگاه عیعدم توز ران،یا

تواند دلایل مختلفی داشته باشد از جمله: می هادانشگاه عیعدم توازن در توز داشته باشد. یامنطقه

بزرگ و مراکز  یعمدتاً در شهرها یبرتر آموزش مؤسساتها و . تمرکز در مراکز بزرگ: دانشگاه1

در مناطق دورافتاده و کمتر  یعالبرابر به آموزش  یم دسترساند، که منجر به عدها متمرکز شدهاستان
ها کمتر موجود هستند، که دانشگاه ی: در مناطقیبر بازار کار محل ری. تأث2، شودیم افتهیتوسعه 

منجر  تواندیوجود دارد که م لانیالتحصجوانان و فارغ یبرا یکمتر یو اقتصاد یشغل یهافرصت
که در مناطق دورافتاده  یانی: دانشجویآموزش ی. نابرابر3، تر شودبزرگ یبه مهاجرت آنها به شهرها

 یبزرگ دسترس یهامشابه با دانشگاه یو امکانات آموزش تیفیممکن است به ک کنندیم یزندگ
  .شودیم یو اجتماع یآموزش یهاینابرابر جادیخود باعث ا نینداشته باشند، که ا

در مناطق  یدر آموزش عال یگذارهیسرما شی. افزا1شود: می لذا در این باره موارد زیر پیشنهاد
 مؤسساتها و و توسعه دانشگاه جادیدر ا یگذارهیبا سرما تواندی: دولت مافتهیکمتر توسعه 

و  قاتیبه تحق قی. تشو2، را بهبود بخشد یبه آموزش عال یمناطق، دسترس نیدر ا یآموزش عال
در توسعه  یشترینقش ب ،یمحل یازهایبا تمرکز بر مسائل و ن نندتوایها م: دانشگاهیمحل یهاپروژه

برتر به مناطق کمتر توسعه  انیو دانشجو دیجذب اسات یبرا طیشرا لی. تسه3، کنند فایا یامنطقه

 نیبه جذب آنها به ا تواندیمکه  انیو دانشجو دیاسات یبرا یو اجتماع یمال یهازهیانگ جادیا با افتهی
 مناطق کمک کند.

 یروند کل یدوم، به عنوان استاد راهنما، نظارت و راهبرد سندهیر پژوهش حاضر نود سهم مشارکت نویسندگان:
 ق،یطرح تحق نیاول در تدو سندهیاند. نواصلاحات مقاله را بر عهده داشته یسازییو نها نیپژوهش و تدو

 مجموعه را برعهده داشته و در و نگارش متن مقال هاافتهی ریو تفس لیداده ها، تحل یگردآور ندیفرآ
همکاران به عنوان استاد  هیبه صورت مشترک و با بحث و تبادل نظر کل ریو بسط و تفس هاافتهیاز  یریگجهینت

 .انجام شد نامه،انیمشاور پا
 نویسندگان اذعان دارند که در این مقاله هیچگونه تعارض منافعی وجود ندارد. تضاد منافع:
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ه تقاضا محور آقای دربندی در رشته اقتصاد به راهنمایی دکتر سید امین مطالعه بخشی از پایان ناماین  منابع مالی:
منصوری و دکتر سید مرتضی افقه در دانشگاه شهید چمران اهواز است که توسط معاونت پژوهشی دانشگاه 

 .حمایت مالی شده است SCU.EE1401.30460شهید چمران اهواز با شماره گرنت 
بدین وسیله از معاونت پژوهشی  دانشگاه شهید چمران اهواز که در انجام این تحقیق مولف را  قدردانی:تشکر و 

 .شودمساعدت نمودند، قدردانی می
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