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Introduction 
The current research was conducted with the aim of presenting a high-

quality education model in dense classes of elementary school students in 

Qazvin city. 

 

Method 
To achieve the research goal, a systematic qualitative approach and 

grounded theory method have been used. In order to collect data, semi-

structured interviews and document review were used, and for sampling, a 

mixed purposeful sampling method (combination of theoretical sampling, 

snowball, and criterion sampling) was used. The participants of the 

research were expert professors of this field, managers and teachers of the 

first and second elementary years, managers and experts responsible for the 

first and second elementary years of the General Department of Education 

of Qazvin province and districts one and two, heads of educational groups 

and leaders. Sampling and semi-structured interviews continued until data 

analysis and exploration reached theoretical saturation after 19 interviews. 

In order to ensure the reliability of the research, strategies of review by 

expert professors and review by participants have been used. 
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Results 
Finally, based on the research results, 23 main categories were identified. 

The transformation of the classroom into a moral learning community was 

recognized as a central phenomenon. Other categories were grouped into 5 

main dimensions (causal conditions, contextual conditions, intervening 

conditions, strategies and consequences) and the relationships between them 

were drawn and presented in the form of a paradigm model. 

  

Discussion 
According to the findings, the central concept of the moral learning 

community and the capacity of social education was raised through the 

mutual communication of the main actors, who are in a dynamic relationship 

with each other, and high-quality education requires understanding their 

combined and separate effects. 
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 ادیداده بن یا هینظرمتراکم:  یها کلاسدر  تیفیآموزش باک یالگو
 

 ناهید آجورلو

 قلی رییابهبود 

 بهرامی محمدنژاد گلغلامرضا 
 چکیده

شهر  ابتدایی آموزان دانشمتراکم  یها در کلاس تیفیآموزش باک یپژوهش حاضر باهدف ارائه الگو
شده  استفاده کیستماتیاز نوع س ییمبنا هیو روش نظر یفیک کردیمنظور از رو نیانجام شد. بد نیقزو

از روش  یریگ نمونه یاسناد و برا یو بررس افتهیساختار مهینها از مصاحبه  داده یاست. جهت گردآور
و ملاک مدار( بهره گرفته شد.  یگلوله برف ،ینظر یریگ از نمونه یبی)ترک ختهیهدفمند آم یریگ نمونه

 ،ییو معلمان دوره اول و دوم ابتدا رانیحوزه، مد نینظر ا صاحب دیکنندگان پژوهش، اسات مشارکت
 یو نواح نیاستان قزو پرورشو اداره کل آموزش ییسئول دوره اول و دوم ابتداو کارشناسان م رانیمد

 یتا زمان افتهیساختار مهین یها و مصاحبه یریگ بودند. نمونه یها و راهبران آموزش و دو، سرگروه کی
. جهت دیرس یمصاحبه به اشباع نظر 91ها پس از  و اکتشاف داده لیوتحل هیکه تجز افتیادامه 

کنندگان  توسط مشارکت یمتخصص و بررس دیتوسط اسات یبررس یراهبردهاپژوهش از  یریذپ نانیاطم
 یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیشدند. تبد ییشناسا یمقوله اصل 32 تیشده است. درنها استفاده

 طیشرا ،یعلّ طی)شرا یاصل عدبُ 5ها در  مقوله ریشناخته شد. سا یمحور دهیعنوان پد به یاخلاق
ها در قالب مدل  آن نیشدند و روابط ب یبند دسته( امدهایگر، راهبردها و پ مداخله طیشرا ،یا نهیزم

 ظرفیتو  یاخلاق یریادگیاجتماع  یمفهوم محور ها، افتهیبه  با توجهو ارائه شد.  میترس یمیپارادا
 گریکدیا ب ایپو یا مطرح شد که در رابطه یارتباطات متقابل کنشگران اصل قیاز طر یآموزش اجتماع

 ها است. آن یتوأمان و مجزا راتیدرک تأث ممستلز تیفیو آموزش باک باشند یم
 

 .ه کلاسانداز ،آموزان دانشتراکم  ت،یفیآموزش باک: کلیدی های واژه

                                                      
 رانیا ز،یتبر جان،یآذربا یمدن دیشه دانشگاه ،یآموزش قاتیارشد تحق کارشناسی آموخته دانش. 
 نویسنده مسئول() .رانیا ز،یتبر جان،یآذربا یمدن دیدانشگاه شه ،یشناس و روان یتیدانشکده علوم ترب اریدانش 
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 مقدمه
عنوان  و به شود یهر جامعه محسوب م یاجتماع یها نظام نیتر وپرورش از مهم نهاد آموزش

 یبا عملکرد تواند یافراد جامعه را بر عهده دارد، م تیو ترب میلتع فهیکه وظ یاجتماع نهاد کی

 که یطور موفق و منسجم داشته باشد. به ینظام اجتماع کی جادیدر ا ییبسزا ریتر تأث مطلوب

 و آموزشتا اندازه زیادی، به چگونگی عملکرد  زیکیفیت فعالیت سایر نهادهای اجتماعی ن

پرورش در  و نظام آموزش یاصل یها جمله دغدغه از ت،یفیک ،رو ینا پرورش بستگی دارد. از

سال  داریهدف سازمان ملل متحد از اهداف توسعه پا نیجهان بوده و چهارم یاغلب کشورها

 فرد به مستقل و منحصر یعنوان هدف آموزش به تیفیک با زشبار به آمو نیاول یبرا 3195

 (.Agnihotri, 0172)شده است  دادهاختصاص 

 تیفیاست. بهبود ک یآموزش ندیفرآ کی ییآسنجش کار یبرا یاریش، معآموز تیفیک

 کمک کند. آموزش با یو تحقق عدالت آموزش یدادن به نابرابر انیبه پا تواند یآموزش م

 تیآرام و بهتر هدا یا جامعه لیتشک جهینت و در داریسالم و پا یزندگ کیافراد را به  تیفیک

آنچه  نیکه در آن نقش دارند، در ارتباط است؛ بنابرا یتلفمخ عواملآموزش با  تیفی. ککند یم

 ،یآموزش یمحتوا ر،یمختلف؛ معلم، فراگ یتابع عوامل آموزش دهد یم یکلاس رو کیدر 

و عملکرد  ها تیفعال یکه در بروز چگونگ باشد می … و یآموزش لیوسا ،یآموزش یفضا

به مجموعه عوامل  رانیفراگمطلوب  یلیمؤثر است. گرچه عملکرد تحص رانیفراگ یلیتحص

 یها و تفاوت یاسیو س یفرهنگ طیشرا ،یاجتماع ،یهمچون عوامل اقتصاد یگریمختلف د

در بهبود  تواند یم یخاص یها تیو موقع طیدارد که هرکدام تحت شرا یافراد بستگ یفرد

س و کلا اسبمن تیجمع انیم نیداشته باشد. در ا یمنف اینقش مثبت و  یآموزش ندیفرآ تیفیک

از عوامل  یکیعنوان  کشورها به یاست که در تمام یا آموزان مسئله دانش یده سازمان وهیش

توجه قرارگرفته و موجب بروز نظرات  مورد گریل دعوام ریآموزش در کنار سا تیفیمؤثر در ک

 شده است. یمختلف

 Blatchford et)مهم است  شوند، یمعلم اختصاص داده م کیکه به  یآموزان دانش تعداد

al., 2009.) یبحث برا موضوع مورد کیآموزان در کلاس(  )شمار دانش کلاس اندازه 

 گذارد یم ریآموزان تأث دانش تیبر موفق شود یتصور م رایاست ز انیآموزان و مرب دانش

(Maringe & Sing, 2014 .)آموزان در کلاس درس  دانش ادیمعلمان تراکم ز یکه برخ ییجا تا
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معتقدند  گرید یا و عده دارند یاظهار م یریادگیدر آموزش و  تیفیکاهش کاز عوامل  یکیرا 

ممکن است با  یبلکه حت گذارد ینم یریادگیبر  یمنف ریآموزان، تأث اندک تعداد دانش شیافزا

 نکهیبهبود دهد؛ اما آنچه مهم است ا زیرا ن یلیتحص تیفیک ا،ه آن انیم شتریجوّ رقابت ب جادیا

معلم  کی) ییمعلم به مناطق دورافتاده و روستا صیازجمله تخص یلفو عوامل مخت طیشرا

 ،یآموزش یدر شهرها، کمبود فضا یا کلاس(، تراکم نقطه کیآموز در  دو دانش ای کی یبرا

اند. درواقع در جهت تحت  متراکم شده یاه کلاس لیو ... موجب تشک یانسان یرویکمبود ن

 تیهمراه با رشد جمع یهمگان هیو آموزش پا میپوشش قرار دادن تمام کودکان لازم التعل

 تیحائز اهم اریبس ییهم در دوره ابتدا آن ییها کلاس نیدر چن ت،یفیآموزش باک نیاست. بنابرا

 داشته باشد. ندهیآ یلیتحص یها سال ردر عملکرد دانش آموزان د ینقش مهم تواند یاست و م

 رایکودکان است؛ ز ندهیآ تیموفق نییعدر ت یدیکل یعامل ییدر دوره ابتدا تیفیباک آموزش

جانبه  شخصیت و رشد همه یریگ است و شکل یرسم یها آموزش هیکل هیپا ،ییآموزش ابتدا

 انجام شود. یاریبا دقت و توجه بس دیبا رو  نیا ازد؛ ریگ یفرد در این دوره بیشتر صورت م

است.  تیفیو باک برپا کردن مدارس خوب ،یآموزش یها نظام یراستا هدف تمام نیهم در

 شرفتیو بستر پ طیدارند تا شرا یوپرورش همواره سع ها و مسئولان نظام آموزش خانواده

بردارند.  انیراه را از م نیکودکان و نوجوانان را فراهم کنند و موانع موجود در ا یلیتحص

قصا در ا یاصلاح آموزش یراهبردها نیتر جیاز را یکیبه  لیکلاس تبد هامروزه کاهش انداز

تا  9191 یها مقاله از سال 993جامع از  یبررس کی (.Mehrbaani, 2018)شده است  اینقاط دن

تر هنوز پابرجا  کوچک یها کلاس یها اندازه ریدر مورد تأث جینتا ایکه آ کند یم یابیارز 3192

شروع  ایاسترال قاتیاز مطالعات، که از تحق یتر عیوس فیاز ط یبررس نی. اریخ ایهستند 

مشابه مانند انگلستان، کانادا،  یآموزش یها ستمیشامل س نیاما همچن کند، یاستفاده م شود، یم

که اندازه  دهد ینشان م ها افتهی. شود یزبان اروپا م یسیانگل ریغ یو کشورها لندیوزین

 شرفتیبر پ یمهم و ماندگار ریتأث تواند یتر در چهار سال اول مدرسه م کوچک یها کلاس

 یو اقتصاد یزبان ،یکه ازنظر فرهنگ یعکودکان جوام یبرا ژهیو داشته باشد، به آموزان دانش

 ییزاده معاون سابق آموزش ابتدا میمثال، رضوان حک یبرا (.Zyngier, 2014) محروم هستند

بر اساس مصوبه »وگو اظهار کرد:  وپرورش، در مصاحبه با برنامه صبح و گفت وزارت آموزش

 ییدرس دوره ابتدا یها آموزان در کلاس تراکم دانش رشپروو آموزش یعال یشورا ۸۸۸
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نفر است و با  3۸نفر و حداکثر تراکم  31اساس تراکم مطلوب  نیشده است که برا مشخص

 یها آموزان در کلاس دانش تیجمع یطیشرا چیشده در ه دیموضوع تأک نیا تیتوجه به اهم

 یآموز دانش تیدرصد جمع ۸1که  ستا یدر حال نیا« نفر نباشد. 3۸ یبالا ییدرس دوره ابتدا

موضوع مورد غفلت  نینفر حضور دارند و ا 3۸ یبا تراکم بالا یها در کلاس ییدوره ابتدا

درس مناطق  یها آموزان در کلاس تراکم دانش شیآن کمبود حاد معلم و افزا جهیقرارگرفته و نت

 یفیمنظور ک به همم نیا یریگیوپرورش در حال پ شهرها شده است. آموزش هیو حاش یشهر

 تیفیک نیاست و مسئله تراکم در ا ییمدارس ابتدا تیفیک یدبستان و ارتقا دوره یساز

 نیتر از مهم یکیمنابع مدرسه،  انیاز م نیبنابرا (.Hakimzadeh, 2019)دارد  تیاهم اریبس

موردتوجه  یاست که در اصلاحات آموزش کلاسآموزان حاضر در  ها شمار دانش مؤلفه

 است. فتهرگرقرا

 ندیاست که مانع از فرآ یالملل نیمسئله ب کیدرس  یها در کلاس ازحد شیب ازدحام

معلمان در سراسر جهان، در  (.Hachem & Mayor, 2019) شود یکارآمد م یریادگیآموزش و 

 ,UNESCO Institute for Statistics)دارند   مشکل تیدرس پرجمع یها کلاس تیریمد

مثال،   عنوان  شده است. به گزارش نشلوغ سراسر جها یها در کلاس ییها و چالش( 2020

 ا،یتانیبر متحده، الاتیاست که امروزه در ا ییها ینگران نیتر از مهم یکی حد از  شیازدحام ب

 ,China ؛Donnelly, 2019 ؛Hachem & Mayor, 2019)با آن مواجه هستند  نیو چ رلندیا

 (.China, 2016 ؛2018
 یخوب شده است، اما به مدارس در نظر گرفته ازحد شیکاهش ازدحام ب یبرا یریتداب اگرچه

شاهد  یمختلف لیبنابه دلا نیاستان قزو ییآموزش ابتدا نو به گفته مسئولا شوند یاجرا نم

و دو  کی یدر نواح زیاستان ن نیو در ا میآموزان هست انحراف نسبت به استاندارد تراکم دانش

نفر  29-21است و به  یعاد از حالت شتریها ب البرز تراکم کلاسو شهرستان  نیشهر قزو

 یریادگیها مسئول آموزش،  آن رایروبرو هستند، ز یاریبس فیاست. حال معلمان با وظا دهیرس

 .باشند یزمان م طور هم درس به کلاس تیریو مد

 تیفیمسئله است که آموزش باک نیا دیپژوهش مؤ یتجرب نهیشیو پ ینظر یبر مبان یمرور

. آموزش شود یم بحثاز نقاط جهان در مورد آن  یاریاست که در بس یاز موضوعات یکی

و  یجسم ،یذهن ،یعاطف ،یاست که بر کل کودک متمرکز باشد )رشد اجتماع یآموزش تیفیباک
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 ای یاقتصاد-یاجتماع تیوضع ت،ینژاد، قوم ت،یاز جنس نظر آموز صرف هر دانش یشناخت

,Agnihotri ) شیآزما یفقط برا  نه کند، یآماده م یزندگ یودک را برا( و کییایجغراف تیموقع

2017.) (2022) Saraydar andShirbagi  و  یمنابع مال عیدر توز یعدالت یاظهار داشتند که ب

 لیانتخاب مدرسه به تشک یارهایو مع نیلدمشارکت وا زانیوپرورش، م در آموزش یانسان

 پر یها آن بودند که معلمان در کلاس یایگو نیهمچن جیا. نتانجامد یپرازدحام م یها کلاس

 یابینظم و انضباط، سنجش و ارزش یو فعال، برقرار جیمه وهیبه ش یاددهی ی نهیزم ازدحام در

نمودند که تراکم  انیب Mehrbaani (2018) اند. با چالش روبرو شده رانیفراگ یها آموخته

ها ندارد. در مقابل،  آن یاضیو نمره ر ها هل نمردار بر معد یمعن یآموزان در کلاس اثر دانش

 . گذارد یفرزندان م یلیتحص تیفیمهم بر ک یمنابع خانواده اثر

زا  استرس تیپرجمع یها از کلاس انیکه ادراک مرب نشان داد Osai et al. (2021) پژوهش

 تیفیک نظر بزرگ از یها گرفتند که کلاس جهینت  Shahnewaz andObaydullah (2020) است.

 یآموز به معلم، ناکاف دانش ی. نسبت بالارندیگ یموضوع قرار م نیچند ریتحت تأث سیتدر

 یکلاس معلمان، حجم کار تیریمدرن، عدم آموزش مد زاتیجهبودن کلاس درس، کمبود ت

  کمک لیوسا نیو استفاده مؤثر از ا یآموزش  کمک لیمعلم، عدم انتخاب مناسب وسا ادیز

 نیتصور در ب نیکه ا دهد ینشان مMaloney (2020) را داشته است.  ریأثت نیشتریب یآموزش

 شرفتیآموزان کمتر منجر به پ دانش دو معلمان وجود دارد که تعدا نیآموزان، والد دانش

همه  نیب یبیکه تلاش ترک رندیگ یم جهینت  Meier andWest (2020). شود یبالاتر م یلیتحص

به معلمان در مقابله با  تواند یمدرسه و معلمان، م کی تیریدم یها میمانند ت ،یکنشگران اصل

که  دهند ینشان م Filges et al. (2018)کمک کند.  حد از  شیاز ازدحام ب یناش یها چالش

و  یمنف یاضیر شرفتیبر پ ریتأث .دارند یاندک ریخواندن تأث شرفتیبر پ تیجمع کم یها کلاس

و  داند یم زیناچ اریکلاس را بس تیجمع ریتأث Jepsen (2015)نبود.  دار یمعن ینظر آمار از

و  یدوران کودک یها برنامه ،یخصوص سیمانند تدر ،یآموزش یها استیس ریمعتقد است سا

 آموزان هستند. دانش یلیتحص تیموفق شیافزا یبرا یمؤثرتر یبهبود عملکرد معلم، راهکارها

بر  یآموزش تیفیدر مورد کها  از بحث یاریاواخر، بس نیآنچه گذشت تا هم مطابق

کلاس  تیآموز به معلم، تراکم جمع و نسبت دانش ها رساختیمانند ز ستم،یس یها یورود

به  یشتریتوجه ب ر،یاخ یها در سال حال،  نیا متمرکز بوده است. با یدرس یدرس و محتوا
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 یندب چارچوب یبرا ها یاز ورود رانیمعلمان و مد گونهچ نکهیشده، ا یآموزش یندهایفرآ

در  یدیکل یعامل ها . کار آنکنند یآموزان استفاده م دانش یمعنادار برا یریادگی اتیتجرب

 نیهستند؛ بنابرا تیفیک مدرسه است و معلمان در قلب آموزش با یندهایفرآ تیفیک نیتضم

متراکم و ارائه  یها در کلاس سیتدر یها یدگیچینظارت بر پ یبرا ییفراهم کردن ابزارها

 درک آموزش با یبرا یاساس یگام ت،یوضع نیبه دست آوردن بهتر یبرا یاتیعمل یها حل راه

 همه است. یبرا تیفیک

 یکمّ زیشده در کشورمان ن اندک مطالعات انجام نکهیموضوع و ا تیبا توجه به اهم لذا

است، قصد  امدهیبه دست ن یفیمطالعات ک قیکنندگان از طر و نقطه نظرات شرکت باشند یم

متخصصان  دگاهیاز د تیفیک آموزش با یها مؤلفه ییپژوهش با شناسا نیا یراستادر  میدار

 یبرا ییدر کلاس درس الگو تیو ترب میتعل زانیر معلمان و برنامه ران،یمد ت،یو ترب میتعل

و  میکلاس ارائه ده یها تیمتراکم جهت بهبود فعال یها در کلاس تیفیک آموزش با

اساس سؤال پژوهش  نی. بر ایمبخش سامان داریتحقق پا تیفیکجهت کلاس را  یها تیفعال

 ییابتدا ی آموزان دوره متراکم دانش یها در کلاس تیفیک اآموزش ب یاست که الگو نیحاضر ا

 میدار یراستا، سع نیاند؟ در هم آن کدام رگذاریتأث یها چگونه است و مؤلفه نیشهر قزو

و با کمک آن بر  مدهی ارائه ها داده یدگذارو ک لتحلیحاصل از  یاصل میمفاه یبر مبنا ییالگو

با موانع مواجه نگردد و  یروند آموزش یفیتا بهبود ک مییفائق آ یاحتمال یها چالش

 داشته باشند. یتر مناسب یریادگیآموزان  دانش
 

 روش
 سؤالمسئله، اهداف و  تیبا توجه به نوع و ماه یدر پژوهش حاضر از منظر روش پژوهش

 کردیرو» بر  هیو با تک ییمبنا هیشده و با استفاده از روش نظر انتخاب یفیک کردیپژوهش، رو

 یشتریبا احتمال ب ییمبنا هینظر نکهیشده است. با توجه به ا انجام« نیمند اشتراوس و کورب نظام

 یرهنمود مطمئن تر، قیو ادراک عم رتیبص جادیبا ا تواند یباشد و م تیواقع انگرینما تواند یم

نشده و  یبند صورت یخوب به یقبل های دانسته که آن لیبه دل نیاشد و علاوه بر اعمل ب یبرا

هرچه بهتر به  یابیدست یعنوان روش پژوهش برا به ییمبنا هیهستند، نظر ینییتب تیفاقد کفا

 .مییها ارائه نما برگرفته از داده یا هینظر میاست تا بتوان شده دهیبرگز هشهدف پژو
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ازجمله مجلات  یمستندات یو بررس افتهیساختار مهیاز مصاحبه ن ها، داده یگردآور جهت

پژوهش و  اتیادب یمنظور با بررس نیشده است. بد و رشد معلم استفاده ییرشد آموزش ابتدا

شدند. لازم به ذکر است  یمصاحبه طراح یحوزه محورها نیا انو متخصص دیمشاوره با اسات

مصاحبه  نیبوده و در صورت لزوم در ح فتهایساختار مهین صورت هب شده یسؤالات طراح

 یها مصاحبه هیکل .شدند یم گرفتهمصاحبه در نظر  یمحورها حیتشر یبرا یگریسؤالات د

 .دیافزایبشده است تا به قابلیت اعتماد و اعتباربخشی پژوهش  صورت گرفته ضبط

آموزان  دانشمتراکم  یها در کلاس تیفیآموزش باک یتوجه به هدف پژوهش که ارائه الگو با

 دیاسات ،ینظر یبا توجه به مبان زیکنندگان پژوهش ن است، مشارکت نیشهر قزو ییدوره ابتدا

 رانیوپرورش، مد پژوهشگاه مطالعات آموزش یعلم ئتیه یاز اعضا یکیحوزه،  نای نظر صاحب

رش پرو و آموزشاداره کل  ییدوره اول و دوم ابتدا سیرئ ،ییاول و دوم ابتدا هو معلمان دور

ها  سرگروه ن،یو دو قزو کی یدر نواح ییکارشناسان مسئول دوره اول و دوم ابتدا ن،یاستان قزو

 .باشند یم یو راهبران آموزش

هدفمند  یریگ است، از روش نمونه یپرداز هینظر یکه تمرکز پژوهش بر رو جهت آن به

 ازهایبرآورده شدن ن و یریپذ کنندگان و انعطاف از مشارکت یتنوع حداکثر جادیا یبرا ختهیآم

از  یبیپژوهش، ترک نیدر ا ختهیهدفمند آم یریگ شده است. نمونه چندگانه استفاده قیو علا

و ملاک مدار را به خود اختصاص داده است.  یگلوله برف ،ینظر یریگ نمونه یها روش

اشباع ها به  و اکتشاف داده لیوتحل هیادامه داشت که تجز یها تا زمان و مصاحبه یریگ نمونه

ها  انتخاب نمونه ی. ملاک برادی( رسها یژگیشامل تمام ابعاد و و دهیاز پد یغن فی)توص ینظر

ها  آن یلیکه حداقل مدرک تحص یاست، مصاحبه با افراد گرفتهصورت  اریمع نیبر اساس چند

 و دو کی هیناح رانیمعلمان و مد انیاند؛ از م سال سابقه خدمت داشته 9بوده و حداقل  سانسیل

اند که دغدغه  شده انتخاب یمعلمان باشد؛ یم ینواح نیدر ا شتریب یکه تراکم کلاس نیقزو

 یها و در کلاس شده یمعرف رانیعنوان معلمان موفق از طرف اداره و مد داشته و به تیفیک

به جهت آنکه هم تجربه  زین یآموزش یها اند. راهبران و سرگروه داشته سیمتراکم تجربه تدر

در  یمدرسه و معلم در ارتباط بودند توانستند اطلاعات خوب نید و هم با چنددارن یمعلم

و دقت  تیها، حساس و انتخاب نمونه ها هشد در طول مصاحب یسع نیقرار دهند؛ بنابرا اریاخت

 شده است. ارائه یلتکمی لیکنندگان پژوهش در فا لازم لحاظ شود. اطلاعات مشارکت
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ها صورت  داده ی سهیمداوم از مقا منظم و یندیفرآ یط ییمبنا هیها در نظر داده لیتحل

زمان از آغاز  صورت هم نظری به یپرداز اطلاعات، تحلیل و مفهوم یآور جمع نیبنابرا رد؛یگ یم

 گرفتها صورت  ها کدگذاری مصاحبه احبهزمان با انجام مص هم که یطورپژوهش انجام شد. 

 هیها در نظر داده لیوتحل هیش گرفت. محور تجزها را پی تا بتوان بر اساس آن ادامه مصاحبه

، باز یو عبارت است از: کدگذار افتد یاتفاق م یا مرحلهسه  یکدگذار قیاز طر ،ییمبنا

آمده از  دست مطالب به ز،ی. در پژوهش حاضر نیانتخاب یو کدگذار یمحور یکدگذار

 یبند استخراج و دستهها را  اطلاعات حاصل از مصاحبه شدند تا بتوان یها کدگذار مصاحبه

ها  داده هیاول نیبه مضام ،یکدگذار یا سه مرحله ندیفرآ یها و ط داده یکرد. همراه با گردآور

به مقوله اصلی  32 مقوله فرعی و 2۸مفهوم اولیه،  ۸11ها  داده و سپس از دل آن ییها عنوان

 نیاز ارتباط ب تیشده و درنها مشخص قولاتاز م کیمتعلق به هر  یدست آمدند؛ مقولات فرع

  مدنظر شکل گرفت. یو الگو افتهی و روابط سازمان ایمقولات، قضا

بخش هر  نیتر است، مهم هینظر یابیاعتبارها که درواقع  مقولات و روابط آن یابیاعتبار

 سینو شیها، پ مکرر به داده یها بازگشت قیاز طر ندکرد یسع اناست. محقق پژوهشی تیفعال

از  ظهوریافته هیتا نظر ردیلازم صورت گ یها د و اصلاحنکن شیرایب وطور مرت را به هینظر

 یها یپژوهش از استراتژ یریپذ نانیلازم برخوردار باشد. جهت اطم دهندگی یحتوضقدرت 

. شد کنندگان استفاده ط مشارکتتوس یحوزه و بررس نیا ناو متخصص دیتوسط اسات یبررس

 نیکرده است؛ ا لیضبط و به متن تبد ییتنها بهرا  اتیهمه جزئ محققها  داده ییایجهت پا

ها،  مصاحبه یچون تمام نکهی. بعلاوه اشود یم زیها ن ها و مکث شامل وقفه یموضوع حت

وجود  یگفت همسان توان یصورت گرفته است م محققتنها توسط  ها یو کدگذار ها لیتحل

 .استیپا قیدارد و تحق

 

 ها هیافت
متراکم  یها در کلاس تیفیک آموزش با یارائه الگو پژوهش، نیاز انجام ا یهدف اصل

 قیپژوهش از طر یها راستا داده نیاست. در ا ییمبنا هیدر چارچوب نظر یآموز دانش

ها  روش داده نیاست. در ا شده لیتحل نیاشتراوس و کورب یمیبر مدل پارادا یمبتن ،یکدگذار

اند تا امکان  خورده وندیاره به هم پتازه، دوب یها شده و سپس با روش یپرداز خردشده، مفهوم
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 یباز، کدگذار یکدگذار قیها را فراهم سازند. لذا ابتدا از طر بر اساس داده هیبه نظر دنیرس

در  هیازنظر یمدل منطق ی ها انجام شد و سپس با ارائه داده لیتحل یانتخاب یو کدگذار یمحور

 .افتی انین پایحال تکو

 نیو بد شدند انیها ع مقوله میمفاه سهیو از مقا افتندیر ظهو میها مفاه مصاحبه یدراثنا

 سهیروند مقا یط نی. همچندادندسوق  یمختلف یها و گزاره ایذهن پژوهشگر را به قضا بیترت

 دهیکنندگان به طرق مختلف از پد و مقولات آشکار شد که مشارکت میها، مفاه داده انیمدام م

ها و اقدامات لازم  از کنش ایگر و  مداخله ،یا نهیزم ،یعلّ طیاز شرا ای ند،یگو یسخن م یورمح

دادن  وندیو پ ندهایفرآ نیا ی. در پندیگو یآن سخن م یو بروندادها جیآن و نتا لیتسه یبرا

 شد.  میترس یمیمدل پارادا گریکدیمقولات به 

و آن  نمودند یم انیرا ب یمقوله اصل کی یمختلف یرهایهرکدام به تعب کنندگان مشارکت

 یها در کلاس تواند ینبود که م «یاخلاق یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیتبد»جز  یزیچ

 دهیپد 9را با خود به ارمغان آورد. جدول  تیفیواقع شود و آموزش باک مثمر ثمر اریمتراکم بس

 .دهد یم نرا نشا یمحور
 

 Table 1. A central phenomenon                                           پدیده محوری .9جدول 

 Main Category     مقوله اصلی

 تبدیل کلاس درس به اجتماع یادگیری اخلاقی
 

و مستقیماً بر پدیده  شوند یمشرایط علّی، مجموعه شرایطی هستند که سبب پیدایش پدیده 

 یها کنش. بر اساس نتایج کدگذاری پژوهش شوند یمو منجر به بروز آن  گذارند یماثر 

شرایط  عنوان به، مؤثر یاثربخش و ارتباط انسان یریادگی تیو موقع طیخوب، خلق مح سیتدر

ذکر است که با توجه به نظرات   . قابلاند مشاهده  قابل 3و در جدول  اند شده گرفتهعلّی در نظر 

کنندگان برای تسریع و توسعه هرچه بهتر این شرایط علِّی نیازمند راهبردهایی هستیم  مشارکت

 ها را تسریع بخشند. توانند در نقش و عاملیت کنشگران تأثیرگذارند و آن میکه 

ی، شرایطی است که راهبردها تحت آن، به اداره، کنترل و پاسخ به پدیده ا نهیزمشرایط 

به ی از شرایط که در یک مکان و زمان خاص جمع شده تا مسائلی را ا مجموعه. پردازند یم

 . دهند میپاسخ  ها آنبه  شانیها تعاملو آورند که اشخاص با عمل  وجود
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 Table 2. Causal conditions                                                          شرایط علّی . 3جدول 

 اصلی یها مقوله
Main Categories 

 ی فرعیها مقوله
Sub categories 

 ی تدریس خوبها کنش
 )دانش محتوایی و آموزشی معلم(

 ی آموزشیگذار هدفیت، طراحی و مدیر
 ایجاد انگیزه

 تدریس باکیفیت
 یادگیری مثابه بهارزشیابی کیفی توصیفی 

 محیط عاطفی خلق محیط و موقعیت یادگیری اثربخش
 محیط فیزیکی

 اجتماعی معلم( -دانش شخصی )دانش فراگیران و مؤثرارتباط انسانی سازنده و 
 

 
 Table 3. Background conditions                                         یا نهیزمشرایط  . 2جدول 

 

که بر  باشند یمهمچون فرهنگ، فضا و غیره  ، شرایط وسیع و عامیگر مداخلهشرایط 

راهبردها عمل  محدودکنندهیا  لگریتسه عنوان بهو  گذارند یمچگونگی فرآیندها و راهبردها اثر 

است که همراه با  شده لیتشکمقوله اصلی  ۸پژوهش حاضر از  گر مداخله. شرایط کنند می

 .اند شده ارائه 2ی فرعی طی جدول ها مقوله

 Sub categories   ی فرعیها مقوله Main Categories  اصلی یها مقوله

 عوامل تسهیلگر فرآیند تدریس

 ی، امکانات و فضای آموزشیآموزش کمکابزار 
 امکان تبدیل چالش تراکم به فرصت بهبود تدریس

 مشارکت بیشتر والدینهمکاری و 
 نگرش و مهارت معلم

 محتوای کتب

 فرآیند تدریس محدودکنندهعوامل 
 ی و شیوه تدریسزیر طرحعوامل مرتبط با 

 عوامل مرتبط با ارزشیابی کیفی توصیفی
 ی علمی و عملی مدیریت کلاسها جنبهعوامل مرتبط با 

 عوامل فیزیکی مدرسه محیط و موقعیت یادگیری مدرسه
 ی مدرسهکیزیف ریغفضای 

 و فناوری بر آموزش ها رسانه تأثیر
 وپرورش آموزش ی کارکنان مدرسه با ادارهها چالش

 چالش مدیریت کلاس متراکم

 وپرورش آموزشعوامل مرتبط با نهاد 
 کمبود منابع سازمانی

 یسازمان درونعوامل نامساعد 
 یسازمان برونعوامل 
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د. ان شده لیتشکفرعی متعدد  یها مقولهمقوله اصلی و  5از  ها یاستراتژبردها و مقوله راه

 طیدهی مح سازمان، و فعال یآموزش مشارکت یریگ شکلاز:  اند عبارتی اصلی ها مقوله

مرتبط با نهاد  ییراهبردهای و توسعه منابع انسان، ایگسترش مشارکت اول، جانبه مدرسه همه

 .اند شده ارائهراهبردها  5. در جدول وپرورش آموزش
 

 Table 4. Intervening conditions                                           گر مداخلهشرایط  . 2جدول 

 Sub categories   ی فرعیها مقوله Main Categories   اصلی یها مقوله
 عوامل اجتماعی، فرهنگی و اقتصادی خانواده

 فرهنگی مختلف جوامع محلی عوامل محیطی، اجتماعی و
 آموزان نسل آلفا ی دانشها یژگیو

 ارتباطات کنشگران اصلی
 آموزان دانشارتباط بین معلم و 

 ارتباط بین کارکنان مدرسه
 ، کارکنان مدرسه، خانواده(آموز دانشارتباط و همکاری )

 ی معلمانزگیانگ یب

 و جوامع محلی ها کانونمشارکت 
 

 Table 5. Strategies                                                                        راهبردها . 5جدول 

 Sub categories ی فرعیها مقوله Main Categories اصلی یها مقوله

 نیو نو یآموزش مشارکت یریگ شکل

 ی آموزشیها تیفعالی دقیق گذار هدفطراحی و 
 آموزان شمدیریت اثربخش کلاس با مشارکت دان

 آموزان دانش بابرقراری تعامل عمیق 
 توجه به تم تدریس و افزایش انگیزه

 ی و توسعه آموزش باکیفیتده شکل
 یریادگی -یاددهیمثابه  به یابیتأکید بر ارزش

 مدرسه جانبه همهمحیط  دهی سازمان
 آموزان مدیریت تراکم دانش

 ی محیط فیزیکی و عاطفی کلاس و مدرسهاسازیپو
 جو همکاری متعهدانه دهی سازمانو مدیریت 

 گسترش مشارکت اولیا

 توسعه منابع انسانی
 مدیریت تخصیص نیرو

 ی معلمانا حرفهی ها یستگیشای، توسعه و سنجش زیر برنامه
 آموزان ی و توسعه دانش روز دانشزیر برنامه

 وپرورش آموزشراهبردهای مرتبط با نهاد 
 

تعاملات هستند. در این پژوهش و نظریه، مقوله  پیامدها، نتیجه و حاصل فرآیندها و

 و  یهای فرد به ویژگی دنیبخش یآموزان و تعال دانش یفیرشد ک یبرا یبستر سازی فراهم
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 ۸طور که در جدول  شده است. همان عنوان نتیجه و پیامد حاصل از مدل ارائه به آنان یاجتماع

 کنید. مشاهده می
 

 Table 6. Consequences                                                                پیامدها . ۸جدول 

 Sub categories ی فرعیها مقوله Main Categories اصلی یها مقوله

آموزان و تعالی  سازی بستری برای رشد کیفی دانش فراهم
 ی فردی و اجتماعی آنانها یژگیوبخشیدن به 

 آموزان تربیت یکپارچه دانش
 حقق آموزش باکیفیتت

 

 یقبل ی مرحلهدو  یو کدبند ها دادهق یدق یکه همراه با بررس انتخابی کدگذاریی  در مرحله

ای و  زمینه ی هینظرها را در قالب  ل پرداخته و آنیبه تحل ها دادهدر عمق  اناست، پژوهشگر

ای  نجا مجموعهدهد. طی فرآیند کدگذاری باز و محوری تا به ای هدف اصلی پژوهش ارائه می

دیگر  بیان اند. حال نوبت آن است که مقولات را به هم مرتبط سازیم. به آمده دست از مقولات به

که در  باشد یمها  کدگذاری انتخابی، ارتباط مقولات با یکدیگر، میزان تأثیرگذاری و تفسیر آن

 شده است. ( نشان داده9دیاگرام )

 

 

 

 

 

 

 

 

 

 
 
 

 

 
 آموزی دانشمتراکم  های کلاسش باکیفیت در الگوی آموز . 9دیاگرام 

Diagram 1. High Quality Model of Education in Dense Student Classrooms 
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ی است. اخلاق یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیتبددر الگوی حاضر پدیده اصلی، 

افزایش توضیح دادند که چگونه یاران و ذینفعان نظام آموزشی به پایش و  کنندگان مشارکت

این پدیده را از طریق شرایط علّی آن  کنندگان مشارکت. ابندی یمکیفیت کلاس درس راه 

ی و بروز این ریگ شکلکه چه رویدادها و وقایعی در فرآیند  کردند یمو بیان  دادند یمتوضیح 

و در چه بافت و فضایی  ها یژگیودارند و این فرآیند در کدام زمینه و با چه  تأثیرپدیده 

در این فرآیند  تواند یمیی )مداخلات و راهبردهایی( ها کنشو چه تعاملات و  ردیگ یمرت صو

ی و ا نهیزماست، میان راهبردها و شرایط  مشاهده قابلکه در مدل  طور هماناثر بگذارد. 

 ها اینی  همهی متقابل وجود دارد و ا رابطه، گر مداخلهی و ا نهیزمو نیز میان شرایط گر  مداخله

و بدین ترتیب  گذارند یم تأثیربر کادر وسط یعنی پدیده محوری و شرایط علّی آن  باهم

 .آورند یمبه ارمغان  با خودپیامدهایی را 

آموزان و معلم  سخن از اجتماع یادگیری اخلاقی شد، در این اجتماع یادگیری دانش

نسبت به یادگیری  آموزان را دانش کنشگران اصلی حضور دارند که معلم باید بتواند عنوان به

و  تیمسئولآموزان نیز باید  ی یادگیری سازد و دانشها تیفعال ریدرگرا  ها آنکند، دغدغه مند 

مسئول  یریادگینسبت به  کنند کهو احساس ند ریبر عهده بگرا  انخودش یریادگی مدیریت

ها را همراهی  در این مسیر معلم و مدرسه تنها نیستند و عوامل دیگری نیز آن البته که. ندهست

کلاس  یوجه اخلاق دیبا میرا توسعه ده تیمسئولاحساس  نیا میبخواه اگر کنند. حال می

یم، کن لیتبد یقاجتماع اخلا کیبه کلاس درس را  میبتوان وقتی یعنی؛ دهیم شیدرس را افزا

 . درکنند میو دوستانشان احساس مسئولیت خودشان  یادگیری بهنسبت آموزان  دانش وقت آن

کند.  می انیوپرورش را نما وپرورش دارد اهداف آموزش معلم از آموزش کیکه  یتصورواقع 

را و چگونه به  زیگیرد که چه چ می میآموزان تصم معلم هنگام آموزش به دانش آنگاه

در این راستا وقتی  را در برداشته باشد. ها آن یو عقل یآموزان منتقل کند که رشد فکر دانش

د قطعاً آموزشی کن تیترب یریادگیدر  هم راهبرو خود راهبر  اآموزان ر دانش معلم بتواند

 این موضوع را نشانه و نماد است که ذکر انیشا .باکیفیت در کلاس درس تحقق خواهد یافت

 شاهد هستیم. ینجهمسال س و یخود سنج ی، تحت عنوانفیتوص یفیک یابیدر ارزش
 

 یریگ جهیبحث و نت

 آموزان دوره  متراکم دانش یها در کلاس تیفیآموزش باک یپژوهش ارائه الگو نیهدف ا
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با  ییمبنا هیو روش نظر یفیپژوهش ک کردیبوده است. پس از انتخاب رو نیشهر قزو ییابتدا

 تیفیآموزش باک یپاسخ به سؤال پژوهش که الگو یو هدف پژوهش و در راستا تیتوجه به ماه

آن  رگذاریتأث یها چگونه است و مؤلفه نیشهر قزو ییابتدا آموزان دانشمتراکم  یها در کلاس

 امدهایو پ ها یاستراتژگر(، راهبردها و  مداخله ،ای ینهزم ،ی)علّ طیشرا ،یمحور دهی، پداند کدام

 شد. میترس یمیشدند و مدل پارادا ییشناسا

 یعلّ طیدهد که شرا شده است، نشان می مطالعه تهیه نیکه درنتیجه ا یمیمدل پارادا

اثربخش و ارتباط سازنده و مؤثر(،  یریادگی تیو موقع طیخوب، خلق مح سیهای تدر )کنش

 ها یافتهبا توجه به  نیشوند. همچن می یاخلاق یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیباعث بروز تبد

ای  خاص زمینه طیدر شرا ،یاخلاق یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیده تبدیپد یموجبات علّ

کلاس درس به اجتماع  لیتبد دهیشوندگان هرچند پد ازنظر مصاحبه نیگیرند. علاوه بر ا شکل می

نقش  انیم نیدر ا یای است، ول زمینه طیو تحت تأثیر شرا یعلّ طیاز شرا یناش یاخلاق یریادگی

گرفت. با توجه به نظرات  دهیها را ناد آن دیاها پررنگ است و نب در آن کنشگرانو  یانسان تیعامل

 نیتوانند ا خود می یو کنشگران با مداخلات و راهبردها یهای انسان کنندگان عاملیت مشارکت

و  ایآموز، اول )معلم، دانش یگفت کنشگران فرد توان یدهند. درواقع م لیو تسه عیرا تسر ندیفرا

و  انیعنوان کارگشا وپرورش و ...( به د آموزش)جوامع مختلف، نها یگروه کنشگران ای...( و 

و  یطیمح یساختارها یها یکنشگران در کاست نیبسا اگر ا . چهکنند یعمل م رییتغ یانجیم

توسعه  یلازم را برا یبه حال خود رها شوند، هرگز اجازه فراهم آمدن موجبات علّ یا نهیزم

راهبردها و  تیمداخلات و اهم تیمصورت است که اه نیندهند. در ا یقاخلا یریادگیاجتماع 

و با طرح و  شوند یکار م به است که افراد دست قیطر نیو از ا شود یم انینما ها یاستراتژ

تا  کنند یم یساز نهیو زم سازی یعتسر یاخلاق یریادگیاجتماع  کیتحقق  یاقدامات خود برا

 یو اجتماع یفرد یها یژگیبه و دنیبخش یو تعال آموزان انشد یفیرشد ک یبرا یبستر تیدرنها

 آنان فراهم شود.

شرایط  عنوان بهسازنده و مؤثر  یخوب و ارتباط انسان سیتدر یها دو مؤلفه کنش ادغام

 یمحتوا بخش مهم ینام برد. دانش پداگوژمحتوا  یتحت عنوان دانش پداگوژ توان یمعلّی را 

 و؛ Shulman (1987) دگاهیبه د توان یراستا م نیاست. در ا سیتدر یدانش برا گاهیاز پا

Cochran et al (1993) (2020). دیاستناد ورز  Obaydullah & Shahnewaz جهینت نیبه ا 
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 یها آموزان را در کلاس دانش یریادگی ماًیهستند که مستق یکه معلمان متخصصان افتندیدست 

 . کنند یم لیمتراکم تسه

اند از:  عبارت یآموز تراکم دانشم یها در کلاس تیفیآموزش باک یالگو یا نهیزم طیشرا

 یها بر آموزش؛ چالش یها و فناور رسانه ریتأث س؛یرتد ندیگر و محدودکننده فرآ لیعوامل تسه

 تیو موقع طیکلاس متراکم؛ مح تیریوپرورش؛ چالش مد کارکنان مدرسه با اداره آموزش

 وپرورش. مدرسه و عوامل مرتبط با نهاد آموزش یریادگی

 یامکانات و فضا ،یآموزش اند از: ابزار کمک عبارت سیتدر ندیفرآ گر لیتسه عوامل

 ن؛یوالد شتریو مشارکت ب یهمکار س؛یچالش تراکم به فرصت بهبود تدر لیامکان تبد ؛یآموزش

که طبق  افتندیدر Obaydullah & Shahnewaz  (2020) کتب. ینگرش و مهارت معلم و محتوا

مناسب  یآموزش کمک لیاز وسا دیمتراکم با یها لاس%(، معلمان ک91.51نظر اکثر معلمان )

تعداد  ازیبرحسب ن دیآموزش را بهبود بخشد و با تیفیک تواند یطور مؤثر استفاده کنند که م به

 .را فراهم کرد یو کاف مدرن یآموزش کمک لیآموزان، وسا دانش

 تواند یم خوب تیریاست که با مد یا مؤلفه س،یچالش تراکم به فرصت بهبود تدر لیتبد

متراکم  یها کلاس کند یم انیب Strovas (2015)-Lloydعمل کند.  یآموزش لگریعنوان تسه به

و  شوند یجمع م همدور یا نهیآموزان از هر زم که دانش ییخاص خود را دارند، جا ییافزا هم

 نایب Mehrbaani (2018)است.  ایپو ییافزا هم نیو ا دهند یم لیاز دانش را تشک یا مجموعه

کسب  یبرا شتریو ب شود یم دیها تشد آن انیرقابت م یآموزان، فضا شمار دانش شیبا افزا کند یم

 .کنند یبالاتر تلاش م یها رتبه

 وهیو ش یزیر اند از: عوامل مرتبط با طرح عبارت سیتدر ندیمحدودکننده فرآ عوامل

 یو عمل یعلم یها بهو عوامل مرتبط با جن یفیتوص یفیک یابیعوامل مرتبط با ارزش س،یتدر

 یها به تفاوت یعدم توجه کاف ،یآموزش یزیر نداشتن طرح درس و برنامه کلاس. تیریمد

کتب از  یتراکم و حجم بالا لیبه دل یاز روش سخنران شتریآموزان، استفاده ب دانش یفرد

  (2020). شدند ییشناسا سیتدر ندیعنوان محدودکننده فرآ هستند که به یا هیاول میمفاه

Obaydullah & Shahnewaz کلاس  یبرا ژهیاز طرح درس و دیکه معلمان با اظهار داشتند

بر باشد،  کننده و زمان ممکن است خسته یدرس یزیر نامهمتراکم استفاده کنند. اگرچه نوشتن بر

 موضوع  چیتا ه شود یمعلم شده و باعث م ینفس و نظم کار اعتمادبه جادیمسئله باعث ا نیاما ا
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 .(Beyabangard, 2021)کلاس به هدر نرود  یموش نشود و وقت آموزشفرا یمهم

 توانند یو م گذارند یها هستند که بر راهبردها اثر م از مقوله یگر شامل گروه مداخله طیشرا

 تاًیماه، اند شده ارائه( 5که در جدول )گر  مداخله طیشرا آن شوند. تیمحدود ای لیسبب تسه

صورت  به زین طینوع شرا نیبه ا یینحوه پاسخگو رو، نی. ازاندشو یظاهر م ییصورت اقتضا به

 .ردیگ یصورت م تیو بسته به موقع ییاقتضا

فردگرا و خودمحور،  یطلب، افراد و تنوع یفرد یریادگیبه  یمند علاقه رینظ ییها یژگیو

 در کلاس و ارتباطات ینداشتن حضور شناخت ،یمجاز یها و فضا از رسانه شتریب یریرپذیتأث

سازنده است.  یآموزش یزیر برنامه کی اتیاز ضرور گر مداخلهیکی از شرایط  عنوان به یدارید

 ژهیو به ،ینسل یها که توجه به تفاوت دهد ینشان م Yousefi Hamedāni et al (2021)پژوهش 

آموزش و  یها طیمح یآن برا یها دلالت ینسل نوظهور آلفا، در کشورمان از منظر بررس

 ول مانده است.مغف یریادگی

 یاساس ینقش تواند یمدیگر گر  مداخله طیاز شرا یکیعنوان  به یکنشگران اصل ارتباطات

معلمان اغلب از  ت،یپرجمع یها که در کلاس کنند یم انیب Osai et al. (2021)داشته باشد. 

ن در آموزا مشارکت دانش ارتقای ،آموزان دانشروابط مثبت با  جادیمانند ا یمختلف یکردهایرو

 اتیاظهار داشتند ادب  Russell (2020) andBlatchford. کنند یاستفاده م یلیتحص یها تیفعال

استدلال وجود دارد که روابط معلم و شاگرد بخش  نیا یبرا یقو لیو دلا یآموزش یاختشن روان

 یبرا  Bagherimajd (2023) andJabarootiمتراکم است.  یها موفق در کلاس سیتدر یدیکل

و جوامع  نیاز جمله والد نفعانیذ همه ، مشارکتخلاقانهنوآورانه و  اصلاحاتبه  یابیدست

مورد نظر در جهت بهبود  راتیو تقد قیمعلّمان و تشو کاری ابیبا ارز رانیمد .است یضرور

در  یزندگ یها مهارت یبر اجرا تیبرداشته و با عنا یقدم معلمّان یا حرفهو توسعه  یریادگی

 .)2021et al.,  mansouri aval( اند کرده تلاش آموزان دانش در یریادگی لیبهبود و تسه

متراکم مستلزم اتخاذ راهبردها و  یها در کلاس تیفیآموزش باک یطبق الگو بر

آموزش  یریگ در خصوص شکل ییاند از: راهبردها که عبارت میهست یمناسب یها یاستراتژ

توسعه منابع  ا،یگسترش مشارکت اول مدرسه، جانبه همه طیمح یده و فعال، سازمان یمشارکت

 وپرورش. مرتبط با نهاد آموزش ییو راهبردها یانسان

 به  ها افتهیدر بخش است که  فرعیه و فعال، شامل شش مقول یآموزش مشارکت یریگ شکل
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Thoyibi et al (2021) Osai et al (2021),,  Marchantبا پژوهش  ها افتهی. این اند شده ارائهل تفصی

& Morgan (2016) وBrady (2013)  مطابقت دارد. متراکم یها در کلاس تیموفق یبرا 

 یریادگی تیفیاست که در ک یعامل یریادگیآموزان در  دانش یساز ریدرگ زانیم شیافزا

 رندگانیادگیکردن  ریکه درگ کنند یم انیب Osai et al (2021)است.  رگذاریکلاس درس تأث

مهم است.  اریمتراکم بس یها موفق کلاس تیریدر آموزش و مد س،یدرست از زمان آغاز تدر

(2020)  West & Meier آموزان را بلافاصله در  که در آغاز هر دوره، دانش کنند یم انیب

 اشاره آموزان دانش در یعمق زشیانگ Esfijani & Faraji (2022). دیو وادار کن ریدرگ ها تیفعال

 .دارد ادگیریی درلایی با وسطح یقعم اهداف به

در توسعه  یگریعامل د یریادگینسبت به  شتریب یریپذ تیفرهنگ کلاس به مسئول رییتغ

 یریادگی هیپا ،یریادگی تیمسئول کند یم انیب Senemoglu (2011)است.  تیفیآموزش باک

 یها یمش در توسعه خط یدیمفهوم کل کی یریپذ تیمسئول .دهد یم را شکل گرید یها تیمسئول

 کند.  یاریما را  ریاکس کیمتراکم همانند  یها در کلاس تواند یکه م العمراست مادام یریادگی

که  یراهبردهااز  یاست. برخ یریادگی -یاددهیمثابه  به یابیبر ارزش دیتأک گر،ید راهبرد

و  ییآشنا اند از: عبارتند، اشاره داشت متراکم یها کلاسبرای موفقیت در  کنندگان مشارکت

 یابیارزش یو ابزارها یندیسنجش فرا یها روشخصوص و دانش معلم در  ییتسلط محتوا

توجه به  ، ارائه بازخورد خوب و سازنده، توجه به هدف اصلی پوشه کار،یفیتوص یفیک

عملکردی،  یها آزمونو  ها آزمونکپیگیر،  یها پرسشو همسال سنجی، استفاده از  یسنجخود

 Marchant بخش با پژوهش نیا یها افتهیو  جینتا گروهی. یها پرسشتکالیف درسی خلاق، 

& Morgan (2016) و Brady (2013)  .مطابقت دارد 

آموزان و  شد. دانش ییشناسا یاخلاق یریادگیکلاس درس به اجتماع  لیتبد یمحور دهیپد

بتواند  دیحضور دارند که معلم با یریادگیاجتماع  نیدر ا یعنوان کنشگران اصل معلمان به

بسازد و  یریادگی یها تیفعال ریها را درگ دغدغه مند و آن یریادگیرا نسبت به  آموزان دانش

و احساس  رندیخودشان را بر عهده بگ یریادگی تیریو مد تیمسئول دیبا زیآموزان ن دانش

را  یاصل کنشگرانهم  یگریعوامل د میشاهد آن بود زیطور که در الگو ن همان. مسئول کنند

را توسعه  تیاحساس مسئول نیا میکه اگر بخواه میاستدلال کرد نی. همچنکنند یم یهمراه

 .میده شیکلاس درس را افزا یوجه اخلاق دیبا میده
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اغلب با توجه  یآموزش یها میاست که تصم نیا میکن یمطرح م نجایکه ما در ا یمشکل

که طور  . همانشود یمتراکم انجام م یها در کلاس یآموزش لیبه حداکثر رساندن پتانس یکم

 & Blatchford دهند یادامه م یدر هراندازه کلاس ،یقبل یها ها باهمان روش اغلب آن م،یدید

Russell (2020) .آموزان  متراکم دانش یها در کلاس تیفیآموزش باک یحلقه از الگو نیآخر

به  دنیبخش یآموزان و تعال دانش یفیرشد ک یبرا یبستر یساز فراهم ی مقوله ییابتدا

 یریادگیکلاس درس به جامعه  لیتبد یآنان است که در راستا یو اجتماع یردف یها یژگیو

دانش  که ی. درصورتشود یم جادیو فعال ا یارکتمش ت،یفیآموزش باک یریگ و شکل یاخلاق

بهره را ببرد  نیشتریذکر شدند بتواند ب نجایکه تا به ا یمعلم بالا باشد و از موارد یکیپداگوژ

 لی( و به دلباشد یو ممارست م نیتمر ازمندیو ن افتد ینم اتفاق شبه کید موار نی)باآنکه تحقق ا

 یها همراه هستند، مهارت دوستانشاناز  ادیبا تعداد ز یآموزان در کلاس آنکه دانش

 یاجتماع یها آنگاه در چالش شوند، یکلاس ساخته م نیو در ا شود یم تیتقو شان یاجتماع

است که وجود دارد  ینکات مثبت ها نیا رود، یبالاتر م شان یدو تفکر انتقا کنند یتر عمل م موفق

 .مینیرا بب ینکات منف میتوان یو ما فقط نم

معلمان را با  یکار طیمح توانند یاجرا شوند، م یشنهادیپ یکه اگر راهبردها میدار نانیاطم

آموزش  متراکم بهبود بخشند و یها کلاس یها در مواجهه با چالش یو کمک کاف تیارائه حما

که منجر به رفتار  یاحتمال یزا عوامل استرس توانند یم نیرا به همراه داشته باشند. همچن تیفیباک

 یرا برا یبهتر یریادگی طیمح جهیرا کاهش دهند و درنت شوند یآموزان م در دانش ساز مشکل

 م،یباش توجه داشته دیاست که در اجرای مدل با نیا تیکند. موضوع حائز اهم جادیا رانیفراگ

 یها مختلف و مقوله یکارها از اقدامات و راه یا مقولات مجموعه نیهرکدام از ا یساز ادهیپ یبرا

و کنشگران  یانسان تیو نقش عامل رندیپذ صورت گریکدیدر کنار  دیکه با اند شده انیب یرعف

 ها پررنگ است. در آن یاصل

بهتر اهداف پژوهش صورت گرفته، تحقق هرچه  یکه در راستا یتوجه به اهداف و اقدامات با

و  ها افتهی لیوتحل هیپژوهش مشاهده نشده است. با توجه به تجز نیدر ا یتیگفت محدود توان یم

 یها تدریس مشارکتی و فعال با استفاده از گروه یها روشاز  شود یم شنهادیپژوهش، پ جینتا

آموزان و  تعاملی دانش یها منظور تقویت مهارت آموزان قوی و ضعیف( به )شامل دانش یآموزش

. روش تدریس سخنرانی فعال همراه با فرصت پرسش و پاسخ مییاستفاده نما شتریکار گروهی، ب
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توجه به ادامه مطالب را  یبرا شتریب زهیمطالب و انگ قیمنظور درک عم آموزان، به دانش یاز سو

با توجه به اهداف،  ریپذ انعطاف سیتدر ی. داشتن طرح درس منسجم و امضامیبربکار  شتریب

 یآموزان و فضا دانش یآموزان(، ساخت شناخت و علاقه دانش ازین ،یی)توانا یفرد یها تفاوت

آموزان و  دانش یسطح نظر نییتع یبرا آزمون شیاست. استفاده از پ رگذاریتأث اریبس یکلاس

 نیریخ و یآموزان قو آموزان با کمک دانش دانش یا هیپا مشکلاتو برطرف کردن  ییشناسا

است. استفاده  یگریدر وقت راهکار د ییجو از تکرار مطالب و صرفه یریجهت جلوگ یآموزش

نافع  تواند یم فیپرت و ضع آموزان حواس بخصوص از دانش سیو پس از تدر نیح یابیاز ارزش

 یها کلاسموقع و توسعه بازخوردها در  به یشتارو نو یکلام یواقع گردد. ارائه بازخوردها

ضمن خدمت  یها دوره یاست. برگزار تیحائز اهم اریبس یریادگی ندیجهت بهبود فرآمتراکم 

بدنه  تیها و تقو آن یتالیجیمعلمان، سواد د یا حرفه یها یستگیارتقاء شا تیکارآمد با محور

معلمان جهت  سیتدر یها یستگیشا جشو سن یابیارز یبرا ییاستانداردها نیتدو ،یپژوهشگر

ها  اهداف و برنامه یساز کننده باشد. شفاف کمک تواند یممتراکم  یها سدر کلا تیفیآموزش باک

 یآگاه یقرارداد برا فیها، تعر خواستن از آن یاریو  یلیسال تحص نیدر جلسه آغاز ایاول یبرا

 یایبا اول یماهانه و مورد لساتج یبرگزار ،یفیتوص یدر مورد بازخوردها ایبه اول دنیبخش

 جادیا یبرا رانیمد شتریاست. تلاش هرچه ب یمتراکم ضرور یها لاسکدر  فیآموزان ضع دانش

فراهم  یبرا ینظام آموزش انیدر مدرسه، تلاش مدیران و متصد یتیو جو مثبت و حما طیمح

در  تیفیباک شدر تحقق آموز توانند یم زین یکیزیف طیمح زیو تجه یآموزش زاتیکردن تجه

 متراکم کمک کنند. یها کلاس

آموزان  متراکم دانش یها در کلاس تیفیآموزش باک ی نهیدرزم ییها پژوهش انجام نیهمچن

در  تیفیاجرایی شدن الگوی آموزش باک یها موانع و چالش ،یمحل یها شیبا گو یمناطق ییابتدا

 ییآموزان و دوره اول و دوم ابتدا دانش تیلحاظ کردن جنس ،یآموز متراکم دانش یها کلاس

 باشد. یآت یها پژوهشموضوع  تواند یمتراکم، م یها در کلاس تیفیباک وزشتحقق آم یبرا
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روند کلی  استاد راهنما، نظارت و راهبردی عنوان بهدر پژوهش حاضر نویسنده دوم،  سهم مشارکت نویسندگان:
در تدوین طرح تحقیق، اند. نویسنده اول  را بر عهده داشته اصلاحات مقاله سازی و تدوین و نهایی پژوهش

گیری از  ها و نگارش متن مقاله را برعهده داشته و در مجموع نتیجه یند گردآوری، تحلیل و تفسیر یافتهفرآ
، کلیه همکاران و با همراهی نویسنده سوم نظر تبادلها و بسط و تفسیر به صورت مشترک و با بحث و  یافته

 انجام شد. نامه، استاد مشاور پایان عنوان به
 تعارض منافعی وجود ندارد. گونه هیچاذعان دارند که در این مقاله نویسندگان  تضاد منافع:

ها در طول فرآیند  پژوهش حاضر از هیچ موسسه و نهادی حمایت مالی دریافت نکرده و کلیه هزینه منابع مالی:
 اجرای پژوهش بر عهده پژوهشگران بوده است.

از کلیه  وسیله بدیننبود؛  پذیر کانام کنندگان مشارکتپژوهش حاضر بدون همکاری  تشکر و قدردانی:
 .آید میتقدیر و تشکر به عمل  کنندگان مشارکت
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