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Introduction 
The present study was conducted with the aim of identifying and 

explaining the concept of "reparation Narrative" in order to shape the true 

self of teachers in the curriculum based on autobiographical identity.  

 

Method 
In terms of the data collection method, the research is of a qualitative 

type with an exploratory nature. In this study, in the framework of the 

qualitative approach, the narrative research method was used with an 

emphasis on thematic analysis.The research field included 12 teachers with 

experience between 5 and 20 years in West Azerbaijan province in the 

academic year of 1402-1403, which was selected by the purposeful sampling 

method of the desired type and data collection continued until its saturation. 

In line with the implementation of the research, reparation narrative was 

Description and explained as an open attitude of continuous improvement in 

the teaching activities for teachers. In order to collect information, in-depth 

narrative interviews were used, in which the teachers' personal experiences 

were emphasized individually, in such a way that the teachers based on the 

nature of subjective experiences of lesson concerns, which are considered a 

stimulus for more activity, draw a work plan in line with resolving the 

deficiencies and compensating them in the form of narratives were discussed 

in a reflective manner. To validate the obtained findings, techniques such as 

researcher self-review, member control method and systematic comparison 

method were used in data recording. 
 

Results 
The findings showed that 7 components of publishability, comprehensibility,  
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curriculum discourse creation, and philosophizing, intellectual property, 

motivationalism, and teacher conceptualization are the main codes, which 

are effective with 21 core codes and 131 primary codes in the framework of 

the reparation narrative process in the direction of the real self-development 

of teachers in curricula. Reparation narrative is ability that teachers can 

acquire a progressive mindset towards their teaching activities. As a result, 

teachers are in a dynamic situation by reparation attitudes in their profession 

and narrating the performance or functions of the lesson that can bring them 

to the real self determined in the curriculum, and they try to implement the 

curriculum to separate the individual's reality from the defined ideal self and 

internalize what is related to their core identity. Therefore, as reparation 

narrative deals with the development and completion of the real self of 

teachers, it gradually makes the goals of the ideal self a part of the real self 

by achieving its components, an identity that was defined before, but with 

the passage of time and the compensation of teaching capabilities It becomes 

real and forms the autobiographical nature of teachers. 

 
 

Discussion 
The results show that the educational system should seek to develop the 

narrative skills of teachers as a developing mentality in the field of 

curriculum activities and try to define the reparationary nature of the 

narrative in the framework of the process of recreating the role of teachers in 

the curriculum. 
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واکاوی مفهوم روایت جبران در راستای پرورش خود واقعی معلمان 

 نویسی حال خود شرح در برنامه درسی: یک هویت
 

 نژادرضا معصومی


 هچکید
گیریدرراستایشکل"روایتجبران"پژوهشحاضرباهدفشناساییوتبیینمفهوم

رویکرد.انجامشدحالنویسیخودشرحدرسیبراساسهویتخودواقعیمعلماندربرنامه
دراینراستابرتحلیلموضوعیبودتأکیدتحقیقکیفیازنوعپژوهشرواییبا نفراز21.

گیریبااستفادهازمصاحبهروایتیعمیقازطریقنمونه2041-2041معلماندرسالتحصیلی
ازروشخودبازبینیپژوهشگروتکنیک هدفمندازنوعشاخصموردمطالعهقرارگرفتند.

هایتحقیقیدادهبرایتعیینپایایمندمقایسهنظامکنترلاعضابرایتعیینرواییوازروش
یافته شد. استفاده که داد نشان 7ها فهممؤلفه گفتمانانتشارپذیری، ،درسیسازیپذیری،

12سازیمعلمیکدهایاصلیهستندکهباگراییوانگارهورزی،مالکیتمعنوی،انگیزهفلسفه
قعیکداولیهدرچارچوبفرایندروایتجبرانیدرجهترشدخودوا212کدمحوریو

برنامه نتایجنشانمعلماندر آموزشیبهدنبالمیهایدرسیتاثیرگذارهستند. دهدکهنظام
یکذهنیتتوسعهپرورشمهارت عنوان به معلمان روایی فعالیتهای حوزه در هایدهنده

گرایانهروایترادرچارچوبفرایندبازآفرینیدرسیباشندوسعیکنندماهیتجبرانبرنامه
 معلماندربرنامهدرسیتعریفنمایند.نقش


نویسیحالخودشرحوایتجبران،خودواقعی،معلمان،برنامهدرسی،ر: کلیدی  هایواژه
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 همقدم
اینعلاقه موردتوجهبسیاریازمحققینحوزهتعلیموتربیتقرارگرفتهاست.هاروایت

روایت که است دلیل این به صدایها به دسترسی وذقدرت معلمان مانند اصلی ینفعان

شوند،دارند.بهعبارتدیگر،روایاتمیآموزانراکهبهطورمستقیمدرآموزشدرگیردانش

ترینباورهایاودرموردمسائلمختلفهاوآشکارساختنعمیقایدانسانراهیبرایبیانعق

هایخوبدارایمسیرومانندخودزندگی،روایت(.Doqaruni, Rahmani 2023, 148)است

فرصت نتیجه در برایپیشانرژیهستندو هایاحتمالیارائههایتخیلیآیندهبینیهاییرا

توجهبهعلاقهبهروایتوزندگی دهند.می زندگییکمعلمممکناستبهگونهبا اینامه،

کهروش شود نوشته و کندهایگفتهشود آشکار را (.Bullough, 2008, 12)زندگیمردم

روایت(Schultz & Ravitch, 2013)مطابقاظهارات دهندکهچگونهمعلماندرنشانمیها

همچنینهایدرسوجوامع،وبازسازیروایاتدررابطهباخودشاندرزمینهمدارس،کلاس

شوند.وجهپدیدهروایتراهادرگیرمییادگیریآموزشبرنامه-مشیفعلییاددهیزمینهخط

توانگفتکهزندگیمردممینامیمووجهپژوهشآنراهمانروایت.بدینترتیبمیداستان

کننددرمیگوییداستانهابهطورذاتیداستانیاستوخودشانهمنیزدرموردآنزندگی

 پژوهشگران که داستانحالی و کرده تشریح را زندگی آن روایت راهای آنها به مربوط

رامربوطبهتجربههاینندوروایتکمیگردآوری  ,Connelly & Clandinin)نویسندمیها

2000 cited in Mehrmohammadi et al., 2018.)

ماهیت با پژوهشروایی، از استفاده دنبالاین8حالنویسیشرحخود متنمیدانیبه با

منفقطتجربه برایخودمبازگونمیحقیقتاست: بهیکتنمناینم ،کنمامرا میدانیرا

نسبتبهخودمودنیادرککنم.میمتنتحقیقیتبدیل بتوانمخودمرا منبخشیاز کنمتا

 Clandinin)بهعبارتیازنظر(.Levesque, 2021, 4)خواهممطالعهکنمهستمکهمیایپدیده

& Connelly, 2000)ک«کلزمینهیکزندگی»توانازطریقپژوهشرواییمی  شفکرد.را
سهراهبرایتوجیهتحقیقوجوددارد:توجیهشخصی،عملیواجتماعی.توجیهشخصیدر

آنهاست. به درزندگیوتکیه معما یافتننقاطتنشیا بررسی مورد توجیهعملیدرمورد

یبهاینموضوعمربوطتغییراتاحتمالیدرعملکردیادیدگاهفرداست.نوعنظریتوجیهاجتماع

                                                      
1-  Autobiographical  
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شمی که میود یکتحقیق دانشرچگونه به کمککندوشتواند انضباطیجدید و شناختی

(Shaw, 2017, 223.) 

داستان بر روایی تحقیق داستانهای مصاحبه طریق از را انسان استو متمرکز انسانی

پروژه تاریخشفاهی، سایرروشهایزندگی، یا اتونوگرافیو بیوگرافی، هایصدایصوتی،

برای(Ford, 2020)کندمیتجربهانسانی،بررسیروایت .پژوهشتحلیلرواییمکانیزمیرا

داستان قدرتدر از فراهمهایاستفاده آمیافراد به و یکبرنامهکند انرژیدر و صدا نها

(.Cowger & Tritz, 2019)بخشدمی

درحرفهمعلمیدربهعنوانیکفرایندکنشگرانه2دراینمطالعهازمفهومروایتجبران

درسیبهعنوانیکچارچوبنظریاستفادهشدهاست،مفهومیکهجهتبهبوداجرایبرنامه

روایتجبرانروایتیاست.حالنویسیخودشرححوزهدرنظراتپائولوسالویوبرگرفتهاز

هقراراستکهبرایشناختوکاردرروابطمتقابلبادیگرانوبرایچیزگمشدهمورداستفاد

(.Salvio, 2007)گیردمی واقعروشمطالعه متحالنویسیخودشرحدر ایدهأسالویو از ثر

خلاقیتاست و ابتکار برای تدارکشرایطی عنوان تربیتبه و  ,Fathi Vajargah)تعلیم

2021.)(Salvio, 2007)معتقداستکهدرکشفامکاناتموجوددرنوشتنوتدریسبرای

کمبود افرادجبران اساستجربیات بر واقعی پرورشیکخود پروژه و مفهوم به من ها،

هاظریفیکههنوزنامیبرایآنهاپیدانشدهاست.منزیرشبحیازآسیبهایرسیدم،آسیب

درحقیقت.رسدکهخودواقعیمندرحالرشداستمیاموحتیالانهمبهنظررشدکرده

ودارد.بهعبارتیزمانیکهمعلماندرموردعملکردهایخودمعلمانماهیتگفتگهایروایت

باخودصحبتمیبهعنوانیکمعلمفکر کنندکهاشارهبهگفتاردرونیداردوازمیکنند،

آموزان،والدین،مدیرانوغیرهدرراستایکسبتجربهتعاملدارند.طرفیباهمکاران،دانش

 ,Kahveci)سازندمیشخصییاداستانخودراهایروایتدراینشرایطآنهابهعنوانمعلم

ازنیازمندیبهآماده(.10 ,2021 سازیبرایاصلاحاتوافزایشروایتمعلمانبرفهمآنها

روایتبهعبارتی(.Whitley, 2021, 152)کندمیتأکیددرسیپذیریدرآموزشوبرنامهمسئولیت

درگیرآمادگیوزشیضمنشکلپردازانهمعلماندرنظامآموهویت را دهیگفتمانمعلمیآنها

نویسیمعلمحالشرحخود(.Garah & Kapon, 2024, 190)کندمیدرسیهاییادگیریبرنامه

                                                      
1- Reparation Narrative 
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دهندهراهبردهایدهندهحیاتآموزشیباشدوشکلتواندبهبودمییکهویتادبیاستکه

برنامه با برخورد واقعمعلمشخصیتSalvio, 2012)ددرسیوآموزشباشمعلمیدر در .)

زندگیتوسعهایحرفه طریقتحقیقفکریدر از را مداومتخصصخود طور به استکه

نیازهایآموزشیدانشمی رفع بر علاوه تا بهدهد تعهد با را هویتشخصیخود آموزان،

 ,Salvio & Boldt)درسیوازطریقنظارتواصلاحعملکرددنبالنمایدمعیارهایبرنامه

دهیهویتشخصیخودحفظتصوراتدرونیازآموزشدرنقشمعلموشکل(.113 ,2009

دهیدرسیدرراستایشکلوزشوبرنامهازایننقشمستلزمروایتفرهنگیوسازمانیازآم

درنتیجه(.Maaret et al., 2024, 5)گرایانهاستیتمعلمانبهعنوانیککنشجبرانعامل

درسیآنهاراآنهادرتطابقبااصلاحاتبرنامهپذیریگیریمعلمانوموقعیتچیدگیتصمیمپی

انتظاراترقابتیواحساسمقاومت یاکندوروایتبازآفرینیمیدرگیرتصمیماتاخلاقی،

رفتاررادرقبالبرنامهدرسیمبتنیبردوروشآموزشمبتنیبرمسائلبحثبرانگیزوجبران

(.Kessler, 2024, 55)نمایدمیگاهانهتعریفکنشآ

گرفته صورت تجربی حوزدرمطالعات هاین از: مطالعهیافتهعبارتند Rahmani های

)2023( Doqaruniدهدروایتمعلمانازبرنامهدرسیدارایکارکردهایاخلاقی،نشانمیکه

 است. فرهنگی بین و مطالعهیافتهآموزشی کهمینشانShin and Jang (2023)های دهد

بازندگی آموزشانتقادی توسعه برای بستری انگلیسی زبان معلمان آموزشی برتأکیدنامه

چارچوبمهارت شرحهویتهاییمانندآگاهیانتقادیزباندر محسوبحالنویسیخود

رسیددهدکهتوسعهبرنامهنشانمیSolberg and Hojgaard )2023(نتایجپژوهششود.می

ایگونههایتدریسدرسیبهفعالیتهایمعلماندرتبدیلبرنامههاوچالشمبتنیبرپتانسیل

دهدکهروایتخودمردمنشانمیYazan (2023)نتایجمطالعهاستکهخودراویآنهستند.

یادگیری، از عاطفی تجربیات و احساسات بروز برای ابزاری معلمان انتقادی نگارانه

نشانLi (2022) مطالعههاییافتهآموزشیورشدهویتدرنظامآموزشیاست.هایفعالیت

دهدکهکیفیترشدهویتمعلمیمستلزمروایتمعلمانازپویاییباورهاواحساساتآنهامی

خوددهدکهروایتنشانمیLevesque (2021)هایمطالعهیافتهتبهحرفهمعلمیاست.بنس

حالنویسیشرح برنامهتجربیاتمدرسهاز توسعه جایگاه در معلمانرا اساسای، درسیبر

ایناستکهبیانگرKarami and Seraji (2020) مطالعههاییافتهدهد.میهایفردیقرارکنش
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گرایانهشخصیدرتعریفنقشدرسیدغدغهتجربههایدانشدربارهمفاهیمومحتوایکتاب

 Gholampour and.نتایجپژوهشاستایهایحرفهایستگیمعلمیدرآموزشدرراستایش

Ayati (2020)آموشیودرسیهایایمعلمدرحوزهدهدکهتکوینهویتحرفهنشانمی

 Seyyedkalanهایمطالعهریشهدرباورهاوفلسفهشخصیبهعنوانگامنهاییآندارد.یافته

et al. (2017)نهبهتدریس،همدلیودلسوزی،تعهداخلاقی،بیانگرایناستکهتفکرنوآورا

هایآموزشیخودمعلماندرفرایندروایت-هاییهستندکهدانشجولفهؤآمادگیبهتدریسم

کنند.میمعلمیتعریفایایمعلمانبهعنوانهویتحرفههایحرفهبینیدرراستایپیش

حرفه دغدغه همیشه تمعلمی دنبال به که است کسانی اجرایثأای روند در یرگذاری

هایدرسیوتحققاهدافآنبهصورتمطلوبهستند.بهعبارتیمعلمانهمیشهسعیبرنامه

باشندوشاخصهایکننددرگیریمی داشته توسعهحرفهخود با رابطه هایذهنیفعالیدر

مهارت به دستیابی برای متعددی تدارکهای درسی و میآموزشی اثبات به تا حسبینند

مسائلدرسیبپردازند. با درمواجهه توانگفتکههرمعلمیدرحرفهمیارزشمندیخود

ثیرقراردهدأدرسیراتحتتهایشخصیخودبهدنبالنشاندادنعملکردیاستکهبرنامه

ایوشرایطیادگیریرابرایفراگیرانتسهیلنماید.ولیآنچهکهمعلماندراینجایگاهحرفه

ایدرسیانتظاردارندبایدازچارچوبیکپارچههایشاندرقبالبرنامههکارکردشغلینسبتب

اند،هماهنگسازد.چارچوبیکهوظایفبرخوردارباشدتامسئولیتآنهاراباآنچهکهپذیرفته

سطحیوروزمرهآنهارابافهمودرکعمیقمسائلدرسیوتوجیهفردیوارزیابیمستمر

بهعبارتیایجادطیفیازوظایفشغلیدربرنامههاجاماینفعالیتچراییان هایتغییردهد.

والقایاینکارکردهادرهادرسیمستلزمتمرکزبرافزایشسطحعملکردباسطحمسئولیت

استکهنوعاجرایآنهامطابقتغییراتمحیطآموزشیوانتظاراتایزندگیشخصیحرفه

یابد.دراینراستابایدمکانیزمرفتارییاذهنیاثرگذاریوجودداشتهباشدبرآمدهازآنبهبود

برنامه در ماهیتعملکرد بررسی دنبال به بتواند عقبماندگیتا جبران و درسی هایهای

محققسازد.مکانیزمیکهبهتعیینهاشغلیباشدوقابلیتواقعیمعلمانرادراجرایبرنامه

هایدرسیوماهیتوکیفیتپیادهسازیآنهامعلماندرحوزهفعالیتمعیارعملکردشخصی

دهد.میپرداختهوذهنیتتوسعهخودواقعیمستمریراشکل
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گتوانمی کاملهایعملیشخصی،داستانفتکه عنوانیکفرد به را تماممعلمان با

بلکهبرایتدریسحرفهطبراساستجربیاتکند،البتهنهفقتجربیاتزندگیآنهاتعریفمی

برن با رابطه در معلمان تفکر توسعه به که تجربیاتی میامهمبنای کمک درسی کندهای

(Driedger-Enns, 2014.)نتیجه کشفمعلمانروایتدر برای بستری  ,Ye & Zhao)ها

هایشناختی،ایدرراستایبررسیپاسخهایهویتحرفههاوپویاییودرکویژگی،(2018

ها،باورها،مفروضات،ارزش»اطلاعاتیرادرمورد(،وHan, 2016)عاطفیورفتاریآنهاست

خودپنداره ودیگرمفاهیمبهدستمیاعمال، بهعنوانمعلمها دهدکهشاخصهویتآنها

بنابرایننیازبهمعلمانیوجودداردکهبتوانندبرنامهدرسیراکهدارای(.Bukor, 2015)است

استعنا تغییر حال در همیشه جهان سیالیتدر و یادگیری توسعه، انسانی، همکاری صر

(Groenewald & Mpisi, 2022, 2،)کنکاش کهمعلمانبههایمورد روایتیقراردهندچرا

روان الگو، محرک، تنها نه راوی یادگیرنده(Ahmadi, 2019, 2020)شناسعنوان مشاور، ،

(Conway & Bulgren, 2016،)رهبر(Urbanski & Nickolaou, 1997،)تلقی میانجی و

تبدیلمی شناسانی قوم به بلکه موقعیتمیشوند، هویت، که شوند بافتهای یا جامعه

الاستکهؤدرپژوهشحاضرنیزپژوهشگربهدنبالپاسخبهاینسکنند.میاجتماعیراصدا

هاییتجبرانیدرروایتمعلمانازبرنامهتواندماهمیهاییکهدرطولدورانمعلمیشاخص

این چگونه و کدامند؟ باشد مؤلفهدرسیداشته راستایها در واقعیمعلمان تحققخود به

کند؟میآنهاکمکحالنویسیخودشرحهویتگیریشکل



 روش

درراستایپرورشخودمفهومروایتجبرانیهایمؤلفهباهدفشناساییپژوهشحاضر

م برنامهواقعی در شد.درسیعلمان دادهانجام لحاظروشگردآوری نوعپژوهشاز از ها،

روشپژوهش کیفی رویکرد چارچوب در مطالعه این در است. اکتشافی ماهیت با کیفی

برتحلیلموضوعیبهکارگرفتهشد.تأکیدپژوهشرواییبا

تاریخچهبرایتشریحقانهخلاسالویوباماهیتنویسیحالخودشرحالگویمطالعهحاضر

یکهذهنیتوتجاربفردمورداستفادهقراردادهاستایمعلمانوسرگذشتزندگیحرفه
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 را بدینصورتکهکندبیانمیبرنامهدرسیدرهایشخصیکنشکیفیتدرارتباطباآنها .

موردبررسیشناختیآگاهانهفرایندنقلروایتمعلماندربرنامهدرسیدریکچارچوبروان

هایقابلیتبهعنوانبستریبرایتوسعهآنهاگرایانههایجبرانتافعالیتگرفتوتحلیلقرار

درسیلحاظشود.هایفردیدراجرایبرنامه

سالاستانآذربایجانغربیدر14تا5نفرازمعلمانباسابقهبین21میدانپژوهششامل

گیریهدفمندازنوعمطلوبانتخابشدهونمونهکهباروشبود2041-2041سالتحصیلی

آوریدادهجمع یافت. ادامه زماناشباعآن تا راستایاجرایپژوهشروایتجبرانیبهها در

درسیبرایمعلمانتشریحوتبیینشدتاهایعنوانیکنگرشبازاصلاحیمستمردرفعالیت

آنهاایتواندمسیرحرفهمیعیارهایفردیکهبادرونیکردناینمهارتاتوبیوگرافبهتعیینم

مهارت بپردازند. دهد، تغییر اساسزمینهرا بر را معیارها که حرفههایی زندگی برایهای ای

درسیبهدنبالهایتردربرنامهپذیریبیشکندتابهتدریجوباحسقدرتمیمعلمانتداعی

 باشند. آن ارتحقق بر پژوهش این در واقع میزشدر که اجرایهایی و توسعه در تواند

برایمعناهاییکهمعلماندرقالبروایتدرسیبرایمعلمانمهمباشد،توجهشد.ارزشبرنامه

هایروایتیعمیقآوریاطلاعاتازمصاحبهبرایجمعکنند.میبخشیدنبهتجربیاتخودنقل

قرارگرفت،بدینتأکیدرتفردیمورداستفادهشدکهدرآنتجاربخودزیستهمعلمانبهصو

هایدرسیکهمحرکیبرایفعالیتصورتکهمعلمانبراساسماهیتتجاربذهنیازدغدغه

شودبهترسیمنقشهکاریدرراستایرفعکمبودهاوجبرانآنهادرقالبروایتمیترتلقیبیش

ردرجهتتبیینماهیتمفهومهایموردنظبعدازشناساییشاخص. بهصورتتاملیپرداختند

برنامه عملکردشخصیمعلماندر عنوانبستریبرایبهبود شیوهروایتجبرانیبه درسیاز

گیریخودواقعیمعلماندربافرایندشکلهامؤلفهمنطقاستدلالیاستفادهگردیدتاارتباطاین

درسیمشخصشود.اجرایبرنامه

الاتکلیؤکلبهجزداشت،بدینصورتکهابتداسالاتمصاحبهماهیتؤروندطرحس

تریمتناسبباروندمصاحبهترودقیقالاتجزئیؤدربارهموضوعپژوهشمطرحودرادامهس

1الی2هابینمدتزمانمصاحبهعمیقهایکنندگانپرسیدهشد.بهدلیلمصاحبهازمشارکت

هابامعلمانحضوریبودهوتغیربود.مصاحبهجلسهم1تا2ساعتوازفردیبهفردیدیگراز

اتماممصاحبهوبررسیشنیداریمکرر از بعد بلافاصله و بررویگوشیموبایلضبطشده
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هایرواییهارویکاغذپیادهوموردتجزیهوتحلیلقرارگرفتوعبارتها،متنمصاحبهداده

هایرکیفیتفعالیتآنهادررابطهبادغدغههایجبرانگرایانهمعلمانبدهندهکنشراکهنشان

هایمربوطهایانتزاعیمعناداربود،انتخابشد.تفکیکعبارتگیریایدهبرنامهدرسیوشکل

بههرمفهوموتبدیلوتغییرشکلجملاتبیانشدههرفردبهطورجداگانهازمصاحبهافراد

نکاتمشت و گرفتنوجوه نظر در با زمینهصورتگرفتو یا قالبکد در هایاصلیرک،

 شد. دادهسازماندهی تحلیل و تجزیه مرحله مصاحبهدر مجموع از ها، اولیه141ها مفهوم

کاهشهامؤلفههایمشابهونزدیکبههم،استخراجودرمراحلیبعدیبهتدریجباحذفزمینه

هبهدستآمد.کداولی212کدمحوریو12کدانتخابی،7یافتهودرنهایت

هاییمثلتکنیکازهایبهدستآمده،برایاطمینانازصحتوسقمواعتبارسنجییافته

دادهتحلیل اعتبارپذیری قابلیت برای عبارتی به گردید. استفاده مدت طولانی روشهای ها

آوریشدهراموردبررسیحسابرسیپژوهشمانندخودبازبینیمحققکهدقتاطلاعاتجمع

هایمستقیماستفادهگردید.جهتهمچنینروشتکنیککنترلاعضاونقلقولدهدورارمیق

پایایییافته از حصولاطمینان نظامها و مستمر روشمقایسه نوشتندادهاز ثبتو هامنددر

استفادهشد.


 اه هیافت

 . انتشارپذیری8
 

انتشارپذیریمضمونمفاهیماستخراجشدهاز.2جدول
Table 1. Concepts extracted from the theme of publishability 

 کد انتخابی
selective 
Coding 

 کدهای باز                                محوری        کدهای 
Open Coding                                             Axial Coding 

 انتشارپذیری

کارکردها
فرصتفعالیت آموزشی، عملکرد اجرایی، مفهومهای برای سازی،آفرینی

درسی،کیفیتپذیریدربرنامهکتدرسی،نحوهمشارسازیبرنامهروندپیاده
ها،گسترهاقداماتآموزشی،گسترهاثربخشیگیریدربرنامهتصمیم

تفکرگرایی
برنامه در فعالیت چرایی اندیشه، ماهیت فکری، سلائق بسترهایدرسی،

درسیدربرنامهورزی،سیراندیشهگریهایذهنی،قدرتتبیینچالشتفکر،

پذیریذهنیت
انعطافهانگرش میزان آموزشی، نیازهای درسی، مسائلی در پذیری

پذیریمسئولیتآموزی،اهمیتطلبیدرتوسعهآموزش،حسعلمآموزشی،جاه
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هایلیتدهدکهمعلمانبهدنبالتوسعهقابهایاینمضموناصلینشانمیافتهبررسیی

فعالیتشخصی حوزه در رهایخود زمینه بتوانند تا هستند درسی اصیلا یادگیری برای

محتوایدرسیفراهمنمایند.بدینمعناکهتحققاهدافدرسیتدوینشدهدرشرایطواقعی

واندموقعیتیبرایتمیمعلماناست.بایدگفتآنچهکهبالقوههایآنمنوطبهرشدتوانمندی

برتأکیدلمانباهایفردیمعافتیاسطحمحلیآنباشدتواناییهایدرسیدربانتشاربرنامه

 عملورشدمستمرآنهادردورانخدمتوباورنسبتبهتغیرواصلاحآنهادرابعادتفکر،

سازد.هایشخصیمحققمیلفیقاینمهارتراباتهایدرسیاحساساستکهیادگیریحوزه

کنممیحسهمیشهدنبالاینبودمکهبتونمتوحرفهمعلمیسرباشم،":7کنندهشمارهمشارکت

استفادهقدرتکارکردنبستگیبهایندارهکه بتوانیازپسموقعیتهاییکهتوکلاسپیشمیاد،

کنی.همیشهدنبالاینمکهبهتواناییهامتودرسدادنباورداشتهباشموتمرکزذهنیموروچهجوری

"موبالاترببرم.هااجراکردندرسابذارم.اینبرامنیهمعیارهکهسطحکیفیفعالیت

کنمکهیهسطحیازعملکردروبراخودتتعریفهمیشهسعیمی":2کنندهشمارهمشارکت

توانمندی اون با متناسب و ارزیابیکنم مقام تو منو که سطحه این به نزدیکشدن بشناسم. هامو

درسیروباهاینامهمومشخصمیکنه.واقعامهمهکهظرفیتبرهامقرارمیدهوقدرتاثربخشیداشته

 "تربکنمواینبستگیبهایندارهکهخودمودرگیراینکارابکنم.دانشمبیش



 پذیری . فهم1


پذیریفهممفاهیماستخراجشدهازمضمون.1جدول
Table 2.  Concepts extracted from the theme of comprehensibility 

 کد انتخابی
selective 
Coding 

 حوریکدهای م
Axial Coding 

 کدهای باز

Open Coding 

 پذیری فهم

دانشمحتوایی
فهمارتباطبینعناصربرنامهدرسی،درکاهدافدرسی،شناخت

گزاره درک دروس، آموزشی مفهومرویکردهای درسی، های
 شناسی

شناسیجامعه
درسی

هایذینفعاندرسی،حساسیترفتاراجتماعیبرایدروس،گروه
زرویدادهایدرسیدرجامعه،شناختتقاضاهایدرسی،آگاهیا
 هایاجتماعیدروسزمینه

رسالت
درسیبرنامه

مهارت تخیلسطح قدرت درسی، عملکرد برایآموزی، پذیری
عمل،پرورششهروندآگاه،توسعهدانشعلمی
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رسیدریکدهایدهدکهفهممعلمانازبرنامهمیاینمضموناصلینشانهایبررسییافته

شودکیفیترشدآنهابهعنوانیکعملکردمتعالیمیامتدادپیوستهروبهافزایشبودهوسعی

ازمحتوایتدریسیکچالشاصلیدرحرفهارتقادرکمعلمتوانگفتکهمحسوبشود.می

تواناییانتخابشده دنبالرشد به آنها درفردیدرهایاستو که دانشیهستند تسلطبر

گیریمفاهیمدرسیرابرایمخاطبانخودتسهیلهایدرسیجریانداردتاچگونگیشکلتابک

شناختزمینه اهمیتدارد راستا این در آنچه نمایند. راای درسی ماهیتنیازهای استکه

بهعبارتیمعلمانباشناختازنیازهایاجتماعی،فرایندآگاهییاهشیاریمیمشخص نماید.

هایدرسیرابادرکاینشرایط،رسالتبرنامهبخشندودراجرایدروسارتقامیتماعیرااج

رفتاری نقشیکهماهیتپذیرمیونگرشیبرایخودتوجیهدرابعادمختلفشناختی، نمایند،

سازد.تلاشبرایشکوفاییآنرامشخصمیهایکلاسیوفعالیت

کنهکهمحتوایدرسیرومسلطباشمومیخبشغلمعلمیایجاب":9 کنندهشمارهمشارکت

جهت که نحوهگیریبدونم منه. کاری اولویت درسی هر اهداف شناخت هست. چی درسی های

آموزشمفاهیمدرسیوچگونهیاددادنشمهمه،منمعلمفکروذکرمرومتوندرسیمیزارمتادرکش

"آموزانآسونباشه.وگفتنشبرادانش

هاتوآموزشوحساسیتوالدیننسبتبهاوناراشناختنقشبرنامه":1 رهکنندهشمامشارکت

هایدرسیروسعیکردمتشخیصبدموخودموبهعنوانیکمعلمبهقرارمیدم.قابلیتتأکیدمورد

برنامه مقاصد جزو چیزی چه که این بکنم. شناختروز برای ارتباطتو باید و هاستاهمیتداره

 "ودرساگسترشبدی.نیازهایافرادت



 سازی درسی . گفتمان3

یافته موضوعاتبررسی با برخورد فردیدر گفتمان توسعه بیانگر اصلی هایاینمضمون

برنامه اجرای در معلمان کنش کیفیت که معنا بدین آنهاست، با انطباق نحوه و ودرسی ها

تستواندپیادهراهبردهاییکهمی را مشخصمیسازیودستیابیبهآنها میهیلنماید، توانشود.

گفتمان که چگونگیگفت معلمان اساسآن بر که است رشدی به رو تکوینی فرایند سازی

نمایندودغدغهدستیابیبهپذیریمحتوایدرسیرادربسترابزارهایاجراییآنفراهممیآموزش

دهند.بنابراینارزیابیقرارمیاهدافدرسیراازمسیرهایمتناسبباشرایطموضوعیمحتوامورد
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سازیدرسیمفاهیماستخراجشدهازمضمونگفتمان.1جدول
Table 3.  Concepts extracted from the theme of self-discourse  

 کد انتخابی
selective 
Coding

 کدهای محوری
Axial Coding

 کدهای باز
Open Coding 

سازی  گفتمان
 درسی

گریآموزش
مدیریتیادگیریچگو یادگیریمفاهیم، بخشیدر نگیانگیزه

فرهنگ ارتباطکلاسی، روند آموزشی، روشسازی گیری،
دهیبهفراگیران،راهبردآموزشیدروسفعالیت

رویکردگرایی
روشبررسیمسائلبرنامهدرسی،روندگسترشمفاهیمدرسی،

برنامهداده در شناسی برنامه از شناخت نحوه درسی،درسی،
درسی،چگونگیتحققاهدافدرسیمندسازیبرنامهنظام

بازخوردپذیری
گراییاهدافدرسی،دامنهارزشیابیبرنامهدرسی،درجهعینیت

روند ماهیتآزمونگیری، بررسیتکالیفدرسی، اولویتدر
 ارزشیابی،توجیهنوعکاربردارزشیابیدرسی


هاستکهدرطولسازیبرنامههایگفتمانیمتنوعدرپیادهنهاینمؤلفهبیانگرتأکیدبرایجادگو

هایآموزشیایجادکند.پذیریفعالیتنتواندواکنشمتفاوتیدرفرایندجبراحرفهمعلمیمی

هاییروبراتوسعهاصلاینهکهبهخودمبرگردموببینمکهچهشاخص":1کنندهشمارهمشارکت

هایدرسیاست.اینکهکنم.ملاکعملمنبرخوردعالمانهباپدیدهدرسیتعریففعالیتتوبرنامه

تونمچارچوبکارمومشخصکنمیابهدنبالپیشنهادهایدیگرانباشم.البتهکهببینمواقعاخودممی

 ".کنمخودمروندکارمورومشخصمی

م.رواینعقیدههستمکنهادنبالمیهمیشهنیازهایخودموتوبرنامه":24کنندهشمارهمشارکت

برنامه معنای افزایشفعالیتکه و رشد که اینه فکرم مشخصباشه. برایخودم نحوهدرسی و هام

ارزیابینتایجکارامتودرسابهکیفیتعملمبستگیداشتهباشه.دنبالاینبودمکهازهموناولمعلمی

 "شخصیمانجامبدم.هایدرسیرومتناسبباتحرفخودموداشتهباشموفعالیت



 ورزی . فلسفه0

ورزیدرتشریحمطالبدهدکهقدرتاستدلالهایاینمضموناصلینشانمیبررسییافته

ورزانهنسبتبهبرنامهدرسیاستبهدرسیوانتقالآنبهفراگیرانمبتنیبریکذهنیتفلسفه

توانگفتکهگیرد.میمیهادرچاچوبتبیینمفهومیآنصورتسازیبرنامهطوریکهغنی

پدیده با برخورد یکنگرشمنطقیدر یکجهاندستیابیبه درسیمستلزم بینیهایبرنامه
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ورزیمفاهیماستخراجشدهازمضمونفلسفه.0جدول
Table 4.  Concepts extracted from the theme of philosophizing 

 کد انتخابی
selective 
Coding 

 کدهای محوی
Axial Coding 

 کدهای باز
Open Coding 

 ورزی فلسفه

اولویتبرنامهشناسیهستی برنامهها، تحول سیر نقشهای درسی،برنامهدرسی،
درسیماهیتبرنامهدرسی،چارچوببرنامه

شناسیمعرفت
درسی،الگوهایدرسی،روندکسبدانشبرنامهشناختدربرنامه
درسی،ماهیتانشدربهبودبرنامهدرسی،نقشدمعرفتیدربرنامه

افزاییدرسیدانش

پذیریارزش
برنامه در تعهد درسی، درسی،اخلاقیات هنجارهای درسی،

درسیدرسی،توجهبهجایگاهبرنامهآفرینیدراجرایبرنامهفرهنگ
درآموزش،فعالیتدرحوزهتخصصدرسی



صورتنظامآموزشیتعریفنماید.بدینعلمیاستتانقشوجایگاهبرنامهدرسیرادر

برنامه ماهیت فعالیتکه و ها اقناعهای معلمان برای آن شده ومشخص باشد پذیر

ازآنها استفاده با موردمیراهبردهاییکه توسعهبخشد، تواندروندکسبدانشدرسیرا

شناسیایمعرفتافزاییوخلقالگوههایدانشاستفادهقراردهد.درواقعآگاهیازروش

توانمندی پرورش بر مبتنی درسی برنامه ماهیتدر که است معلمان وجود در هایی

گرایانهدارد.همچنینارزشمندسازیمحتوایدرسیوترویجاثربخشیآنهادربهبودتکامل

کندکهمنجربهخلقفرهنگمیآموزانخودپندارهمثبتیایجادیادگیریدانشهایفعالیت

شودوچارچوبرفتاریآنهارامطابقبانگرشمیمدارانهدربرخوردبابرنامهدرسیهنجار

نماید.میاخلاقیتعریف

درسیواینکهآیاواقعااینفکرکردنبهپیامدهایکارمتوبرنامه":21کنندهشمارهمشارکت

انتظارشوداشتم؟حقیقتاً اونچیزیهستشکه ماهیتاینبرنامهمحتوا بهبودها نقشیتو چه چیه؟

الاتبزارمؤآموزانداره؟دوستدارمفرصتکافیروبرایتوجیهخودمازبابتاینسیادگیریدانش

 "وارزشکاریخودموتوآموزشببینم.

هایدرسیونحوههایکسبدانشتوبرنامهاصلبرشناختروش":0کنندهشمارهمشارکت

دانش به اون نانتقال برنامهآموزانه. چارچوبعلمی که دارم یاز ویژگیها بشناسم، رو دانشوهای

منتظر باید شدنینیست، تمام و ضروررته یه اینکار باشم. بلد درسیرو رشته مفاهیمدرسیهر

 ".هایتازهبرایدستیابیبهمحتوایعلمیباشمهایجدیدوراهرویه
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. مالکیت معنوی1
 

ازمضمونمالکیتمعنویمفاهیماستخراجشده.5جدول
Table 5: Concepts extracted from the theme of intellectual property 

 کد انتخابی
selective 
Coding

 کدهای محوری
Axial Coding

 کدهای باز
Open Coding 

مالکیت 
 معنوی

الگوآفرینی
درسی

مفاهیم، یادگیری به پرداختن چگونگی مفهومی، شبکه ایجاد
مفهومراهبرده محتوا، تولید جدید برنامهای در درسی،پردازی
پروریدهیمعانیدرسی،ایدهشکل

کارآفرینیدرسی
چارچوب تعریف نوآوری، محتوا، عمل،تولید برای ذهنی های

برنامه تعمیماقتصاد مهارتدرسی، پروریازپذیریمفاهیمدرسی،
محتوایدرسی

مدیریتدانش
سا علمیدانش، موقعیتشناسیدانشتوسعه زماندهیشناخت،

نظارتبررونددرسی،چگونگیکاربرددانشبرنامهبرنامه درسی،
گیریدانششکل



دهندهایناستکهتسلطعلمیباماهیتعقلانیبرهایاینمضموناصلینشانبررسییافته

آموزشیبههایمطالبدرسیحقیقتیاستکهبهتدریجوباکسبتجاربشخصیدرمحیط

بینیپیامدهایدرسیرادرنتیجهتوانندقدرتاستنباطوپیشآیدبهنحویکهمعلمانمیدستمی

هایعقلانیچالشیاستکهبهتوانگفتکهرشدتوانمندیداشتهباشند.میهایآموزشیفعالیت

می فعالیتوا به برایتحققآنها پیوستهمعلمانرا بنابراینتلاطور شبرایتوسعهدانشدارد.

هایذهنیسازیآنبهخلقچارچوبعلمیوکنترلگستردهآناولویتیاستکهمعلمانبادرونی

پردازندتامبانینظریدهیمفاهیمجدیدمیپذیریدرشکلهایمختلفوانعطافدانشدرمدل

ا-مستحکمیبرایتولیدمحتوایدرسیکنشعملی به نمایند، ایجاد کهشخصیخود ینمعنا

هایمختلفیدرآنهاباشد.هایشناختینمایانگرمهارتپذیریدادهقدرتعمل

8کنندهشمارهمشارکت دهندهدهیروندیتواجرایدرساستکهنشوناولویتکاریمشکل":

هاینظرخودمباشه.درگیریذهنیمترسیمساختارمعناییتوهردرسهواینکارروبامطرحشدنایده

کنم.اصلامنمنوعیبایدحرفیبرایتولیدایدهداشتهباشموتقلیدکردنمحضرویددنبالمیجد

"قبولندارم.
بایدبهعنوانیهمعلمدینمونسبتبهماهیتدانشدرسیاداکنم.اینکهچه":7کنندهشمارهمشارکت

گیریدانشودنبالبکنم.خبالاندانشیمهمترهوکدوماروبیشترتشریحبکنم.ضمناینکهریشهشکل

 ".شرایطاینهکهمعلمبرداشتخودشوازمحتوایدرسیداشتهباشهونحوهتعاملبااونروبدونه
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گرایی . انگیزه6


گراییمفاهیماستخراجشدهازمضمونانگیزه.6جدول
Table 6: Concepts extracted from the theme of motivationalism 

 نتخابیکد ا
selective 
Coding 

 کدهای محوری
Axial Coding 

 کدهای باز
Open Coding 

 گرایی انگیزه

نگاهآفرینیمنبع داشتن، تازه نگاه نیازسنجی، هدفآفرینی، دغدغهسازی،
گرایانه،تکاملفردی،بسترسازیبرایتحرک،تمرکزفکریکل

تفکرفرهنگی

فکریدر ارتقا سودمندیآموزشی، درسی، خودشکوفاییبرنامه
ازبرنامه آگاهی درسی، مسائل به نسبت هشیاری درسی،

درسی،هایرویدادهایدرسیدرسطحعام،مشارکتدرهمایش
طرزتفکردربارهبرنامهدرسی

بخشیمدیریت
اهمیت تدارکامکاناتدرسی، سبکشناسیزندگیآموزشی،

پاسخ نوع درسی،های برنامه در سوادپذیری سطح ذینفعان،
ایهایحرفهپذیریباچالشتعامل



یافته بررسی های مضمون کنشاین قدرت که است این بیانگر دراصلی معلمان پذیری

وامهبرن اهداف تعریف با تا آنهاست درونی حالات و وضعیت بهبود به منوط درسی

توانگفتکهمعلمانقداماتخودرامعنادارسازند.می،ااستانداردهایمشخصدرزندگیکاری

فرایندتوسعهحرفه دنبالشناساییمنابعیهستندکهچراییفعالیتایدر به راهایخود آنها

شود،وهدفمندکردنآنهامیهافعالیتتشریحنماید.بدینصورتکهعواملیکهباعثبهبود

بخشبینشجدیدنسبتبهعواملانگیزهتواندبهکسبیخصشود.دراینراستاآنچهکهممش

درسیهایدرمواجههباپدیدهبینجامدداشتنتفکرعلمیبهرویدادهایدرسیوقابلیتفردی

کیفیتوسطحکنش مشخصهایاستکه را پیشرفتمیآنها دنبال به تفکریکه هایسازد.

اینصورتشر در معلمیاست. ابعاد توسعه و سبکزندگیمداوم نظارتبر و ایطکنترل

تعاملاتدرسیبرروندتوسعهگرایانهدربهبودیازآنبهعنوانیکابزارتکاملآموزشیوتلق

فزاید.فردیوبازخوردپذیریآنمی

5کنندهشمارهمشارکت کنم،هایتوجهمبهاینکهدغدغه": کاریخودموتوبرنامهدرسیپیدا

سعیمیهایتلزمداشتنموقعیتحرکبهسمتپیشرفتمس کنممحیطرودوبارهودوبارهجدیده.

 "تازهروکشفبکنمتاباامیدبیشتریقدرتفعالیتداشتهباشم.هایمروکنمتامحرک

که":22 کنندهشمارهمشارکت اینکهچهجوریزندگیآموزشیتروتعیینبکنیمهمه.چرا

توجهمبهحساثربخشبودنتودرساروداری. پیگیررویدادهایدرسیومشارکتتواوناهستم.
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دونم،مسیرکاراماهمیتدارهوبهتریناهایمداوممیانتظاراتهستشوخودمومدیونهمینهشیاری

 ".روتوآموزشدوستدارمداشتهباشم



 سازی معلمی انگاره .1



میسازیمعلمفاهیماستخراجشدهازمضمونانگاره.7جدول
Table 7.  Concepts extracted from the theme of teacher conceptualization 

 کد انتخابی
selective 
Coding 

 کدهای محوری
Axial Coding 

 کدهای باز
Open Coding 

سازی  انگاره
 معلمی

گزینیهویت

درسی،حوزهای،اثربخشیدربرنامهرسالتآموزشی،نقشحرفه
دهی،چگونگیموزشی،ماهیتآموزشفعالیتدرسی،تخصصآ

کنشکیفیت معلمی، خود از تلقی درسی، مفاهیم هایبخشی
درسی،فرهنگمعلمیرفتاریدرآموزشبرنامه

رهبری
درسیبرنامه

جهتبرنامه درسی، طراحی درسی، برنامهساز درسی،بخشی
برنامهلذت بهبود تصمیممندسازییادگیریدرسی، گیریدرسی،
هایآموزشیدرسی،محوریتدراجرایفعالیتامهدربرن

پژوهشگری
محتوا،نیازسنجیپژوهی،تحلیلپژوهی،کنشپژوهی،روایتدرس

شناساییوضعیتدروسآموزشی، درسی، برنامه نقد آموزشی،
مقایسهبینمزایاومعایبآموزشی

 

قابلمربوطبهیمعلمازحرفهتصوردهدکههایاینمضموناصلینشانمییافتهیبررس

استملموس شخصی تجربیاتحرفه حوزه با آن بودن شناختو در نقشانتظاراتآن

برنامه آموزشیمجریفعال مستمر یکچرخه معلمیهایدرسیدر طیدوران بهفرددر

گیردمیتوجهقراردهایمعلمیمورراستایتکاملقابلیتآنچهکهدربنابراینآید.دستمی

ایدرسیاست.اینامرمستلزمهعاملاثربخشدرفعالیتبهعنواناندهیانگارهمعلمیسازم

شکل نقشمعلمان و طریقدهیکارکردها از طور به کنترلفردیهویتمستقلیاستکه

آموزش غنیجریان فعالیتو ذهنیتسازی با مسیر این در و دارد برعهده را درسی های

درنتیجهکند.هایموجودحرکتمیائلآموزشیورفعچالشنسبتبهمسخودپژوهشگرانه

معلمیودرراستایباورهایدرحیطهتوانمندیخودهایماندگیدغدغهاصلیجبرانعقب

بهرسالتمعلمیوارزشمنددانستنآناست.

شمارهمشارکت 1کننده گوشب": و مشخصکردم خودم برا کارایهوظایفمو اگه که زنگم

توشغلمعلمیتعریفشدناونارویادبگیرم.تصورمروازتخصصدرآموزششفافکردمجدیدی
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کنمنشونبدمبرایمنمهماینهکههایدرسیداشتهباشمروسعیمیونوعرفتاریکهبایدتومحیط

 "هاخوبیاددادهبشن.درکدرستیازماهیتوعملکردمعلمیداشتهباشمتابرنامه

شمارهمشارکت 1کننده فعالیت": که اینهستم درگیر توهمیشه نبرم یاد از هایپژوهشیرو

مقالهخیلیازطرح فعالیتمیهایمدارسماننددرسپژوهی،الگوهایتدریس، برنویسیو... کنم.

هایآموزشیوشناسایینواقصاینباورمکهاینکاراجزئیازحرفهمعلمیه.چراکهتحلیلموقعیت

 ".ایدازطریقمعلمانوتعریفماهیتعملکرداونصورتبگیرهب

 
 معلمانخودواقعی گیریشکلروایتجبرانوارتباطآنبافرایند.2نمودار

Diagram 1: The process of reparation narrative and its relationship with the 

formation of the true self of teachers 


دهدکهروایتجبرانقابلیتیاستکهمعلمانبابرخوردارینشانمی2داربررسینمو

بهعبارتیهایمعلمیبهدستمیاینسبتبهفعالیتگرایانهازآنذهنیتپیشرفت آورند.

مشغولیبهجبرانیاکاهشفاصلهعملکردآموزشیودرسیباآنچهکهدرحرفهمعلمیدل
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د به را معلمان جهتمهارتمطلوبیتدارد در متمایلستیابی حرفه این از مختلفی های

خودبهطورمستمردرحلایسازدبهطوریکهمعلماندرطولدورانزندگیحرفهمی

توسعهاینمهارت بهعنوانیکمعلمتعریفها ورسیدنبهآنچهدرماهیتوجودیآنها

گرایانهدرحرفهخودجبرانهایشدهاست،هستند.درنتیجهمعلمانبانهادینهکردننگرش

ب را آنها بتواند کارکردهایدرسیکه یا روایتعملکردها درو تعیینشده واقعی خود ه

سبرنامه و داشته قرار پویا وضعیت یک در برساند، پیادهمیعیدرسی در سازیکنند

زندوآنچههایدرسیبهتفکیکواقعیتخودفردیازخودآرمانیتعریفشدهبپردابرنامه

سازیکنند.بنابرایندرتعاملبینخودواقعیراکهمربوطبههویتاصلیآنهاست،درونی

باخودآرمانیروایتجبرانبهعنوانیککاتالیزوردرجهتکاهشفاصلهبینآنهاعمل

هویتمی استکه این دنبال به و چارچوبهویتکسبشدهکند در را تعریفشده

گرفتهازتحققخودواقعیاست،تبییننماید.بنابراینهمچنانکهروایتتأمعلمیکهنش

واقعیمعلمان تکمیلخود و توسعه بامیجبرانبه آرمانیرا بتدریجاهدافخود پردازد

کند،هویتیکهقبلاتعریفشدهبودولیبامیآنجزئیازخودواقعیهایمؤلفهدستیابیبه

حالخودشرحماهیتدرسیبهخودواقعیتبدیلشدهوهایندیگذشتزمانوجبرانتوانم

دهد.میمعلمانراشکلنویسی



 گیریو نتیجهث بح
درسیآنهاروایتجبرانروایتتعیینکارکردهاییاستکهمعلمانبایددرحوزهبرنامه

مورد درکنشباآنبرنامهتأکیدرا ملاحقراردادهوواقعیتاصیلمعلمیرا ظهنمایند.ها

کنندهرفتاریدردهیذهنیتیاستکهمعلمانبهعنوانیکتقویتبنابرایناینروایتشکل

مهارت توسعه برنامهجهت در معلمی میهای نظر در یکدرسی در که فرایندی گیرند

عبارتنداز:هامؤلفهماننددرحالرشدوتوسعهاست.اینوضعیتچرخه

واکاو2 انتشارپذیری: آنراهبردییتوانمندی. برایبهبود هایفردیوفعالیتمداوم

ترآنهادرپذیریبیشاستکهمعلمانبامقایسهالزاماتآموزشیباکاراییشخصیوانطباق

اینآموزاندرموقعیتجهتانتقالمحتوایدرسیبهدانش هایگوناگونهستند.همسوبا
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یافته مطالعهها )lberg, 2023So & Hojgaard)نتایج و )Li, 2022)نقش بر ترتیب به

سیدربسترروایتدرهایآنهادربرنامههایمعلمیوبهبودپذیرینگرشهاودغدغهقابلیت

هم نگاریراروایت(Maleki & Mehrmohammadi, 2018)چنیننتایجمطالعهتأکیددارد.

 خودمحور توسعه فرایند از میخودآگاهی میتلقی ارتقاتوکند. راستای در گفتکه ان

هایچندگانهمعلمانبایدبهشناختقدرتانتشارپذیریمحتوایدرسیبااستفادهازمهارت

بهعبارتیبابسترسازیواقعیت هایفردیازطریقرویکردخودشناسیآموزشیپرداخت.

قابلیت از آگاهی و فردی نیازسنجی اجرای رابرای کیفیتمعلمی سطح درسی، درهای

برنامهپیاده سازی آگاهی بنابراین کرد. مختلفتعیین احساساتوهای باورها، از معلمان

کنش نوع و آموزشی مسائل با مواجهه در توسعهعکسهایشخصی به منجر آنها العمل

مداومدرسیدریکچارچوبمنهنشرمحتوایمطالبسازیداهایدرسیوفراهمصلاحیت

گونهآگاهیمعلماناستکهبهطورمستمرهاهمیتداردماهیتسیالشود.درنتیجهآنچمی

کند.میدرسیراتسریعهایوروندبهبودتوسعهوانتشاربرنامهدرحالافزایشاست

فهم1 جهت. در قدرتادراکمعلمان درسی: دغدغهشناساییپذیری آموزشی رفتار

 چگونگی استکه ازمهمی محرکآگاهی و نحوههایعناصر و داده نشان را آموزشی

 ,Yazan)نتایجپژوهشهاسازد.همسوبااینیافتهپذیرمیبرخوردبامسائلدرسیراتوجیه

درسیدرراستایهویتمعلمیاست.هایبیانگرروایتانتقادیمعلمانازفعالیت(2023

می که مآنچه کنش تواند درسی مسائل فهم در را دهترشخصیعلمان شناختجلوه د

هایآموزشیازطریقنگرشسیستمیاستکهباتحلیلعناصروروابطبینآنهاموقعیت

هامهکند.بهعبارتیبایدباتحلیلموقعیتیمحتوایبرنامعلمانراتعریفمیواکنشماهیت

شودچراییوچگونگیدرکموضوعاتگرایانهمعلمانانجاممیکهبااستفادهازذهنیتکل

نوعرفتاردرسی تا شرایطوویژگیمشخصشود هایخاصصورتآموزشیمتناسببا

پدیده با برخورد تبدیلنگرشسیستمیبهرویکردعملیدر بنابراینبا ،یدرسهایگیرد.

شود.میمهیادرسیهایمواجههبابرنامهبرایرفتارترینمناسبارزیابیوانتخاب

معلمیدربرنامهدرسیوتلاشبرایکنشگریرورشذهنیتی:پسازیدرسگفتمان.1

پدیده با رابطه در ازهای آگاهی افزایشحس و یکدرسی عنوان به آموزشی مفاهیم

شودکهمیهایمعلمانمحسوبچارچوبفکریبرایتعاملمتقابل،هدایتکنندهفعالیت
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نیازهایمی درسی، برنامه اهدافمدنظرشخصیدر وابستگیبه با راتواند طریقخود از

آموزشی مباحثات یافتهایجاد این با همسو بخشد. پژوهشتحقق نتایج Rahmani )ها،

2023 Doqaruni,)( هایآموزشیودرسیفعالیت(Yazan, 2023برکارکردهایفرهنگی،

Levesque, (2021)درسیکنش گفتمان عنوان به درسی برنامه در شخصی تأکیدپذیری

سازیدرسیمعلمانازبعدفردیکمکنمایدتواندبهبهبودگفتماننچهمیبایدگفتآدارد.

فهم با که است درسی و آموزشی مسائل در معلمان عالمانه رویکرد کاربرد در تفکر

شرایط ماهیتموضوعات، مسائلبرنامهدرسیوآگاهیاز حلدرباره چگونگیارائهراه

ازاینهایبرایبسطایده بنابراینمیانگیزفراهمچالشهایموقعیتبهدستآمده نماید.

بررسیکیفیت کنکاشو برنامهدرسیمنوطبه ارتباطبا تعریفهویتفردیمعلماندر

ربارهدهیگفتماننظریوعملیدبرخوردعالمانهوپیامدهایحاصلازآندرراستایشکل

متمادیدرحرفهمعلمیرشدتواندبهتدریجوطیسالیانشودکهمیمیموضوعاتدرسی

وگسترشیابد.

فلسفه0 اندیشه. و کیفیتتفکر بهبود و توسعه موضوعاتورزی: با ارتباط در ورزی

درابعادمختلفشکلهایمنطقیقدرتتوجیهدرسیودستیابیبهایده پذیریمعلمانرا

شود.همسوبااینیدهدومنجربهاتخاذتصمیماتواقعیومبتنیبرمستنداتفکریممی

مطالعهیافته نتایج Mohammadi et al., 2023)ها می( اخلاقنشان که مداری،دهد

و نقشارزشخودکارآمدی در آگاهانه و شاد زندگی پیگیری و معلمی حرفه در مداری

برنامهتدریس کننده روایتهای مسیر مشخصکننده درسی است. معلمان چنینهمنگارانه

دهندهکارکرداخلاقیروایتمعلماندرنشان(Doqaruni, Rahmani 2023)نتایجپژوهش

ورزانهمعلمانهایفلسفهتوانگفتآنچهبایددرخلقکنشمیهایآموزشیاست.برنامه

وقضاوتبراخلاقیدرسیموردتوجهقرارگیردکاربردرویکردعقلانیتدرحوزهبرنامه

نحو استبه استدلالی صبغهاساسشواهد آموزشی عملکردهای ترمیم و اصلاح که ی

ازمسائلآموزشیدرجهتمتعهدانهگرانهپیداکند.درواقعایجادیکمنطقتبییناخلاقی

هایفلسفیقرارالشعاعگزارهفراهمکردنفرصتبرایتوسعهعملکردهاییاستکهتحت

فعالیت مسیر معلمان تا توجدارد به اتکا با را آموزشی گرایانهیهاتهای انسان منطقی

روشنسازند.
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تصمیم5 اتخاذ به تمایل معنوی: مالکیت شکل. راستای در آموزش در گیریگیری

انتظاراتیاستکهمعلمانبراینشاندادنکیفیتایده هایجدیدوهدایتعملکردجزو

درسیربرنامهکنندپیشروذهنیتکارآفریندتاثیرگذاریفردیبهدنبالآنهستندوسعیمی

اینیافته همسوبا باشند. نشاندهنده(Mendieta & Barkhuizen, 2020)نتایجمطالعهها،

درسیتوسعهمالکیتمعلمانبرعملکردشخصیدرراستایرهبریاجرایتغییراتبرنامه

توانگفتکهمعلمانبراینشاندادننفوذخودمیهایروایتیاست.درچهارچوبگزاره

 تنظیمیبرنامهدر خود رویکرد از باید شده طراحی درسی فعالیتعاطفیهای هایدر

مدیریتاحساساترشدگراوهافکریمثبتدرفعالیتآموزشیاستفادهکنند،چراکهنظم

مشخصیتعریفچارچوبوهایجدیددرتولیداندیشهپذیریاستقلالومسئولیتمنجربه

ماهیتشخصیداشتهجدیدهایپذیریاندیشهالکیتوتعلقاحسمتشودمیازکاروعمل

.دهیعملکردباشدهایآموزشیوابستهبهحسسازماندهیورهبریدرموقعیت

انگیزه6 حفظتعادل. ماهیتآموزشروانیگرایی: یکمسیرطولانیمدتبا گرانهدر

تعالیدرحرفهمعلمیهایپایداروتحرکآفریننسبتبهانجاماقداماتممستلزمنگرش

همسوبا درسازگاریباتحولاتمحیطینشاندهد. بتواندکاراییمستمرخودرا استتا

برجایگاه(Karami & Seraji, 2020)و(Martin et al., 2018)ها،نتایجپژوهشاینیافته

تأکیدریزیبرایآیندهبراساستجارببرنامهروایتمعلماندرتوسعهاهدافآموزشیو

آنچهکهبایددرجهتتوسعهانگیزهمعلمانوحفظآندرسطحبالاموردتوجهکنند.می

ذهنیت گیرد تغییرخودشکوفاییقرار برای بستری عنوان به که است معلمی حوزه در

شود.بدینصورتکهمیترمعلمانبامحیطاطرافتلقیپذیریبیشوانطباقذهنیحالات

مختلفباماهیتدوگانهایستاوپویاپاسخاقتضایییاهایگرفتندرموقعیتمعلمانباقرار

هدف یک انتخاب بنابراین باشند. داشته خود آموزشی روحیه بهبود جهت در گزینشی

هایچراییانجامفعالیتمنجربهمطلوبباماهیتتحرکگرایانهتوجیهکنندهومعنابخش

.شودمیوحفردیوسازمانیدرسیوگسترشآندرابعادوسط

انگاره7 شکل. دهییکتصورمطلوبازحرفهمعلمیدرراستایبهبودسازیمعلمی:

پذیرد،بهطوریپذیریدرزمینهآموزشیانجامکارکردهایمعلمانوایجادحسمسئولیت

کهمعلمباتلقینارزشمندیایننقش،بهدنبالجهتبخشیتفکراتآموزشیوخلقیک
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 & Shin)ها،نتایجپژوهشباشد.همسوبااینیافتهجایگاهاثربخشدرساختارنظامآموزشی

Jang, 2023)برقابلیتنقادیمعلمان،(Yazan, 2023(و)Li, 2022بر)هایتوسعهنگرش

 قدرت(Seyyedkalan et al., 2017 )عاطفیو تدریسبه اخلاقیدر عملکرد بر علاوه

دارد.تأکیددرسیبهعنوانانگارهحرفهمعلمیوشکلگیریهویتهایمهنوآوریدربرنا

تواندپیگیرمطالباتمعلمانازحرفهمعلمیوتلاشبرایتحققاهدافآنباشدآنچهکهمی

شخصیت یا شخصیتمعلمی نقشتحلیل این ابعاد که استچرا نقشمعلم در پردازی

پذیریدرکند.ازطرفیشخصیتهارامشخصمیتآگاهیدربارهکیفیتپرداختنبهفعالی

والگوگیریازعملکردآموزشیودرسیرابرایعاطفینقشمعلمنهادینهکردنهنجارهای

می تسهیل شبیهمعلمان و همدلی حس بنابراین ارزشکند. با متناسب رفتار هایسازی

بهاینشخصیتعلمیوسازیتمایلاتمعلمانآموزشیعاملیاستکهمبناییبرایموجه

سازد.هاوخصوصیاتدرایننقشرافراهممیقراردادنویژگی

توانگفتکهموقعیتحاکمبرمفهومروایتجبرانیازنوعمعلممنبعبهطورکلیمی

هایدرسیاست،بدینطریقکهکیفیتنگرشمعلمازنوعفعالیتیکهبایددراجرایبرنامه

بودنصورتگیردمشخصکن دارا بهعبارتیمعلمانبا ندهمیزانتحققخودواقعیاست.

تحلیلقابلیت تداعیو بهصورتخاموشبه ذهنخود لازمهقدرتروایتدر هاییکه

برنامه در مطلوب میمعلم است، اجرایدرسی قبال در انتظارات استخراج با و پردازند

ایند.درنتیجهدرتعاملبینتفکرونممیهایدرسی،چارچوبعملکردرامشخصبرنامه

هایخاموشذهنیبهکارکردهایعینیدرعملتبدیلشدهونقشوتاثیررفتارمعلمانگاره

گیرد.گرایانهدرجهترفعمسائلبرنامهدرسیآنهاموردملاحظهقرارمیهایجبرانکنش

تغ الگوی راستای در شخصی خود کردن جابجا منزله به که درتعاملی معلمی حرفه ییر

چارچوببرنامهدرسیاستواینالگوهمیشهصورتعینیوجودداشتهولیشکلجدید

دنبالترسیم روایتجبرانیبه کاربرد معلمانبا آنبهطورمستمرشکلخواهدگرفتتا

هاباشند.آنوسازگاریباآنشاخصهایمؤلفه


شود:دیذیلمطرحمیهایپژوهشپیشنهاداتکاربرمطابقبایافته

آموختههایمحیط- تعمیم و برایتوسعه درسیتوسطمعلمانهایآموزشیشرایطرا

تسهیلنمایند.
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نقشبرنامه- و یادگیریجایگاه روند بر تاثیرگذاری راستای در هایدرسیهایدرسی

برایمعلمانتبیینشود.

هایفردیمعلماندرجهتباقابلیتماهیتآموزشورویکردهایمربوطبهآنمتناسب-

هایدرسیمشخصشود.سازیبرنامهپیاده

هایکسبدانشمحتواییبرایدرسیوروششرایطبرایشناساییدقیقاهدافبرنامه-

معلمانفراهمشود.

ایدهخطمشیسیاست- تولید در قابلیتمعلمان راستایرشد در آموزشی هایگذاران

.درسیتعیینشود

رویدادهایآندرمعلمان- مواجههبا آمادگیبرایتوسعهفرهنگبرنامهدرسیونحوه

ایجادشود.

وچالشمحرک- برنامهمحیطیانگیزههایها حوزه درسیبرایمعلمانتدارکبخشدر

دیدهشود.

وکارکردهایمعلمیدربرنامهدرسیبرایمجریانبرنامهدرسیهافرصتتعریفنقش-

فراهمشود.
 

 

 

 

 


 

 



سهم مشارکت نویسندگان: نویسنده پژوهشحاضر در پژوهشنظارت کلی نهاییروند و تدوین سازیو
داشتهاصلاحاتمقاله عهده بر همچنین.استرا تفسیرتدوینطرحتحقیق، و تحلیل گردآوری، فرآیند

.دادهاستانجامراوتفسیرهاوبسطگیریازیافتههاونگارشمتنمقالهونتیجهیافته
دکهدراینمقالههیچگونهتعارضمنافعیوجودندارد.هاذعاندارنویسندتضاد منافع:

ندهادرطولفرآیپژوهشحاضرازهیچموسسهونهادیحمایتمالیدریافتنکردهوکلیههزینهمنابع مالی:
بودهاست.اجرایپژوهشبرعهدهپژوهشگر

امکانی:تشکر و قدردان کنندگان مشارکت همکاری بدون حاضر کلیهپذیرپژوهش از بدینوسیله نبود؛
آیدکنندگانتقدیروتشکربهعملمیمشارکت
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